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1. Zakladné udaje o organizacii

1.1. Kontaktné udaje

Nazov: Urad Slovenskej akadémie vied
Riaditel: Ing. Jan Malik, CSc.

Zastupca riaditel’a: Mgr. Rozalia BouSkova
Vedecky tajomnik: neuvedeny

Predseda vedeckej rady: neuvedeny

Clen snemu SAV: neuvedeny

Adresa: Stefanikova 49, 814 38 Bratislava 1

http://www.urad.sav.sk

Tel.: 02/ 57510 176

Fax:

E-mail: podobova@up.upsav.sk

Nazvy a adresy detaSovanych pracovisk: nie su
Veduci detaSovanych pracovisk: nie st

Typ organizécie: Rozpoctova od roku 2008

1.2. Udaje o zamestnancoch

Tabulka 1a Pocet a Struktura zamestnancov

K
y i K do 35
Struktura zamestnancov K rokov F P T
M| Z | M| Z

Celkovy pocet zamestnancov 115 | 35|80 | 2 7 113 |106,69| 1,8
Vedecki pracovnici 15 11 | 4 0 0 15 10,8 1,8
Odborni pracovnici VS 0 0| 0| 0] O 0 0 0

Odborni pracovnici US 0 0| 0| 0] O 0 0 0

Ostatni pracovnici 100 | 24 | 76 | 2 7 98 95,89 0



http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-ins&institute_no=79
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=5496
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=2595
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Tabulka 1b Struktira vedeckych pracovnikov (kmefiovy stav k 31.12.2012)

Rodova , . , , , . .
skladba Pracovnici s hodnost’ou Vedecki pracovnici v stupnoch
DrSc. |CSc./PhD. prof. doc. l. la. lb.
Muzi 9 7 4 3 11 0 0
Zeny 2 5 1 1 3 1 0
Tabul’ka 1c Struktiira pracovnikov podl'a veku a rodu, ktori st riesitel'mi projektov
V9k°‘(’fof(t;)“kt“ra <31 | 31-35| 36-40| 41-45| 46-50 | 51-55| 56-60 | 61-65| > 65
Muzi 0 0 0 0 0 0 0 0
Zeny 0 0 0 0 0 0 0 0
Tabul’ka 1d Priemerny vek zamestnancov organizacie k 31.12.2012
Kmernovi zamestnanci | Vedecki pracovnici Riesitelia projektov
Muzi 53,6 0,0 0,0
Zeny 50,7 66,0 66,0
Spolu 51,4 66,0 66,0

1.3. Iné dblezité informécie k zakladnym udajom o organizacii a zmeny za posledné obdobie
(v zamerani, v organizacnej Struktire a pod.)
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2. Vedecka cinnost’
2.1. Domace projekty

Tabul'ka 2a Zoznam domacich projektov rieSenych v roku 2012

« . Cerpané financie
Pocet projektov za rok 2012 (v €)
STRUKTURA PROJEKTOV A
A B pre
spolu organi-
zaciu

1. Vedecké projekty, ktoré boli 0 0 i i
r. 2012 financované VEGA
2. Projekty, ktoré boli r. 2012 0 0 i i
financované APVV
3. Projekty OP SF 0 0 - -
4. Projekty centier excelentnosti SAV/| 0 0 - -
5. Iné projekty (FM EHP, SPVV,
Vedecko-technické projekty, ESF, 0 0 - -
na objednavku rezortov a pod.)
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Tabulka 2b Zoznam domacich projektov podanych v roku 2012

Struktdra projektov Miesto podania | Organizacia je | Organizacia sa
nosite’om zmluvne podiel’a
projektu na rieSeni
projektu

1. U¢ast na novych vyzvach APVV
r. 2012

2. Projekty vyziev OP SF
podané r. 2012

Bratislava

Regiony

3. Projekty vyziev FM EHP
podané r. 2012

2.2. Medzinarodne projekty

2.2.1. Medzinarodné projekty rieSené v roku 2012

Tabul’ka 2c Zoznam medzinarodnych projektov rieSenych v roku 2012

STRUKTURA PROJEKTOV

Pocet projektov

Cerpané financie
za rok 2012 (v €)

A

spolu

pre B
organi-
zaciu

1. Projekty 6. a 7. )
ramcového programu EU

2. Multilateralne projekty v rdmci
vedeckych programov COST,
ERANET, INTAS, EUREKA,
PHARE, NATO, UNESCO, CERN,
IAEA, ESF (European Science
Foundation), ERDF, ESA a iné

3. Projekty v rdmci medzivladnych
dohdd o vedecko-technickej
spolupraci

4. Bilateralne projekty

5. Podpora medzinarodnej
spolupréace z narodnych zdrojov
(MVTS, APVV,..)

6. Iné projekty financované alebo
spolufinancované zo zahrani¢nych
zdrojov




Spréava o ¢innosti organizacie SAV

2.2.2. Medzinarodné projekty v 7. RP EU podané v roku 2012

Tabul’ka 2d Podané projekty 7. RP EU v roku 2012

A B

Pocet podanych projektov
v7.RPEU

Udaje k domacim a medzinarodnym projektom st uvedené v Prilohe B.
2.2.3. Zamery na &erpanie §trukturalnych fondov EU v d’al$ich vyzvach
2.3. NajvyznamnejsSie vysledky vedeckej prace

2.3.1. Zakladny vyskum

2.3.2. Aplikaény typ

2.3.3. Medzinarodné vedecké projekty
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2.4. Publika¢na ¢innost’ (UpIny zoznam je uvedeny v Prilohe C)

Tabul’ka 2e Statistika vybranych kategorii publikécii

PUBLIKACNA A EDICNA CINNOST

A
Pocet v r. 2012/
dopinky z r.
2012

B
Pocet v r. 2012/
dopinky z r.
2012

C
Pocet v r. 2012/
dopinky z r.
2012

1. Vedecké monografie vydané v domacich

vydavatel’stvach
(AAB, ABB, CAB)

0/0

0/0

0/0

2. Vedecké monografie vydané v

zahrani¢nych vydavatel’stvach
(AAA, ABA, CAA)

0/0

0/0

0/0

3. Odborné monografie, vysokoSkolské

ucebnice a ucebné texty vydané v domacich
vydavatel’stvach (BAB, ACB)

0/0

0/0

0/0

4. Odborné monografie a vysokoskolské
ucebnice a ucebné texty vydané v
zahrani¢nych vydavatel’stvach (BAA, ACA)

0/0

0/0

0/0

5. Kapitoly vo vedeckych monografiach

vydanych v domacich vydavatel’stvach
(ABD, ACD)

0/0

0/0

0/0

6. Kapitoly vo vedeckych monografiach

vydanych v zahrani¢nych vydavatel’stviach
(ABC, ACC)

0/0

0/0

0/0

7. Kapitoly v odbornych monografiach,
vysokoSkolskych ucebniciach a u¢ebnych
textoch vydanych v domécich
vydavatel'stvach (BBB, ACD)

0/0

0/0

0/0

8. Kapitoly v odbornych monografiach,
vysokoSkolskych ucebniciach a u¢ebnych
textoch vydanych v zahraniénych
vydavatel'stvach (BBA, ACC)

0/0

0/0

0/0

9. Vedecké a odborné prace v ¢asopisoch
evidovanych v Current Contents

(ADC, ADCA, ADCB, ADD, ADDA, ADDB,
CDC, CDCA, CDCB, CDD, CDDA, CDDB,
BDC, BDCA, BDCB, BDD, BDDA, BDDB)

0/0

0/0

0/0

10. Vedecké a odborné prace v
nekarentovanych ¢asopisoch

(ADE, ADEA, ADEB, ADF, ADFA, ADFB,
CDE, CDEA, CDEB, CDF, CDFA, CDFB,
BDE, BDEA, BDEB, BDF, BDFA, BDFB)

0/0

0/0

0/0

11. Vedecke a odborné préace v zbornikoch
(konferen¢nych aj nekonferen¢nych,
vydanych tla¢ou alebo na CD)

a/ recenzovanych, editované
(AEC, AED, AFA, AFB, AFBA, AFBB,
BEC, BED, CEC, CED)

0/0

0/0

0/0

b/ nerecenzovanych
(AEE, AEF, AFC, AFD, AFDA, AFDB, BEE,
BEF)

0/0

0/0

0/0
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12. Vydané periodika evidované v Current
Contents

13. Ostatné vydané periodika

14. Vydané alebo editované zborniky z

vedeckych podujati / / /
(FAI)

15. Vedecké préace uverejnené na internete / / /
(GHG)

16. Preklady vedeckych a odbornych textov / / /
(EAJ)

A - pracovisko SAV je uvedené ako pracovisko (adresa) autora, alebo je sucastou kolaboracie
alebo iného zdruZenia, ktoré je uvedené ako pracovisko (adresa) autora

B - pracovisko SAV nie je na publikacii uvedené, pretoze pramen udaj o pracovisku autora
neobsahuje, praca ale vznikla na pracovisku SAV

C - pracovisko SAV je uvedené ako materské pracovisko autora odlisné od pracoviska, na ktorom
praca vznikla (napr. ,,on leave...*, ,,permanent address...*, ,,present address...*)
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Tabul'ka 2f Ohlasy
OHLASY A B
Pocet v r. 2012/ | Pocet v r.2012/
dopinky z r. 2011 |doplinky z r. 2011

Citacie vo WOS (1.1, 2.1) 0/0 0/0
Citécie v SCOPUS (1.2, 2.2) 0/0 0/0
Citacie v inych citaénych indexoch a databazach (9, 10) 0/0 0/0
Citécie v publikaciach neregistrovanych v cita¢nych 0/0 0/0
indexoch (3, 4)

Recenzie na prace autorov z organizacie (5, 6, 7, 8) 0/0 0/0

2.5. Aktivna ucast’ na vedeckych podujatiach

Tabul'ka 2g Vedecké podujatia

Prednasky a vyvesky na medzinarodnych vedeckych podujatiach

Prednasky a vyvesky na domacich vedeckych podujatiach

2.6. VyZziadané prednasky

2.6.1. Vyziadané prednasky na medzinarodnych vedeckych podujatiach

2.6.2. Vyziadané prednasky na domacich vedeckych podujatiach

2.6.3. VyZiadané prednésky na vyznamnych vedeckych institlciach

Ak boli prispevky publikované, su sucastou Prilohy C, kategoria (AFC, AFD, AFE, AFF, AFG,
AFH)

2.7. Patentova a licencna ¢innost’ na Slovensku a v zahranici v roku 2012

2.7.1. Vynélezy, na ktoré bol udeleny patent

2.7.2. Prihlasené vynalezy

2.7.3. Predané licencie

2.7.4. Realizované patenty

Financny prinos pre organizdaciu SAV v roku 2012 a sucet za predoslé roky sa neuvadzaju, ak je
zverejnenie v rozpore so zmluvou suvisiacou s realizaciou patentu.

2.8. Iné informacie k vedeckej ¢innosti.
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3. Doktorandské Stadium, ina pedagogicka ¢innost’ a budovanie 'udskych
zdrojov pre vedu a techniku

3.1. Udaje o doktorandskom $tadiu

Tabul’ka 3a Pocet doktorandov v roku 2012

Forma Potet k 31.12.2012 Pocet ukoncenych doktorantur v
r. 2012
Doktorandi Ukon¢enie z dovodov
o z toho qkon(j’enie predéasné | nelspeSné
celkovy pocet ... | Uuspesnou . ..
novoprijati . ukoncenie | ukoncenie
obhajobou
M|Z|M|Z|M|Z|M|Z|M|Z
Interna zo zdrojov SAV 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Internd z inych zdrojov 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Externa 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Spolu 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
3.2. Zmena formy doktorandského Studia
Tabul'ka 3b Pocty preradeni
Interna z Interna z Interna z Interna z
Z formy |prostriedkov|prostriedkov|  inych inych Externd Externa
SAV SAV zdrojov zdrojov
Interna z Interna z Interna z Internd z
Do formy inych Externa |prostriedkov| Externa |prostriedkov| inych
zdrojov SAV SAV zdrojov
Pocet 0 0 0 0 0 0

3.3. Zoznam doktorandov, ktori ukon¢ili doktorandské Stiadium taspesnou obhajobou

Tabulka 3¢ Menny zoznam ukonéenych doktorandov v roku 2012 UspeSnou obhajobou

Mesiac . ./ .
" | Mesiac, | Cislo a nazov Meno a
Meno Forma| rok Y ii L
< , rok Studijného organizacia
doktoranda DS | nastupu . Nl Tientd
na DS obhajoby odboru Skolitela

Fakulta
udelujuca
vedeckU
hodnost’

Zoznam internych a externych doktorandov je uvedeny v Prilohe A.
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3.4. Zoznam akreditovanych Studijnych odborov s uvedenim VS

Tabulka 3d Zoznam akreditovanych Studijnych odborov s uvedenim univerzity/vysokej Skoly a
fakulty, kde sa doktorandsky Studijny program uskuto¢iuje

Doktorandské Studium uskutocnované

Nazov studijneho odboru (SO) Cislo SO na: (univerzita/vysoka Skola a fakulta)

Tabul’ka 3e Ucast’ na pedagogickom procese

Menny prehl’ad pracovnikov, | Menny prehl’ad pracovnikov, Menny prehl’ad pracovnikov,
ktori boli menovani ktori posobili ako ¢lenovia ktori ziskali vy$3iu vedecka,
do odborovych komisii vedeckych rad univerzit, pedagogicku hodnost’
Studijnych programov spravnych rad univerzit a fakdlt | alebo vyssi kvalifikaény stupen

doktorandského stidia

10
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3.5. Udaje o pedagogickej ¢innosti
Tabul'ka 3f PrednasSky a cvicenia vedené v roku 2012

.y . Prednasky Cvifenia a seminare
PEDAGOGICKA CINNOST
doma |vzahrani¢i| doma |v zahraniéi
Pocet prednasatel’ov alebo veducich cviceni 0 0 0 0
Celkovy pocet hodin v r. 2012 0 0 0 0

Prehlad prednasatelov predmetov a veducich cviceni, s uvedenim nazvu predmetu, uvizku, katedry,
fakulty, univerzity/vysokej Skoly je uvedeny v Prilohe D.

Tabulka 3g Aktivity pracovnikov na VS

1 Pocet pracovnikov, ktori posobili ako vedici alebo konzultanti 0
" | diplomovych a bakalarskych préac

2. | Pocet vedenych alebo konzultovanych diplomovych a bakalarskych prac 0

3. | Pocet pracovnikov, ktori posobili ako Skolitelia doktorandov (PhD.) 0

4. | Pocet Skolenych doktorandov (aj pre iné inStiticie) 0

5. | Pocet oponovanych dizertaénych a habilitaénych prac 0

6. | Pocet pracovnikov, ktori oponovali dizerta¢né a habilitacné prace 0

7 Pocet pracovnikov, ktori posobili ako ¢lenovia komisii pre obhajoby DrSc. 0
" | prac

8 Pocet pracovnikov, ktori pésobili ako ¢lenovia komisii pre obhajoby PhD. 0
" | prac

9 Pocet pracovnikov, ktori posobili ako ¢lenovia komisii, resp. oponenti 0
" | vinaugura¢nom alebo habilitaénom konani na vysokych Skolach

3.6. Iné dolezité informacie k pedagogickej ¢innosti

11
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4. Medzinarodna vedecka spolupraca
4.1. Medzinarodné vedecké podujatia
4.1.1. Medzinarodné vedecké podujatia, ktoré organizacia SAV organizovala v roku 2012

alebo sa na ich organizacii podielala, s vyhodnotenim vedeckého a spolo¢enského prinosu
podujatia

4.1.2. Medzinarodné vedecké podujatia, ktoré usporiada organizacia SAV v roku 2014
(anglicky a slovensky nazov podujatia, miesto a termin konania, meno, telefonne ¢islo a e-mail
zodpovedného pracovnika)

4.1.3. Pocet pracovnikov v programovych a organiza¢nych vyboroch medziniarodnych
konferencii

Tabul'ka 4a Programové a organiza¢né vybory medzinarodnych konferencii

Typ vyboru Programovy Organizacny Programovy i organiza¢ny
Pocet lenstiev 0 0 0

4.2. Clenstvo a funkcie v medzinarodnych organoch

4.2.1. Clenstvo a funkcie v medzinarodnych vedeckych spolo¢nostiach, iiniach a narodnych
komitétoch SR

Prof. MUDr. Jan Slezdk, D.Sc. D.h.c., FIACS

European Academy of Sciences and Arts (funkcia: ¢len)
International Academy of Cardiovascular Sciences (funkcia: Board of directors- director)
Spolo¢nost’ klinickej a experimentalnej mediciny (funkcia: zakladajuci ¢len)

4.3. Utast’ expertov na hodnoteni medzinarodnych projektov (EU RP, ESF a inych)

Tabul'ka 4b Experti hodnotiaci medzindrodné projekty

Pocet
Meno pracovnika Typ programu/projektu/vyzvy hodnotenych
projektov

4.4. NajvyznamnejSie prinosy MVTS Ustavu vyplyvajuce z mobility a rieSenia
medzinarodnych projektov a iné informacie k medzinarodnej vedeckej spolupraci

12
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5. Vedna politika

13
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6. Spolupraca s univerzitami/vysokymi Skolami, Statnymi a neziskovymi
inStiticiami okrem aktivit uvedenych v kap. 2, 3, 4

6.1. Spolupréaca s univerzitami/VS (fakultami)

6.2. Vyznamné aplikacie vysledkov vyskumu v spolo¢enskej praxi alebo vyrieSenie problému
pre Statnu alebo neziskovu instittciu

6.3. Ina ¢innost’ vyuZitel’'na pre potreby spolo¢enskej praxe

14
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7. Spolupraca s aplika¢nou a hospodarskou sférou okrem aktivit uvedenych v
kap. 2, 3, 4

7.1. Spolo¢né pracoviska s aplika¢nou sférou
7.2. Kontraktovy — zmluvny vyskum (vratane zahrani¢nych kontraktov)

7.3. Ina ¢innost’ vyuZiteI’na pre potreby hospodarskej praxe

15
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8. Aktivity pre Narodnu radu SR, vladu SR, Ustredné organy Statnej spravy SR
a iné organizacie

8.1. Clenstvo v poradnych zboroch vlady SR, Narodnej rady SR, ministerstiev SR, organoch
EU, EP, NATO a pod.

Tabul’ka 8a Clenstvo v poradnych zboroch Narodnej rady SR, vlady SR, ministerstiev SR, organoch
EU, EP, NATO a pod.

Meno pracovnika Nazov organu Funkcia
Ing. Jan BaranCik, PhD.  |Grémium Akcie Rakusko - Slovensko | ¢len
Ing. Jan Malik, CSc. Komisia pre kriticku infrastruktaru SR | ¢len
pri MV SR

8.2. Expertizna ¢innost’ a iné sluzby pre Stitnu spravu a samospravy

8.3. Clenstvo v radach $tatnych programov a podprogramov SPVV a SO

Tabul'ka 8b Clenstvo v radach $tatnych programov a podprogramov SPVV a SO
Meno pracovnika Nazov organu Funkcia

8.4. Prehlad aktuilnych spolo¢enskych problémov, ktoré riesilo pracovisko v spolupraci s
Kancelariou prezidenta SR, s vladnymi a parlamentnymi organmi alebo pre ich potrebu

16
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9. Vedecko-organiza¢né a popularizacné aktivity

9.1.Vedecko-populariza¢na ¢innost’
9.1.1. NajvyznamnejSia vedecko-populariza¢na ¢innost’ pracovnikov organizacie SAV

Tabul'ka 9a Vedecko-popularizacné ¢innost’ pracovnikov organizacie SAV

1 Miesto Datum alebo

Nazov o .
zverejnenia pocet za rok

Meno Spoluautori |Typ

9.1.2. Suhrnné pocty vedecko-populariza¢nych ¢innosti organizacie SAV

Tabul’ka 9b Stuhrnné poéty vedecko-popularizaénych ¢innosti organizacie SAV

Typ Pocet Typ Pocet Typ Pocet
prednasky/besedy 0 tla¢ 0 TV 0
rozhlas 0 internet 0 exkurzie 0
publikécie 0 multimedialne nosice 0 dokumentarne filmy 0
iné 0

9.2. Vedecko-organiza¢na ¢innost’

Tabul’ka 9¢ Vedecko-organiza¢na ¢innost’

Domaca/ Miesto Datum konania Pocet

Nazov podujatia ., , . ,
poduy medzinarodna udastnikov

9.3. Utast’ na vystavach

9.4. Utast’ v programovych a organizaénych vyboroch narodnych konferencii

Tabul’ka 9d Programové a organiza¢né vybory narodnych konferencii

Typ vyboru Programovy Organizacny Programovy i organiza¢ny

Pocet Clenstiev 0 0 0

9.5. Clenstvo v redakénych radach ¢asopisov

Prof. MUDr. Jan Slezadk, D.Sc. D.h.c., FIACS

-Advanced Management Systems (funkcia: ¢len)
-Bratislavské lekarske listy (funkcia: ¢len)

-Canadian Journal of Cardiology (funkcia: Clen)

-Clinical and Experimental Cardiology (funkcia: ¢len)
-Functional and Developmental Morphology (funkcia: ¢len)
-General Physiology and Biophysics (funkcia: field editor)
-The Histochemical Journal (funkcia: ¢len)

17



Spréava o ¢innosti organizacie SAV

9.6. Cinnost’ v domacich vedeckych spolo¢nostiach

Prof. MUDr. Jan Slezadk, D.Sc. D.h.c., FIACS

Slovenska akademicka spolo¢nost’ (funkcia: ¢len)
Slovenské anatomicka spolo¢nost’ (funkcia: ¢len)
Slovenska histochemicka spolo¢nost’ (funkcia: estny ¢len)
Slovenska chirurgicka spolo¢nost’ (funkcia: ¢len)
Slovenska kardiologicka spolo¢nost’ (funkcia: ¢estny ¢len)
Slovenska lekarska spoloc¢nost’ (funkcia: ¢len)

Ucena spolo¢nost’ SAV (funkcia: ¢len)

9.7. Iné dolezité informacie o vedecko-organiza¢nych a populariza¢nych aktivitach
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10. Cinnost’ knizni¢no-informacéného pracoviska
10.1. KniZni¢ny fond

Tabul’ka 10a Knizni¢ny fond

Knizni¢né jednotky spolu

knihy a zviazané periodika

audiovizuélne dokumenty

ztoho |elektronické dokumenty (vratane digitalnych)

mikroformy

iné Specialne dokumenty - dizertacie, vyskumné spravy

Pocet titulov dochadzajacich periodik

z toho zahrani¢né periodika

Roc¢ny prirastok knizni¢nych jednotiek

kapou

darom

v tom -
vymenou

bezodplatnym prevodom

Ubytky knizni¢nych jednotiek

Knizni¢né jednotky spracované automatizovane

10.2. Vypozicky a sluzby

Tabul’ka 10b Vypozicky a sluzby

Vypozicky spolu

odborna literatdra pre dospelych

ztoho |vypozicky periodik

prezenéné vypozicky

MVS inym kniZniciam

MVS z inych kniZnic

MMVS inym kniZniciam

MMVS z inych kniznic

Pocet vypracovanych bibliografii

Pocet vypracovanych reSersi

10.3. Pouzivatelia

Tabul’ka 10c Uzivatelia

Registrovani pouZivatelia

Navstevnici kniZnice spolu (bez navstevnikov podujati)
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10.4. Iné Udaje

Tabulka 10d Iné udaje

On-line kataldg knizZnice na internete ( 1=ano, 0=nie)

Naklady na nakup knizni¢ného fondu v €

10.5. Iné informacie o kniZni¢nej ¢innosti
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11. Aktivity v orgadnoch SAV

11.1. Clenstvo vo Vybore Snemu SAV

11.2. Clenstvo v Predsednictve SAV a vo Vedeckej rade SAV

11.3. Clenstvo vo vedeckych kolégiach SAV

11.4. Clenstvo v komisiach SAV

Ing. Jn Barandik, PhD.

- Komisia SAV pre medzindrodnu vedecko-technickt spolupracu (¢len)
- Komisia SAV pre vyhodnocovanie medzinarodnych projektov (tajomnik)
- Komisia SAV pre zahrani¢né styky (tajomnik)

RNDr. Valentin Both, CSc.

- Komisia SAV pre medzinarodni vedecko-technicku spolupracu (tajomnik)

Mar. Martin Novak, PhD.

- Komisia SAV pre medzinarodni vedecko-technicku spolupréacu (tajomnik)

Ing. Eva Danekova

- Komisia SAV pre spolupracu s vysokymi Skolami (tajomnicka)
- Rada SAV pre vzdelavanie a doktorandské stidium (tajomnicka)
- Komisia SAV pre posudzovanie vedeckej kvalifikacie zamestnancov (tajomnicka)

JUDr. Maria Genzorova

- Legislativna komisia SAV (Clenka)

Ing. Rébert Grznar

- Komisia SAV pre informa¢né a komunika¢né technologie (tajomnik)

Mer. Zuzana Jakubickova

- Disloka¢na komisia SAV (tajomnicka)

Ing. Adriana Kaplikova

- Akredita¢na komisia SAV (tajomnicka)

- Akreditacna komisia SAV (tajomnik)

- Komisia SAV pre infrastruktaru (tajomnicka)

- Komisia SAV pre vesmirne aktivity (tajomnicka)
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Ing. Helena Kavcova

- Komisia SAV pre rovnost’ prilezitosti (tajomnik)

AgneSa Kodysova

- Komisia SAV pre medzinarodnu vedecko-technickt spolupracu (¢len)

Bozena Konec¢na

- Bytova komisia SAV (¢lenka)
- Disloka¢na komisia SAV (Clen)

Ing. J&n Malik, CSc.

- Bytova komisia SAV (predseda)

- Dislokac¢né komisia SAV (Clen)

- Komisia SAV pre ekonomické otazky (podpredseda)
- Legislativna komisia SAV (Clen)

- Skodova komisia SAV (&len)

Ing. Anna MartiSkové

- Disloka¢na komisia SAV (Clen)
- Skodové komisia SAV (tajomnicka)

Ing. Méaria Nedomova

- Komisia SAV pre rovnost’ prilezitosti (tajomnicka)

Megr. Ol'ga Rentkova

- Rada programu centier excelentnosti SAV (tajomnicka)

Helena Stredanska

- Bytova komisia SAV (¢lenka)

PhDr. Michaela Spankova

- Komisia SAV pre propagaciu a media

JUDr. Antonia Staffova

- Legislativna komisia SAV (Clenka)

Maria Zajickova

- Bytova komisia SAV (¢lenka)

Ing. Ivan Zvara
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- Komisia SAV pre vednu politiku a prognozy vyvoja vedy a spolo¢nosti (tajomnik)

11.5. Clenstvo v organoch VEGA

Ing. Radomir Lednik

- Tajomnik 5 komisii VEGA (tajomnik)

Ing. Dana Zegerové

- Tajomnicka 4 komisii VEGA (tajomnicka)

Ing. lvan Zvara

- Tajomnik 4 komisii VEGA (tajomnik)
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12. Hospodarenie organizécie

12.1. Vydavky RO SAV

Tabulka 12a Vydavky RO SAV (v €)

Kategoria Posledny Cerpanie k z toho:

upraveny 31.12.2012

. Z rozpoctu Z Mimoroz.
rozpocet r. 2012 celkom P

zdrojov

Vydavky spolu

Z toho:

- kapitalové vydavky

- bezné vydavky

Z toho:

- mzdové vydavky

odvody dor
poistovni a NUP

- tovary a d’alSie
sluzby

Z toho:

vydavky na
projekty (VEGA,
APVV, SPVV, MVTP,
ESF)

vydavky na
periodicku tla¢

transfery na
vedeck( vychovu

12.2. Prijmy RO SAV

Tabulka 12b Prijmy RO SAV (v €)

Kategoria Posledny upraveny rozpocet Plnenie k 31.12.2012
r. 2012

Prijmy spolu:

Z toho:

rozpoctované prijmy (ucet 19)

Z toho:

- prijmy za najomné

mimorozpoctové prijmy (tcet
780)

24



Spréava o ¢innosti organizacie SAV

12.1. Naklady PO SAV

Tabul'ka 12a Néklady PO SAV (v €)

Kategoria Plan na rok Skuto¢nost’ k | z toho:
2012 (posl. 31.1I2k.2012 z prispevku z vlastnych
uprav.) celkom zdrojov
Kapitalové vydavky

Naklady spolu:

Z toho:

- mzdové naklady
(adet 521)

- odvody d,o
poistovni a NUP (ucet
524-525)

- vedecka vychova

- naklady na
projekty (VEGA,
APVT, APVV, SPVV,
MVTP, ESFai.)

- naklady na
vydavanie periodickej
tlace

12.2. Trzby PO SAV

Tabulka 12b Trzby PO SAV (v €)

Kategoria

Plan na rok 2012

Plnenie k 31.12.2012

Vynosy spolu:

Z toho:

- prispevok na prevadzku
(aGet 691)

- vlastné trZzby spolu:

Z toho:

- trzby za njomné

- trzby za rieSenie projektov
(tuzemskych + zahrani¢nych, z
Uty 64)
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13. Nadacie a fondy pri organizacii SAV
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14. Iné vyznamné ¢innosti organizacie SAV
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15. Vyznamenania, ocenenia a ceny udelené pracovnikom organizacie v roku
2012

15.1. Domace ocenenia

15.1.1. Ocenenia SAV

15.1.2. Iné domace ocenenia

15.2. Medzinarodné ocenenia
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16. Poskytovanie informécii v sulade so zakonom ¢. 211/2000 Z. z. o slobodnom

pristupe k informaciam v zneni neskorsich predpisov (Zakon o slobode
informacii)
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17. Problémy a podnety pre ¢innost’ SAV
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Spravu o ¢innosti organizacie SAV spracoval(i):
Ing. Robert Grznar, 02/ 57510 201
Ing. J&n Malik, CSc., 02/ 57510 176

Riaditel’ organizacie SAV:

Ing. Jan Malik, CSc.
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Prilohy
Priloha A

Zoznam zamestnancov a doktorandov organizacie k 31.12.2012

Zoznam zamestnancov podPa Struktiry (nadvézne na udaje v Tabulke 1a)

Meno s titulmi U(zé;)o)k ROényuggigokﬁtany
Veduci vedecki pracovnici DrSc.
1. | prof. PhDr. Jan Bakos, DrSc. 100 0.00
2. | doc. Ing. Albert Breier, DrSc. 100 0.00
3. | prof. PharmDr. Daniela JeZzov4, DrSc. 100 0.00
4. | doc. MVDr. Juraj Koppel, DrSc. 100 0.00
5. | Ing. Juraj Lapin, DrSc. 100 1.00
6. | Prof. Ing. Stefan Luby, DrSc., Dr. h. c. 100 1.00
7. | RNDr. Eva Majkova, DrSc. 100 1.00
8. | prof. RNDr. Jaromir Pastorek, DrSc. 100 1.00
9. | doc. Ing. Ladislav Petrus, DrSc. 100 1.00
10. | prof. RNDr. Peter Samuely, DrSc. 100 1.00
Veduci vedecki pracovnici CSc., PhD.
1. | Mgr. Cubomir Faltan, CSc. 100 0.00
2. | RNDr. Miroslav Morovics, CSc. 100 1.00
3. | doc. PhDr. Eva Smolkov4, CSc. 100 1.00
4. | RNDr. Igor Tunyi, DrSc. 100 1.00
Samostatni vedecki pracovnici
1. | PhDr. Viera Rosova, CSc. 100 1.00
Ostatni pracovnici
1. | Ing. Jarmila AmbroZova 100 1.00
2. | Ing. Katarina Babikova 100 1.00
3. | Daniela Babusekova 100 1.00
4. | Katarina Badikova 100 0.00
5. | Ing. Jan Barancik, PhD. 100 1.00
6. | Ing. Eva Bartekova 100 1.00
7. | Mgr. Jana BouSkova 100 1.00
8. | Mgr. Rozélia BouSkova 100 1.00
9. | Mgr. Juraj Bros 0 0.00
10. | Ing. Eva Danekova 100 1.00
11. | Mgr. Lucia Dodrvova 100 1.00
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12. | Eva Durandova 100 1.00
13. | Ing. Slava DuriSova 100 1.00
14. | Anton Fabus 100 1.00
15. | Anna Fekiacova 100 1.00
16. | Nora Filipkova 100 1.00
17. | Mgr. FrantiSek Fundéarek, PhD. 100 1.00
18. | Ing. Jana Fundarkova FrasStacka 100 1.00
19. | Mgr. Denisa GaSparikova 100 1.00
20. | JUDr. Méria Genzorova 100 1.00
21. | Ing. Rdbert Grznér 100 1.00
22. | RNDr. Zuzana Hrabovské, PhD. 100 1.00
23. | Denisa lgazovéa 100 1.00
24. | Ladislav Jager 100 1.00
25. | Mgr. Zuzana Jakubickova 100 1.00
26. | Ing. Toma$ Jakubik 100 1.00
27. | Ing. Peter Kajan 100 1.00
28. | Viera Kastlova 100 1.00
29. | Ing. Helena Kavcova 100 1.00
30. | Jana Kiralyova 100 1.00
31. | Ing. Magdaléna Kissova 100 1.00
32. | Katarina Kmetova 100 1.00
33. | AgneSa Kodysova 100 1.00
34. | Ing. Jana Kolozsvaryova 80 0.80
35. | Bozena Konecna 100 1.00
36. | PhDr. J&n KoSovsky, CSc. 60 0.60
37. | Ing. Serena Kovacova 100 1.00
38. | Zuzana Lackovicova 100 1.00
39. | Viera Latalova 100 1.00
40. | Ing. Anna Lazarova 100 1.00
41. | Ing. Radomir Lednik 100 1.00
42. | Ing. Zlatica Leskova 100 1.00
43. | PhDr. Daniela Liptakovéa 100 1.00
44. | Alena Lisa 86 0.86
45. | Irena Lorenzova 100 1.00
46. | PhDr. Maria Mackova 53 0.53
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47. | Ing. Jan Malik, CSc. 100 1.00
48. | PhDr. Maria Malikova 100 1.00
49. | Milan Martinak 100 1.00
50. | Ing. Anna Martiskova 100 1.00
51. | Bc. Marcel MatiaSovic 100 1.00
52. | Eduard Metelka 100 1.00
53. | Petronela Mikul&Sova 100 1.00
54. | Ing. Méaria Nedomova 100 1.00
55. | Mgr. Martin Novak, PhD. 100 1.00
56. | Méaria Ondrusova 100 1.00
57. | Marian Oravec 100 1.00
58. | Ing. Julia Otahalova 100 1.00
59. | Orga Pavilkova 100 1.00
60. | Cudmila Pleskova 100 1.00
61. | Eva Podobova 100 1.00
62. | Tatiana Porubska 54 0.54
63. | Filoména Pribulova 100 1.00
64. | Iveta Patikova 100 1.00
65. | Mgr. Ol'ga Rentkova 100 1.00
66. | Pavel Repcok 86 0.86
67. | RuZzena Révayova 100 1.00
68. | Mgr. Branislav Reznik 100 1.00
69. | Jana Runakova 100 1.00
70. | Monika Runakova 100 1.00
71. | Ing. Méria Ruzova 100 1.00
72. | PhDr. Sandra Salamonova, PhD. 0 0.00
73. | Milan Slusny 100 1.00
74. | Alena Stasova 50 0.50
75. | PhDr. Tatiana Stibranyiova 100 1.00
76. | Helena Stredanska 100 1.00
77. | Mgr. LCubica Suballyova, PhD. 100 1.00
78. | Dana Senkarova 100 1.00
79. | Mgr. Renéata Sidlovska 70 0.70
80. | Anna Sinkovi¢ova 100 1.00
81. | Magdaléna Skarbalova 100 1.00
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82. | PhDr. Michaela Spankova 100 1.00
83. | JUDr. Antonia Staffova 100 1.00
84. | Mgr. Peter Strauch 100 1.00
85. | Ing. Jozef Sujan 100 1.00
86. | Bc. Maria Teglassyova 100 1.00
87. | Jitka Tengeriova 100 1.00
88. | Miroslav Tomovics 100 1.00
89. | Silvia Trubirohova 50 0.50
90. | Mgr. Stefania Urbani¢ova 100 1.00
91. | FrantiSka Urbanova 100 1.00
92. | Eliska Vailingova 0 0.00
93. | Olivia Valachova 100 1.00
94. | Maria Vallova 100 1.00
95. | Alexander Vojtek 100 1.00
96. | NadeZda Vojtekova 100 1.00
97. | Ing. Alena Waclawekovéa 100 1.00
98. | Maria Zajickova 100 1.00
99. | Ing. Dana Zegerova 100 1.00
100.| Ing. lvan Zvara 100 1.00

Zoznam zamestnancov, ktori odisli v priebehu roka
Meno s titulmi Datum odchodu ROény,pfePOéitany
avéazok

Ostatni pracovnici

1. | RNDr. Valentin Both, CSc. 10.8.2012 1.00

2. | Cubica Jean-Jean 31.7.2012 1.00

Zoznam doktorandov
Meno s titulmi Skola/fakulta Studijny odbor

Interni doktorandi hradeni z prostriedkov SAV

organizécia nema internych doktorandov hradenych z prostriedkov SAV

Interni doktorandi hradeni z inych zdrojov

organizacia nema internych doktorandov hradenych z inych zdrojov

Externi doktorandi

organizécia nema externych doktorandov
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Priloha B

Projekty rieSené v organizacii

Medzinarodné projekty

Programy: /RP

1.) ERA-NET o nadnarodnom vyskume rakoviny (ERA-NET on Translation Cancer Research)

Zodpovedny riesitel’:
Trvanie projektu:

Evidencné Cislo projektu:

Organizacia je

koordinatorom projektu:

Koordinator:

Pocet spoluriesSitel’skych
institacii:

Cerpané financie:

Dosiahnuté vysledky:

Jan Barancik
1.1.2011/31.12.2014
266559

nie

Ministero Della Salute
0

2.) Z materialovych vied a inZinierstva k inovaciam v Europe (From materials science and
engineering to innovation for Europe)

Zodpovedny riesitel’:
Trvanie projektu:

Evidencné Cislo projektu:

Organizéacia je

koordinatorom projektu:

Koordinator:

Pocet spoluriesSitel’skych
institucii:

Cerpané financie:

Dosiahnuté vysledky:

Jan Barancik
1.2.2012/ 31.12.2015
29182

nie

FFG Austrian Research Promotion Agency
0

3.) Zdravie a welfar hospodarskych zvierat (Animal Health and Welfare — ERA-Net)

Zodpovedny riesitel:
Trvanie projektu:

Evidencné Cislo projektu:

Organizacia je
koordinatorom projektu:
Koordinator:

Pocet spoluriesitel’skych
institacii:

Jan Barancik
1.1.2012/31.12.2015
291815

nie

INRA, Institut National de la Recherche Agronomique
0
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Cerpané financie:

Dosiahnuté vysledky:

Projekty narodnych agentur
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Priloha C

Publika¢na ¢innost’ organizacie (zoradena podl'a kategorii)

Ohlasy (citacie):
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Priloha D
Udaje o pedagogickej ¢innosti organizacie

Semestralne prednésky:

Semestralne cvienia:

Seminére:

Terénne cvicenia:

Individudlne prednasky:
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Priloha E

Medzinarodna mobilita organizacie

(A) Vyslanie vedeckych pracovnikov do zahranicia na ziklade dohod:

Krajina D ruh dohody
MAD, KD, VTS Medzitstavna | Ostatné
Meno Pocet dni Meno Pocet dni Meno Pocet dni
pracovnika pracovnika pracovnika
Pocet
vyslani spolu
(B) Prijatie vedeckych pracovnikov zo zahranicia na zaklade dohod:
Krajina D ruh dohody
MAD, KD, VTS Medziustavna Ostatné
Meno Pocet dni Meno Pocet dni Meno Pocet dni
pracovnika pracovnika pracovnika
Pocet prijati
spolu

(C) Utast’ pracovnikov pracoviska na konferenciich v zahrani¢i (nezahrnutych v "A"):

Krajina

Nazov konferencie

Meno pracovnika

Pocet dni

Spolu

Skratky pouzité v tabul’ke C:
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Odbory
1.0dbor kontroly

Podla Organizaéného poriadku Uradu SAV ¢&innost Odboru kontroly SAV riadi
vedaci odboru, ktory je priamo podriadeny predsedovi SAV a je sucastou
organizaénej Struktary Uradu SAV zhladiska zabezpedenia jeho potrieb pri plneni
uloh.

Vsulade so zakonom NR SR ¢. 502/2001 Z.z. o finan¢nej kontrole a vndtornom

audite a o zmene a doplneni niektorych  zékonov v platnom zneni vykonavaju
zamestnanci OK SAV nasledné finan¢né kontroly hospodarenia s verejnymi prostriedkami
vramci zriad'ovatel'skej poOsobnosti SAV vo vSetkych organizaciach s celorepublikovou
posobnostou, kontroluji  dodrziavanie rozpoctovej a finan¢nej discipliny a preveruju
dosledné dodrzZiavanie vSeobecne platnych pravnych predpisov ako aj internych
predpisov vydanych na ich zaklade. Okrem tychto Cinnosti zabezpeCuji Setrenia
staznosti, oznameni a podnetov v zmysle zakona ¢.9/2010 Z.z. o staZnostiach.
Odbor kontroly SAV ~ plni dalsie ulohy podla organiza¢ného poriadku a rozhodnuti
predsedu SAV vypracovavanim odbornych stanovisk pre predsedu SAV, ¢lenov P SAV,
ako aj vramci kontrolnej cinnosti poskytovanim  metodickych — usmerneni  vedicim
zodpovednym zamestnancom organizacii SAV.

V priebehu  roka 2012  vykonali  zamestnanci  Odboru  kontroly = SAV
v organizaciach SAV 14 kontrolnych akcii, z toho
- 3 nasledné finan¢né kontroly hospodarenia s verejnymi prostriedkami ;
- 2 tematické a 3 mimoriadne tematické kontroly vybranych oblasti hospodéarenia (v ramci
1 kontroly vykonali kontrolu &erpania prostriedkov EU) ;
- Setreniec 4 st’aznosti, 1 namietky a 1 podnetu;

Pri uvedenych kontrolach bola preverena dokladova dokumentacia v sume 1.132 tis. €
(z toho

13 tis. € prostriedky EU). Celkovo bolo zistenych 39 nedostatkov, z nich v 4 pripadoch sa v jednej
organizécii jednalo o porusenie finan¢nej discipliny bez odvodovej povinnosti voc¢i Statnemu
rozpo¢tu SR. Kontrolné zistenia poukazali na neddsledné uplatiiovanie pravnych predpisov
zo strany zodpovednych zamestnancov. Na zaklade metodického usmernenia OK SAV  boli
zo strany kontrolovanych  subjektov prijat¢ 0Cinné opatrenia, ktoré  zabezpecia
odstranenie uvedenych nedostatkov a stfasne zamedzia ich opakovaniu.

V ramci Setrenia staznosti boli preverené 4 staznosti, ktoré boli kvalifikované ako
neopodstatnené v plnom rozsahu. Na zéklade jedného pisomného podnetu bol nedostatok
obratom odstraneny a jedna ndmietka bola neopodstatnena.

2. Auditor SAV

V stlade sustanovenim 8§ 31 aodst. 1 zakona ¢. 502/2001 Z. z. o finanénej kontrole

avnutornom audite v platnom zneni a VyhlaSky Ministerstva financii Slovenskej republiky ¢.
21/2009 Z. z. zo dna 21. januara 2009 je povinnostou vnutorného auditora podat’ rocnu spravu
0 Cinnosti na Ministerstvo financii SR.
V zmysle zakona NR SR ¢. 502/2001 Z. z. v zneni zdkona ¢.618/2004 Z. z. o finan¢nej kontrole
a vnatornom audite a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov pri vykone auditu v jednotlivych
auditovanych subjektoch postupujem v stlade so zadkonom, dodrZziavam ustanovenie 828 bod 4
Ustavy Slovenskej republiky a ostatné vieobecne zavazné pravne predpisy.
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V zmysle Vyhlasenia utvaru metodiky finanénej kontroly avnutorného auditu MF SR z 1.

decembra 2002 postupujem podl'a Charty vniutorného auditu.
Pri identifikéacii rizik a formulacii auditorskej spravy sa riadim principom dodrZiavania zakona,
etického kodexu vnutorného auditu a pri zisteniach a odporacaniach vntitornym presvedcenim.
V ramci planu ¢innosti som vykonala audit v Siestich organizaciach SAV. Plan ¢innosti na rok 2012
bol  predloZzeny v januari 2012 a odsuhlaseny predsedom SAV prof. RNDr. Jaromirom
Pastorekom, DrSc. a nasledne zaslany Ministerstvu financii SR a NajvysSiemu kontrolnému Uradu
SR.
Vykonané audity — v poéte Sest’, z toho dva boli v rdmci I. oddelenia vied o neZivej prirode, jeden
vramci Il. oddelenie vied o Zivej prirode achemickych vedach, dva vramci Ill. oddelenia
0 spolo¢nosti a kultdre, jeden v rdmci servisnych pracovisk SAV. Audity obsahuji celkom 92
zisteni a 27 odportcani.
Ciel’ auditu v auditovanych subjektoch hodnotil :

- dodrZiavanie vSeobecne zavaznych pravnych predpisov

- plnenie zakladného poslania intitucie

- spolahlivost a integritu informacii na zaklade ktorych prebieha riadenie a kontrola

- procesy asystétmy auditovanej organizicie z hladiska hospodarnosti, Géinnosti

a efektivnosti pri vyuzivani I'udskych, materialnych a financnych zdrojov

Pri vykone auditu som dodrZala princip nezavislosti a objektivnosti.
V ramci auditorskej akcie boli pouZité metody: analyza, syntéza, triedenie, zovSeobecnovanie
a techniky: pozorovanie, Studium dokumentov, rozhovory a dotaznik.

3. Sekretariaty

3.1 Sekretariat predsednictva SAV

Podla platného znenia Organizaéného poriadku Uradu SAV ¢&innost’ Sekretariatu
Predsednictva SAV riadi vedlca sekretariatu, ktor4d je priamo podriadena predsedovi
SAV.

Personalne obsadenie k 31. 12. 2012:
JUDr. Antonia Staffova - vedlca
Zuzana Lackovicova

EliSka Vailingova

Mgr. Lubica Suballyova , PhD.

E. Vailingova je na rodi¢ovskej dovolenke.

Agenda Sekretariatu  Predsednictva SAV:

e po odbornej a organizacnej stranke zabezpecuje zasadnutia Predsednictva SAV, Vedeckej
rady SAV sa Snemu SAV,

e spolupracuje pri tvorbe zakladnych koncepénych, analytickych a strategickych materialov
akadémie,

e zabezpetuje kontakt SAV s NR SR ajej vybormi, s Uradom vlady SR, s ministerstvami,
ostatnymi orgdnmi Statnej spravy a poradnymi organmi viady,

e koordinuje ¢innosti jednotlivych oddeleni vied SAV a d’alsich utvarov Uradu SAV pri
priprave a realizacii transformacie SAV,
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e podiela sa na zefektiviiovani komunikacie medzi Predsednictvom SAV a jednotlivymi
organmi a organizaciami SAV,

e spolupracuje pri vypracovani legislativnych opatreni a navrhov pre oblast’ vedy a vyskumu,

e v spolupraci s Pravnym referatom Uradu SAV vypracovava pravne stanoviska a analyzy,

e podiela sa na rieSeni pravnej agendy suvisiacej s pripravou a realizdciou transformacie
SAV,

e vykonava agendu pomocnych organov SAV,

e vykonava agendu edi¢nej ¢innosti P SAV,

vykonava odborné Specializované redakéné prace, vratane grafickej a jazykovej Upravy

textov pre potreby predsedu a Predsednictva SAV,

vypracovava Vyrocnu spravu o ¢innosti SAV,

organizaéne zabezpe€uje odovzdavanie cien a medaili SAV,

spracovava navrhy na Statne vyznamenania,

vykonava agendu sut'aze mladych vedeckych pracovnikov,

zabezpecuje spolupracu so Slovenskou rektorskou konferenciou,

vedie evidenciu vydavanych internych predpisov SAV,

vedie evidenciu centrdlnych zmlav a dohdd uzatvorenych SAV s inymi subjektmi okrem

medzinarodnych zmldv a dohody, ktoré patria do agendy Odboru medzinarodnej spoluprace

Uradu SAV,

e vykonava agendu sekretariatu pre podpredsednicku akadémie pre vyskum.

V roku 2012 sekretariat organizac¢ne zabezpecil:

riadne zasadnutia Predsednictva SAV

mimoriadne zasadnutia a rokovania per rollam,

zasadnutia Vedeckej rady SAV a rokovanie per rollam,
zasadnutia pléna Snemu SAV a zasadnutia Vyboru Snemu SAV,
porady riaditel'ov a predsedov vedeckych rad organizacii SAV.

Sekretariat zabezpeCoval agendu vyznamenani SAV — spracovanie ndvrhov a odovzdanie
oceneni.

V ramci edi¢nej Cinnosti zabezpeCil sekretariat spracovanie a vydanie Vyrocnej spravy
0 Cinnosti SAV za rok 2011 v slovenskom a anglickom jazyku. V tomto roku bola vydana aj
publikacia Kto je kto v SAV. Sekretariat pravidelne prispieval do Sprav SAV informaciami zo
zasadnuti P SAV a VR SAV.

Podl'a pokynov predsedu sekretariat vypractval pravne analyzy a konzultacie k vybranym pravnym
problémom.

V priebehu celého roka organizacne pripravoval prijatia domacich a v spolupraci s odborom
medzindrodnej spolupréace aj zahrani¢nych hosti.

K vyznamnym aktivitam sekretariatu patri priprava transformacie SAV. JUDr. A. Staffova
je Clenkou Legislativnej komisie SAV a ¢lenkou pracovnej skupiny na pripravu transformacie SAV.

Sekretariat Predsednictva SAV plnil v roku 2012 vSetky ulohy, ktoré mu vyplyvaju z
platného Organizaéného poriadku Uradu SAV napriek tomu, Ze nepracoval v plnom personalnom
obsadeni, nakol'ko jedna pracovnicka je na rodic¢ovskej dovolenke a d’alSia je uz od méaja 2011
praceneschopna.
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3.2 Sekretariat podpredsednicky akadémie pre vzdeldvanie a doktorandské Stiadium

Sekretariat podpredsedni¢ky SAV pre vzdelavanie a doktorandské Stadium v roku 2012
zabezpecil vykonavanie administrativnych prac suvisiacich s vykonom funkcie podpredsednicky
SAV pre vzdelavanie a doktorandské Studium:

- Tabulky a powerpointové prezentacie o efektivnosti doktorandského studia a financovani
vedy, financovanie doktorandského Stadia, materialy komisii.

- Rada SAV pre vzdelavanie a vedeckl vychovu: Priprava a koordinacia stt’azi a konferencii
mladych priprava stt'aze mladych, vedeckych pracovnikov do 35 rokov, sutaz Schwarzovho
fondu.

- Priprava prezentécii a sutaze (Studentska osobnost’ Slovenska) atd’. - Organizacia
sut'aze — mlada vedecka osobnost’ Slovenska.

- Prijatia (za SAV) hosti zo zahranicia, laudécie, prihovory, referaty a materialy na
rokovaniach s MS SR, doktorandskeé 3tudium a pozicia SAV v SR.

-V ramci kompetencii podpredsednicky SAV pre vzdelavanie a doktorandské stadium
kontakty s grantovymi agentirami SR, s medzinarodnymi agenturami, EASAC.

- Priprava materialov a organizacia (za SAV) pri prijati mladych vedeckych pracovnikov
ocenenych prezidentom.

- Spracovanie materialov do kartotéky.

- Priprava powerpointovej prezentacie a materialov do sut'aze mladych vedcov do 20 rokov.

- Spolupraca s nadaciou INTENDA v programe podporujeme individuality.

- Spolupréca s kancelariou prezidenta pri udel'ovani ,,Osobitného ocenenia prezidenta SR.

Organizacéne zabezpedil zasadnutie:
- Komisie SAV pre posudzovanie vedeckej kvalifikacie zamestnancov
- Rady SAV pre vedeckl vychovu a vzdelavanie

Administrativne a organiza¢ne zabezpecil vedecké podujatie:
- Sutaz Mladych vedeckych pracovnikov SAV do 35 rokov
- Podporny fond Stefana Schwarza
- Nominacie na Studentska osobnost’ roku 2012

3.3 Sekretariaty podpredsedov SAV pre I. oddelenie vied

Aktivity

- analyza avypracovanie udajov vo Vyroénej sprave SAV za rok 2011

- koordinacia a zostavenie roéného planu vedeckych a odbornych podujati
v Kongresovych centrach SAV Smolenice a Stard Lesna

- vykonavanie suboru samostatnych administrativnych prac savisiacich s vykonom
funkcie podpredsedu SAV a jeho zastupcov pre 1.OV SAV

- koordin&cia pripravy podkladov podpredsedu SAV a jeho zastupcov pre I. OV SAV
s vyuzitim odbornych, technickych, ekonomickych vedomosti na rokovaniach
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s riadite'mi a Vedeckymi radami organizacii SAV, Vedeckymi kolégiami SAV

- zabezpeCenie vyberovych konani na funkciu riadiacich pracovnikov vedeckych a
Specializovanych organizacii SAV

- priprava podkladov, ndvrhov a dokumentov potrebnych pre rozhodovanie podpredsedu
oddelenia vied a jeho zastupcov na zasadnutia P SAV, GR SAV a VR SAV

- vybavovanie agendy v akreditatnom procese vedeckych organizacii SAV
- zabezpelenie agendy suvisiacej s odovzdavanim Cestnych plakiet a Cien SAV

- priprava podkladov pre posudzovatelov, ¢lenov Hodnotiacej komisie a zabezpecenie
agendy pri akreditatnom hodnoteni vedeckych organizacii

Organizatné zabezpecenie zasadnuti:

Hodnotiacej komisie SAV Specializovanych a servisnych organizacii SAV
Komisie SAV pre drahd pristrojovd techniku

Porady riaditel'ov I. oddelenia vied

Porady oddelenia vied

Fyzikalnej spolo¢nosti

Administrativne a organizaéné zabezpecenie seminarov a vedeckych podujati:

Evalvaény seminar v Smoleniciach

Sut'az mladych vedeckych pracovnikov SAV do 35 rokov
Podporny fond Stefana Schwarza

Pracovné stretnutia vedeckych pracovnikov SAV

Dalej sekretariat .OV administrativne zabezpedil:

Nominacie na seminar Vyznamné osobnosti SAV 2011

Nominacie na Cenu SAV za popularizaciu vedy

Nominacie na Cenu SAV za vedecko — vyskumnt ¢innost’

Nominacie na Cenu ministra Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR za vedu a techniku
Nominacie na Cenu SAV za budovanie infrastruktury pre vedu

Nominacie na Statne vyznamenanie

Zasadnutia komisii zabezpecované na I. OV:

Akreditacna komisia SAV

Akreditacna komisia I. oddelenia vied SAV
Komisia SAV pre infrastruktdru

Komisia SAV pre vesmirne aktivity
Stretnutia s podnikatel'skou sférou
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3.4 Sekretariaty podpredsedov SAV pre Il.oddelenie vied

Aktivity

Slavnostné odovzdavania vyznamenani
Sekretariat 11.OV vroku 2012 administrativne a/alebo organizacne zabezpecCil udelenie

vyznamenani SAV. V tabulke 1 sa nachddza podrobny rozpis vyznamenani SAV udelenych na

11.0V.
Tabulka 1
Organizacia
SAV _
Datum Meno oceneneho v ktorej Vyznamenanie SAV
pracuje
oceneny

18.01. doc. Ing. Vladimir Farka$, DrSc. CHU Medaila SAV za podporu
vedy

06.02.  prof. Ing. Pavol Hrubik, DrSc. Cestna plaketa SAV za
zasluhy v biologickych
vedach

06.02.  doc. Ing. Ferdinand Tokar, DrSc. Cestna plaketa SAV za
zasluhy v biologickych
vedach

06.02. RNDr. Anton Kristin, DrSc. UEL Cestna plaketa SAV za
zasluhy v biologickych
vedach

17.04. Ing. Jozef Valka, CSc. UEL Medaila SAV za podporu
vedy

28.05. RNDr. Vladimira Hanzelova, PaU Medaila SAV za podporu

DrSc. vedy

04.06. RNDr. Milena Moyzeov4, PhD. UKE Pamatna plaketa SAV

31.05. prof. MUDTr. Viktor Bauer, DrSc. ~ UEFT Medaila SAV za podporu
vedy

15.06. RNDr. Miroslav Gottlieb, CSc. NbU Cestna plaketa Jana Jessenia
za zésluhy v lekarskych
vedach

21.06. MUDr. Tatiana Ravingerova, Uvs Cestna plaketa Jana Jessenia

DrSc. za zésluhy v lekarskych

vedach

27.06. RNDr. Karol Ondrias, DrSc. UMFG Medaila SAV za podporu
vedy

27.06.  doc. RNDr. Cudevit Kadasi, DrSc. UMFG Medaila SAV za podporu

vedy
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11.07.  MUDr. Jan Styk, CSc. uvs Medaila SAV za podporu
vedy

19.10.  prof. Tadeusz Michalowski Cestna plaketa SAV za
zasluhy v biologickych
vedach

24.10.  prof. RNDr. Michal Zeman, DrSc. Cestna plaketa SAV za
zasluhy v biologickych
vedach

25.10. RNDr. Jan Kulfan, CSc. UEL Pamaétna plaketa SAV

25.10. Ing. Peter Zach, CSc.. UEL Pamatna plaketa SAV

26.10. doc. RNDr. Peter Prista$, CSc. UFHZ Cestna plaketa SAV za
zasluhy v biologickych
vedach

08.11. doc. RNDr. Jan Salaj, DrSc. UGBR Cestna plaketa SAV za
zasluhy v biologickych
vedach

22.11. RNDr. Miroslav Baranéik, DrSc.  UVS Cestna plaketa Jana Jessenia
za zésluhy v lekarskych
vedach

10.12.  prof. MUDr. Fedor Ciampor, vU Zlata medaila SAV

DrSc.

12.12  MUDr. Milan Viga$, DrSc. UEE Zlata medaila SAV

12.12.  RNDr. Ol'ga Pechanova, DrSc. UNPF Cestna plaketa Jana Jessenia
za zésluhy v lekarskych
vedach

17.12.  Prof. RNDr. Florin Zigrai, DrSc. Medaila SAV za podporu
vedy

Dalej sekretariat 11.0V administrativne a/alebo organiza¢ne zabezpe¢il:

Nomin&cie na seminar Vyznamné osobnosti SAV 2012

Nomin&cie na Cenu SAV za vedecko-vyskumnt ¢innost’

Nominacia na Cenu SAV pre mladych vedeckych pracovnikov (do 35 rokov)
Nominacie na Cenu ministra Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR za vedu a techniku
Nominaciu na Cenu Akadémii V4 pre mladého vedeckého pracovnika

Vyberové konania na obsadzovanie miest riaditel’ov organizdcii I1.OV SAV

Sekretariat 11.O0V v roku 2012 administrativne zabezpecil 3 vyberové konania na obsadenie miest
riaditel'ov vedeckych organizacii SAV. Rozpis s datumami nastupu do funkcie je v tabulke 2.
PodrobnejSie udaje su k dispozicii na oddeleni.
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Tabulka 2
o, Datum
Organizacia SAV Meno riaditePa nastupu do
, funkcie
UEL SAV Ing. Jozef Valka, CSc. 1.6.2012
NiU SAV prof. MVDr. Michal Novak, DrSc. 1.10.2012
UMB SAV RNDr. Jan Kormanec, DrSc. 1.12.2012

Podujatia organizovane 11.0V SAV

e seminar Podporného fondu Stefana Schwarza na vytvaranie postdoktorandskych miest
v SAV

Seminar s osobnou prezentaciou kandidatov organizuje sekretariat 11.OV dvakrat ro¢ne. V roku
2012 sa konal 25. aprila a 13. novembra.

e Sutaz mladvych vedeckych pracovnikov SAV do 35 rokov

V stilade so $tatitom sa st’az uskuto¢nila formou konferencie dita 22.marca 2012. Sekretariat I1.
OV zabezpecil organizaciu a vyhodnotenie sut’aze za II. OV.

e Vyroéné hodnotenie vedeckvch organizacii II. OV

Organiza¢né a administrativne zabezpecenie a priprava podkladov pre hodnotenie. Na zaklade
ziadosti riaditel'ov vedeckych organizacii II. OV sa v tomto roku vynimocne toto stretnutie
uskutoCnilo az po skonceni akreditacii vedeckych organizacii SAV v dioch 30.-31.10. 2012
v Smoleniciach.

Akreditacie vedeckych organizicii Il. OV SAV

Organiza¢né a administrativne zabezpecenie akreditacii vedeckych organizécii Il. OV SAV, ktoré
prebehlo v termine od 10.9.2012 do 28.9.2012.

Meeting s predstavitel’kou EMBL (European Molecular Biology Laboratories)

Dna 9.10.2012 sme organizane zabezpecili stretnutie akademickych aj mimoakademickych
pracovnikov z oblasti molekularnej biologie s Dr. Silke Schumacher, riaditel’kou pre medzinarodné
vzt'ahy EMBL o moznostiach pristupu SR do tejto organizacie.

Centra excelentnosti SAV (dalej CE )

Zabezpecenie komplexnej agendy CE SAV. Organiza¢né a administrativne zabezpecenie vyberu
novych Centier excelentnosti SAV- zhromazdenie navrhov, zabezpedenie zasadnuti Rady programu
CE SAV, komunikacia soponentmi, zhromazd’'ovanie oponentskych posudkov, zabepecenie
prezentdcie a zavere¢ného vyberu novych CE. Vyhotovenie, distriblcia a zhromaZzdenie Zmlav
a Dohdd pre novée CE SAV. Komunikécia s prebiehajucimi CE SAV, priprava a zabezpecenie
podpisov Dohdd o rozdeleni finan¢nych prostriedkov pre rok 2012. Priprava podkladov pre
zasadnutia P SAV.

Stretnutia komisii zabezpecované na Il. OV:
Komisia SAV pre rovnost’ prilezitosti

Akreditacna komisia II. OV (AKOV 1I)
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Porady ¢lenov P SAV 7 IL.OV
Sekretariat organizoval porady ¢lenov P SAV z II. oddelenia vied, ktoré¢ sa konali raz mesacne.

Porady vedenia 11.0V s riaditel’mi a predsedami VR organizacii
Sekretariat 11.0V zorganizoval 1x poradu vedenia Il. OV s riaditel'mi a ¢lenmi Snemu SAV za II.
OV. V roku 2012 sa konala .30.10.-31.10.2012 v Smoleniciach.

3.5 Sekretariaty podpredsedov SAV pre I11. oddelenie vied
Aktivity:
e Organizécia seminara ,,Vyznamné osobnosti SAV 2012“.
e Edi¢né rada — organiza¢né a administrativne zabezpecenie.
e Akreditacie vedeckych pracovisk 3. OV — administrativne a organiza¢né zabezpecenie
e Podkladové analyzy k stanoveniu minimalnych vedeckych vystupov vedeckych
organizacii 3.0V SAV.
e Organizacia seminarov k podpornému fondu Stefana Schwarza.
e Organizécia seminara a vyhodnotenie Stt'aze mladych vedeckych pracovnikov SAV.
e Analyza a spracovanie udajov vyro¢nych sprav organizacii 3.0V SAV.
e Zabezpecenie a organizacia vyberovych konani na obsadzovanie funkcii riaditel'ov
organizacii 3.0V.
e Priprava materialov na rokovania P SAV.
e Organiza¢né a administrativne zabezpeCenie Komisie SAV pre dusevné vlastnictvo.
e Organizac¢né a administrativne zabezpecenie Knizni¢nej rady SAV.
e ZabezpecCenie porad riaditel'ov a predsedov vedeckych réd.
e Nominacie na $tudentska osobnost’ roka, Cenu ministra $kolstva a Statne vyznamenania.
e Odovzdavanie Cestnych plakiet a oceneni SAV.

e Organizac¢na a administrativna vypomoc v ramci G¢asti SAV v Dunajskej stratégii.

3.6 Sekretariat vedeckého sekretara SAV

Sekretariat vedeckého sekretdra SAV na zaklade pokynov vedeckého sekretara ajeho
zastupcov pripravoval materialy na zasadnutia P SAV, sledoval plnenie Gloh vyplyvajuicich
z rozpracovania Programoveho vyhlasenia P SAV a uloh P SAV, koordinoval pracovné stretnutia
s domacimi a zahrani¢nymi host’ami.

V spolupréaci s OMS U SAV zabezpedoval:
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- prijatia pracovnikov zahrani¢nych organizécii (dohody MAD, DAAD),

- prijatia zastupcov vel'vyslanectiev akreditovanych v SR,

- komplexne zabezpecoval financovanie prijati zahrani¢nych hosti, reprezentané pre
zahrani¢nych hosti, vyslania pracovnikov do zahranicia schvalenych P SAV (v r. 2012 sa
uskutocnilo 159 zahrani¢nych pracovnych ciest), thrady ¢lenskych prispevkov
mimovladnych organizacii (Narodné komitéty za SR),

- pridelovanie finan¢nych prostriedkov MVTS schvalenych P SAV (rozpisové listy
pridelenia finan¢nych prostriedkov z rozpo¢tu SAV na podporu tloh MVTS),

- agendu suvisiacu s udel'ovanim Medzinarodnej ceny SAV.

UVS SAV dalej komplexne zabezpe¢oval organizovanie medzinarodnych veltrhov a vystav
za SAV.

Sekretariat VS organizacne zabezpecoval ¢innost’ Komisie SAV pre zahranicné styky,
Komisie SAV pre medzinarodni vedecko-technicku spolupracu, Komisie SAV pre
vyhodnocovanie medzinarodnych projektov, Komisie SAV pre informac¢né a komunikacné
technologie, Poroty pre udel'ovanie medzinarodnej ceny SAV, Etickej komisie SAV, Komisie
SAV pre propagéciu a média a Komisie SAV pre Zivotné prostredie.

V roku 2012 sekretariat VS spolupracoval s oddeleniami vied SAV pri akreditaciach
(zabezpecCoval cestovné a pobyt externych hodnotitel'ov).
UVS SAV pravidelne zabezpecoval reprezentativne akcie v ramci SAV.

3.7 Sekretariat veduceho U SAV

Sekretariat vediceho U SAV na zéklade pokynov vediceho U SAV spracoval
odborné podklady na zaklade syntetickych a analytickych podkladov a metodickych
pokynov v oblasti:

Spolupracoval pri vypracovani internych smernic SAV a prikazov vydanych v roku 2012.

Zabezpecoval ulohy spojené s vydavanim novych zriad'ovacich listin a dodatkov
k zriad’ovacim listinam vedeckych, $pecializovanych a servisnych organizacii SAV.

distribucia:

Interny prikaz ¢.1/2012, 2/2012, 3/2012, 4/2012,

Dodatok ¢&. 6 k Organizaénému poriadku Uradu SAV

Sekretariat U SAV vykonal supis a inventarizacie existujucich predpisov a smernic.

Vykonaval prace vyZzadujlce pravidelnd spolupracu s organiza¢nymi Gtvarmi mimo
zamestnavatel’a.

Spracovaval udaje o Cerpani prostriedkov vyClenenych na reprezentané ucely.
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Vykonaval administrativnu agendu pre pravny referat U SAV vratane grafickej a jazykovej
Upravy textov.

Zabezpecoval poziadavky organizacii SAV vo vzt'ahu k colniciam a Spedi¢nym skladom vo
veci oslobodenia od cla, DPH a dovoznej prirdzky.

Organizacne a administrativne zabezpecoval pripravu podkladov, materialov predkladanych
vedicim U SAV do P SAV a GP SAV

Vybavoval korespondenciu veddceho U SAV v suvislosti s vykonavanim funkcie vedtceho
U SAV predsedu bytovej komisie SAV.

SAV pre svojich zamestnancov poskytuje ubytovacie moznosti v ubytovacich zariadeniach
v Ubytovni SAV v Devinskej Novej Vsi, V Ubytovni SAV v areali SAV na Patronke
a v objekte byvalej bytovky SAV na Dubravskej ceste. Kapacita Ubytovne SAV je 168
16Zok; Ubytovne v pavilone spoloc¢enskych vied na Patronke 57 16zok a 3 byty v bytovke
SAV na Dubravskej ceste. Ubytovacie kapacity v aredli SAV na Patronke sluZia prednostne
na ubytovanie zahrani¢nych stazistov ana Studijné pobyty, v men3ej miere poskytuje
ubytovanie na kratkodobé sluzobné cesty pre zamestnancov z mimobratislavskych
akademickych pracovisk.

V priebehu roka 2012 sa v Ubytovni SAV v Devinskej Novej Vsi ubytovalo 51 ziadatel'ov
(32 chlapcov a 18 dievc¢at). V Ubytovni SAV na Patronke 150 zahrani¢nych zaujemcov a 70
zo Slovenska (sluzobné cesty). Zo zahranicnych hosti najvyssi pocet ubytovanych bol
z Ceskej republiky (45); 15 z Rakuska; 12 z Ukrajiny.

Ziadosti o pridelenie ubytovania sa vybavovali podas celého roka priebezne v zmysle
platnych predpisov. Ziadosti o predizenie ubytovania bolo 17 aBytova komisia ich
individualne riesila.

V priebehu roka 2012 sa v Ubytovniach SAV investovalo do obnovy vnatorného zariadenia
(vymenilo sa 30 pisacich a konferenénych stolov a stoli¢iek). Na recepcii v Ubytovni SAV
v DNV sa vymenil ndbytok. V Ubytovni na Patronke sa v 5 izbach vymenila podlaha,
taktiez sa priebezne dopliiial inventar v kiipel'niach a riady v kuchyni.

4. Odbory

4.1 Ekonomicko-technicky odbor

Cinnost" ekonomicko - technického odboru U SAV (dalej ETO U SAV) je uvedena
v Organizaénom poriadku Uradu Slovenskej akadémie vied. Tuto &innost ETO U SAV
zabezpeduje v plnom rozsahu. Pracovné naplne zamestnancov ETO U SAV, sl vypracované v
stlade s Organizaénym poriadkom U SAV. Poet zamestnancov odboru k 31.12. 2011 bol
V pocte 9 osdb.

Zoznam zamestnancov ETO U SAV
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Sujan Jozef, Ing.
Duri§ova Slavka, Ing.
Jakubickova Zuzana, Mgr.

Kajan Peter, Ing.
KodySova Agnesa,
Leskova Zlatica, Ing.

Otéahalova Julia, Ing.
Teglassyova Maria, Bc.
Pavilkova Orlga,

Aby &innosti zakotvené v Organizatnom poriadku Uradu SAV  boli zabezpetované na
prislugnej Grovni, je potrebna vedomostna zdatnost' tych zamestnancov ETO U SAV, ktori ich
vykonavaji. Zamestnanci ETO U SAV sa pravidelne z(&astiujt na odbornych
seminaroch organizovanych ministerstvom financii SR cestou fy. PROEKO a EDOS k zmenam
vSetkych predpisov tykajucich sa ekonomickej oblasti.

VSetky novely a zmeny predpisov mali vel'mi tizky vzt'ah k navrhu rozpo¢tu na roky 2013 -
2015. Kvalitna praca s rozpoc¢tom predpoklada aj plna informovanost zamestnancov organizacie
v oblasti prislunej legislativy a ostatnych predpisov, ¢o zamestnanci ETO U SAV vyuzivali pri
spracovani vychodisk rozpoé¢tu na roky 2013 — 2015 ako aj pri komunikacii so zamestnancami,
ktori zabezpeCuji ekonomiku jednotlivych organizacii SAV, aby sa odstranovali najcastejSie sa
vyskytujice nedostatky v ramci zisteni a ich nésledny dopad na hospodérenie organiz&cii .

V roku 2012 na zaklade uznesenia vlady SR ¢.173/2012 bol v troch etapach v mesiacoch jun
az oktober zrealizovany ,, Audit konsolidovanej Uctovnej zavierky ustrednej spravy Slovenske;j
republiky zostavenej za roky 2010 a 2011.“ Realizaciu auditu vykonala spolo¢nost’ Deloitte Audit
sr.0. v zkej sudinnosti so zamestnancami ETO U SAV zabezpecovali podklady od prislu§nych
organizacii SAV a odborné stanoviska, ktoré poZzadovali pracovnici auditora.

Zamestnanci ETO U SAV zabezpedili v roku 2012 aj pomerne velké mnoZstvo
rozpoctovych opatreni. Len pre ilustraciu je potrebné uviest’, ze na zaklade rozpisu rozpoctu bolo
realizovanych 159 rozpoctovych opatreni Ministerstvom financii SR ¢o predstavuje narast oproti
roku 2010 o0 87,05 % a oproti roku 2011 0 11,11 % a vel'kého poctu zmien v rozpocte jednotlivych
organizéacii vykonanych na zaklade rozhodnuti P SAV prip. poZiadaviek organizacii o r6zne zmeny
- Upravy vo vlastnom rozpocte. Uvedeny pocet vSak za sebou ukryva mnohondsobne vacsi pocet
ekonomickych ukonov, ktoré je nutné vykonat. Zamestnanci ETO U SAV pocas celého roka
metodicky usmerniovali organizacie SAV v oblasti rozpoétovania, nakladania s majetkom Statu,
uctovnictva, odmerovania za pracu, posudzovali poZiadavky organizécii SAV na financovanie
havarii a nepredvidanych vydavkov. Ked’ze havarie su predovsetkym technického charakteru, celu
agendu ETO U SAV zabezpetovalo v Uzkej spolupraci s veddcim Uradu SAV Ing. Janom
Malikom, CSc.

ETO U SAV vedie centralnu evidenciu najomnych zmldv, uzatvorenych dstavmi
a organizaciami SAV, vyhodnocovalo navrhy dohéd organizacii SAV na prendjom cudzim
organizaciam, vykonavalo kontrolu dodrzania podmienok uzatvorenych zmliv o prendjme
nebytovych priestorov v organizacidch SAV, ktorym bol k ich uzatvoreniu udeleny suhlas.
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Zamestnanci ETO U SAV sa zadastiiovali na mnohych rokovaniach, kde pomohli
nasmerovat mnohé rieSenia v rozpoctovych zalezitostiach v prospech SAV.

4.2 Finan¢ny odbor

Finanény odbor U SAV (d’alej len FINO) v roku 2012 vykonaval a zabezpetoval nasledujiice
¢innosti:

1. Vykonaval komplexnu uétovnu agendu Uradu SAV ( d’alej len U SAV) a Predsednictva SAV,
zavodnej jedalne, ubytovni SAV (Royova, DNV, Hroznova, Jaskovy rad, Dubravska cesta, Sancov
ul.), investicnych akcii celoakademického charakteru, projektov 7RP (napr.: Transcan,
NanoSci-Eplus, M-ERA.Net, NSC Taiwan, projektu Dunajska Stratégia, mimorozpoctovych
prostriedkov, zahrani¢nych stykov (medziakademické dohody, vyslania do zahranicia).

V ramci uctovnej agendy vykondval najmai tieto ¢innosti:

viedol evidencia uctovnych dokladov,

vykonaval predkontacia a zauctovanie uctovnych dokladov,

spracovaval uctovné doklady s pouzitim programového vybavenia Softip

vypracovaval mesacné uctovné vykazy v zmysle zdkona o Uctovnictve (dennik uctovnych

davok, hlavnu knihu, zbornik u¢tovnych operacii, vykaz Cerpania rozpoctu),

e vypracovaval kvartalne G¢tovné vykazy (vykaz Cerpanie vydavkov, vykaz plnenia prijmov,
stvaha, vykaz zisku a strat), ktoré predkladal na spracovanie kapitole SAV,

e vypracovaval rocné uctovné vykazy (vykaz Cerpanie vydavkov, vykaz plnenia prijmov,
suvaha, vykaz zisku a strat), ktoré predkladal kapitole SAV na spracovanie,

e vykonaval konsolidovanti tétovni zavierku za U SAV

e vykonaval inventarizaciu zavézkov a pohl'adavok.

2. Vykonaval rozpoétovii agendu U SAV. Vypracovaval za U SAV navrh rozpoétu prijmov a
vydavkov, rozpis rozpoctu prijmov a vydavkov do trovne podpoloziek, Gipravy rozpoctu prijmov a
vydavkov, mimorozpoctovych prostriedkov, finanénych prostriedkov za projekty. Sledoval a
vyhodnocoval plnenie a ¢erpanie rozpoétu U SAV.

e vykonaval rozpis evidenénych listov upravy rozpodtu (d’alej len ,,ELUR®) zaslanych z
kapitoly na U SAV,

e vypracovaval ,ELUR“-y potrebné na vykonanie vlastnych rozpoétovych tiprav prijmov a
vydavkov z rozpoctu SAV,

e vykonaval rozpis vyhotovenych vlastnych , ELUR*-ov do Grovne podpoloZiek ekonomickej
klasifikacie, funk¢nej klasifikacie, programov a podprogramov,

e vykonaval prevod mimorozpoctovych prostriedkov do Statneho rozpoctu a nasledné tpravy
rozpoétu (t.j. vyhotovenie ELUR-u, navysenie rozpoétu prijmov U SAV z titulu plnenia
prijmov $tatneho rozpoctu a navySenie rozpoctu vydavkov na zéklade odvodu prijmov do
Statneho rozpoctu),

e sledoval a vyhodnocoval CcCerpanie rozpoctu vydavkov, plnenie prijmov, cCerpanie
mimorozpoctovych prostriedkov, erpanie prostriedkov na projekty
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3. Vykonaval upravu rozpoctu za polozky, ktoré SAV v ramci rezerv SAV alebo z inych dévodov
nerozpisal na jednotlivé organizacie. Tieto rozpoctové prostriedky su evidované samostatne v
rozpotte U SAV a kazdy pohyb tychto prostriedkov ktoré realizuje ETO U SAV je zaroven aj
Gipravou rozpo¢tu na urovni U SAV a tieto Upravy vykonava FINO.

4. Vykonaval agendu Statnej pokladnice, v ramci ktorej vykonaval tieto ¢innosti:

pred kazdou finan¢nou thradou ziadal sthlas Statnej pokladnice so vstupom do zavézku,

po odsuhlaseni vstupu do z&vézku Statnou pokladnicou vykondval Ghradu potvrdenych
zavizkov za U SAV, P SAV, zavodna jedaleti, ubytovni SAV v sprave U SAV, projektov
riedenych v ramci U SAV, mimorozpo&tovych prostriedkov, zahraniénych stykov,

vykonaval Uhradu prispevkov pre jednotlivé prispevkové organizacie SAV na ich dota¢né
ucty,

vykonaval uhradu financnych prostriedkov pridelenych pre vedecké spolocnosti SAV,
vykondval tihradu cezhrani¢nych prevodov t.j. uhrady do zahranicia za c¢lenské prispevky
SAV v medzinarodnych organizaciach,

vykonaval prevod finanénych prostriedkov na et VUB, potrebné pre realizaciu
hotovostnych operéacii,

vykonaval z(étovanie finanénych prostriedkov prevedenych na uéet vo VUB a nasledne
vyplatené v hotovosti cez pokladnicu SAV,

po Uhrade zadanych zavazkov denne vyhotovoval vypisy z jednotlivych prijmovych,
vydavkovych a beznych uctov,

vykonaval kontrolu realizovanych Ghrad vydavkov a prijatych prijmov organizacie

5. Vykonaval kompletnu pokladni¢nu agendu U SAV, P SAV, zavodnej jedalne, ubytovni
SAV vsprave U SAV, projektov rieSenych vU SAV, mimorozpoétovych prostriedkov,
zahrani¢nych stykov (medziakademické dohody, vyslania do zahranicia).

Pokladni¢nd agenda bola vedend v tuzemskej mene a tiez zahrani¢nej mene a to samostatne za
kazdd jednotlivi menu. Prijem a odvod finan¢nej hotovosti prostrednictvom VUB a vykonaval
zaroven prevod finanénej hotovosti z iétu VUB na Géty v tatnej pokladnici.

V pokladni sa vykonavali nasledujice ¢innosti:

prijem vydaj finanénej hotovosti z a do VUB, v Sk aj v cudzej mene,

prijem a vydaj hotovosti za drobn¢ nakupy, reprezentacné, cestovné prikazy a in¢
zamestnancom U SAV a ¢lenom P SAV,

prijem a vydaj hotovosti na diéty a vreckové zahrani¢nych hosti, ktori st prijimani na
pracoviskach SAV,

prijem najomného z ubytovni (DNV, Dubravska cesta, Royova, Jaskovy Rad, Sancova),
predaj stravnych listkov zamestnancom, déchodcom aj cudzim stravnikom,

evidencia predanych listkov cudzim stranikom na eviden¢nych kartach stravnika,

prijem, vydaj a evidencia cenin (stravnych listkov, za kazdy typ listkov osobitne),
vyhotovovanie prijmovych a vydavkovych pokladni¢nych dokladov,

zéapis kazdého pohybu pokladni¢nej hotovosti do pokladni¢nej hotovosti (jednotlivo za kazda
poloZku prijmu a vydaja),
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6. Spracovaval mzdovu agendu a to:

e vykondval mesacne za U SAV aj P SAV vypolet miezd, dohdd o vykonani prace, ndhrad za
praceneschopnost’ zamestnanca za prvych 10 dni praceneschopnosti,

e vykonaval vypocet preddavkov dane zo mzdy zamestnanca a odvod tychto preddavkov na
ucet danového uradu,

e vykondval mesacne vypocet zdravotného poistenia, socidlneho poistenia, poistenia v
nezamestnanosti za jednotlivych zamestnancov

e vykonaval zrazku takto vypocitanych odvodov za zamestnancov a tiez odvod na ucty
zdravotnych poist'ovni a socialnej poistovne,

e vykonaval mesacne vypocet zdravotného poistenia, socidlneho poistenia, poistenia v
nezamestnanosti za zamestnavatel'a

e vykondval zrazku takto vypocitanych odvodov za zamestnavatela a tiez odvod na ucty
zdravotnych poistovni a socialnej poistovne,

e vykonaval zac¢tovanie preddavkovej dane za zamestnancov, ktori o toto zuctovanie poziadali,

e vypracovaval vyplatné pasky, mzdové listy, evidencné listy zamestnania pre kazdého
jednotlivca samostatne,

e vypracovaval potvrdenia o zdanitelnej mzde a zrazenych preddavkoch dane pre tych
zamestnancov, ktori nepoziadaju o zuctovanie dane,

e vypracovaval potvrdenia o vykonanych odvodoch na zdravotné poistenie pre potreby
zuctovania zdravotného poistenia,

e vypracovaval stvrtrocné vykazy o odvedenej vysSke dane pre danovy urad,

e vypracovaval podklady pre Statistické vykazovanie miezd a zamestnancov

7. FINO okrem uz uvedenych ¢innosti vykonaval aj iné ¢innosti:

spracovaval Statistické vykazy,
zucastiloval sa na verejnom obstaravani,
viedol evidenciu odoberanej periodicke;j tlace,

vykonava likvidaciu tuzemskych cestovnych prikazov zamestnancov U SAV a ¢lenov P
SAV

4.3 Odbor vedy a vyskumu

Odbor vykonava aktivity smerujuce K ¢innosti organizacii SAV, Kk ¢innosti Predsednictva
SAV a deciznej sféry. 1de najma o organizovanie zakladného vyskumu v organizéciach SAV a jeho
financovanie. Odbor vykonaval ¢innosti najma v troch nizsie spomenutych oblastiach.

Od 7. 11. 2012 sa zmenila organiza¢na Struktira odboru. P SAV schvalilo rozdelenie odboru
na dva referaty a to:

e Referéat projektov VEGA

e Referat projektového manazmentu, strategickych a analytickych projektov.

Nastala aj zmena vo funkcii vediceho odboru; od 1. 11. 2012 novou vedlcou odboru je
RNDr. Zuzana Hrabovska, PhD. veddcim referatu projektov VEGA sa stal Ing. Ivan Zvara.

A. Vedecka grantova agentura Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR a Slovenskej
akadémie vied (d’alej len VEGA)
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V roku 2012 sa vykonali tieto aktivity:
1. Spracovanie podkladov na financovanie projektov VEGA,
2. Rozpis finan¢nych prostriedkov na projekty VEGA (prerokované v P SAV a zverejnené na
web stranke VEGA),
3. Vypracovala sa vyro¢na sprava o ¢innosti VEGA za rok 2011 a o dosiahnutych vysledkoch
pri rieSeni projektov VEGA (predloZena predsedovi a zverejnena na web stranke VEGA),
4. Vypracovanie vyzvy na podavanie Ziadosti o grant na rok 2013 ich néasledné spracovanie
a hodnotenie (vysledky hodnotenia st zverejnené na web stranke VEGA),
Spracovanie kritérii na zavere¢né hodnotenie projektov (zverejnené na web strdnke VEGA),
Zabezpecenie dodania hlaseni o Aktualizécii rieSitel’skych kolektivov,
7. priprava VI. funkéného obdobia VEGA avolby novych c¢lenov komisii VEGA
(prerokované v P SAV).
8. Spracovanie podkladov na doplnenie softvéru pre elektronicky systém e-VEGA,
9. Zabezpecilo sa cca 55 zasadnuti organov VEGA,
10. Spolupraca s Ministerstvom Skolstva, vedy vyskumu a $portu SR pri zabezpecovani ¢innosti
VEGA.

ISRl

B. Finan¢ny mechanizmus Eurépskeho hospodarskeho priestoru

Blokovy grant (dalej len FM EHP), program sa realizoval pod vedenim Uradu vlady SR
a Ministerstva financii SR.

1. Spracovanie hlasenia o plneni indikatorov z jednotlivych podprojektov (podava sa dva roky
po ukonceni realizacie blokového grantu).

C. Ostatné

1. Vypracovanie ro¢nej spravy pre MSVVaS SR o stave vyskumu v SR za Slovensk(
akadémiu vied (pInenie uznesenia vlady SR),

2. Spracovanie podkladov do vyro¢nej spravy SAV za rok 2011 o rieSenych projektov v SAV
aich financovani, prehl'ad vekového a rodového zloZenia veducich a riesitelov projektov
VEGA zarok 2011 a porovnanie s rokmi 2003-2010,

3. Centru vedecko-technickych informéacii SR sa v spolupraci s fy MMS Softec s.r.o.
odovzdali podklady o projektoch rieSenych v SAV do databazy projektov CVTI,

4. Plnili sa Specificke poZiadavky oddeleni vied SAV na informacie o r6znych typoch
projektov,

5. Odbor spolupracoval sinymi utvarmi Uradu SAV pri zabezpetovani informacii
0 projektoch VEGA pre deciznu sféru a zahranicie.

4.4 Prevadzkovy odbor

V ramci spravy majetku $tatu Prevadzkovy odbor U SAV zabezpeluje pravidelné opravy
a udrzbu budov a zariadeni, technického vybavenia U SAV, v ubytovniach SAV Devinskej Novej
Vsi, Royovej ul. &. 10, Hroznovej ul. &. 3, Jaskovom rade ¢. 203, bytov na Sancovej 56, ubytovne
na Dubravskej ceste 9 a troch bytov na Duabravskej ceste, zavodnej kuchyne, dopravnych
prostriedkov, rekreatnych objektov na Donovaloch av Senci. ZabezpecCuje revizie
elektrozariadeni  a vedenia zavodnej kuchyne, nehnutelnosti Uradu SAV, ubytovni SAV a
rekreacnych objektov na Donovaloch aV Senci, revizie plynovych spotrebicov, bleskozvodov,
kominov, vytahov, PO a odstraiiovanie nedostatkov po reviziach. Realizacia tychto uloh je zavisla
na pridelenom rozpoéte U SAV, z ktorého prevadzkovy odbor vychédza.
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Komplexne vykonava spravu majetku Statu v sprave Uradu SAV, vyhotovuje inventarne
zostavy majetku, vedie a zodpoveda za register majetku v pouzivani, vedie evidenciu prevodiek,
mechanizovanym systémom a softwarovym systémom spracovava operativnu evidenciu majetku
azodpoveda za jej spravnost. Komplexne spracovdva zarad’ovanie majetku, zabezpecuje
a kompletizuje inventarizaciu majetku, predklada navrh na vyradenie majetku, vyhotovuje ponuky
majetku na bezodplatny prevod majetku, vystavuje zmluvy o prevode spravy majetku Statu
a kipne zmluvy pri prevode vlastnictva majetku Statu.

Prevadzkovy odbor zabezpeduje nakup a zasobovanie pre P SAV, Urad SAV, ubytovne
SAV, rekreatné zariadenia SAV a zdvodnu jedaleti U SAV, pracovnymi pomdckami, kancelarskym
materialom, cistiacimi prostriedkami, prislusnou odbornou literatirou, vypocétovou technikou,
nékup surovin apotravin pre zavodnu jedalen - pripravuje odberatel'sko-dodavatel'ské zmluvy.
Vybavuje zmluvy, vyberové konania, zabezpeCuje na jar ajesen pravidelni deratizaciu
a dezinsekciu ubytovni a zavodnej jedalne, pripadne podl'a potreby aj viac krat do roka.

Dalej zabezpeduje sluzby rozmnoZovne, podatelne, telefonnej ustredne, vratane oprav
a udrzby danych zariadeni, ochrany objektu, upratovania po stranke organizacnej a zmluvnej, rozpis
nakladov na jednotlivé odberné miesta, mal'ovanie, stahovanie a pod.

Organizacne a personalne zabezpecuje chod <¢innosti spadajucich do pdsobnosti
prevadzkoveho odboru. Vypracovava mzdové podklady za prislusny mesiac v ramci odboru.
Zabezpecuje odberatel'sko-dodavatel'ské zmluvy, vyberové konania, prebera a kontroluje objednané
prace, kontroluje apotvrdzuje dodavatel'ské faktary, rozac¢tovava naklady spojov, elektrickej
energie, plynu, vody, OLO a d’alsie pre ustavy dislokované v budove na Stefanikovej 49.

ZabezpeCuje vyhotovovanie vyznamenani, diplomov, medaili a plakiet v zmysle
rozhodnutia P SAV. Vedie evidenciu aodsuhlasuje pripustnost hospodarskych operacii.
Spracovava a predklada podklady k rozpodtu U SAV. Schvaleny rozpocet rozpisuje a sleduje jeho
Cerpanie. ZabezpeCuje a vybavuje objednavky podla poziadaviek jednotlivych utvarov v rdmci
finan¢nych limitov.

Prevadzkovy odbor zabezpecuje vyrobu jedal podla prislusnych technologickych postupov
a technicko-hospodarskych noriem. Vypracovava kalkuldciu stravnej jednotky pre stravnikov.
Nakupuje suroviny a tovary pre zavodnu kuchynu, vedie evidenciu o ndkupe na skladovych kartach
a odpocet spotrebovanych surovin podla prepoctov THN. Vykonava pravidelni mesacnt
inventarizaciu stavu surovin atovarov, poétu jedal a stravnikov — dekadne a mesa¢né hlésenia,
vykonava dennu kalkulaciu stravnej jednotky, na zaklade ¢oho stanovuje a vyhotovuje tyZdenny
jedalny listok. Zabezpecuje hygienu a saniticiu prevadzkovych priestorov.

Okrem zabezpecovania stravy v zavodnej jedalni pre stravnikov z radov naSich organizacii a
dochodcov, zabezpecujeme stravu aj cudzim organizaciam, ktoré sa u nas stravuju. Naviac zdvodna
jedalen zabezpecovala v januari 2012 recepciu na novoro¢nom koncerte konanom v Primacialnom
palaci a v mesiaci december 2012 recepciu na viano¢nom koncerte konanom v Primacialnom
paldci.

Prevadzkovy odbor zabezpecuje okrem stravovania aj cely rad inych vykonov suvisiacich so
zabezpecovanim vSetkych kancelarskych potrieb, vypoctovej techniky, reprografickych préac,
opravy a udrzby vo vsetkych budovéach ktoré ma v sprave.

V roku 2012 prevadzkovy odbor v spolupraci sodborom OIKT zabezpe€il nakup
vypoctove]j techniky zodpovedajice sucasnej dobe ( PC a tlaciarne) pre sekretariat a ¢lenov P
SAV, apre potreby U SAV. Staré, poruchové a nezodpovedajuce su¢asnej dobe boli opravené,
aby zodpovedali sucasnym poziadavkam doby, v pripade ak sa tieto nedaju opravit’ navrhuje ich
vyradenie z evidencie a nasledne ich likvidaciu kompetentnou organizaciou.

Prevadzkovy odbor okrem zabezpecovania riadneho chodu zavodnej kuchyne, zabezpecuje
aj ubytovanie v Devinskej Novej Vsi, na Royovej ul. ¢. 10 a Hroznovej ul. ¢. 3, Jaskovom rade,
Sancovej 56 a ubytovne vratene bytov na Dlbravskej ceste 9.

V roku 2012 prevadzkovy odbor U SAV zabezpeéil na Dubravskej ceste z pridelenych
tcelovych prostriedkov na ubytovne U SAV 2012 vymalovanie 20 izieb, vymenu laminatovych
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parkiet v bytoch na ¢. 11 a12. Na Dubravskej ceste. V priebehu roku 2012 sme zabezpecili pre
ubytoviiu nové mikrovinné rury, chladnicky, doplnili kuchynsky riad, poste'nt bielizen, plachty,
nové vankuSe a paplony, froté osusky a uteraky, zehlicky, dosky na Zehlenie, suSiaky na bielizen,
vysavace, rychlovarné kanvice, zabezpecili sme reviziu elektrickych spotrebicov a pod.

Urad SAV zabezpe¢il pre ubytoviiu na ul. Bukovéana 9-11 v DNV z pridelenych uéelovych
prostriedkov na ubytovne az beznych finanénych prostriedkov pridelenych U SAV  na rok
2012 tieto nasledovné druhy tovarov a prac : Za¢iatkom roka 2012 U SAV zabezpetil vymalovanie
60 miestnosti. Vymenili sme koberce vo vestibule budovy a zabezpeéili sme vymenu starych
podhladov s novym osvetlenim v celom priestore vestibulu. Zakupili sme nova postelnt
bielizen, nové pracky so susSickou, chladnicky, vysavace, zehlicky, zehliace dosky, pisacie stoly,
konferen¢né stoliky, kuchynské stoly, kuchynsky riad, pohédre noze, pribory, zabezpecili sme
reviziu elektrickych spotrebicov apod. Na zaklade reviznych sprav vytahov v ubytovni sme
museli zabezpec€it' vymenu rozvadzacov, frekvencnych meniCov, taznych lan a d’alSich znacne
opotrebovanych suciastok. V roku 2013 by sme chceli vymenit’ d’alSiu ¢ast’ nadbytku, zalezi to vSak
na pridelenych finanénych prostriedkoch a vymalovat’ priblizne 60 miestnosi.

Ubytovina na Jaskovom rade slizi na ubytovavanie ¢lenov P SAV ariaditelov mimo
bratislavskych pracovisk SAV. V tejto ubytovni sme odstranili  vlhnutie omietok v kotolni
asklade, opravu Casti kanaliza¢nej pripojky, vymenili sme poskodené oplotenie okolo celého
objektu, zabezpecili sme vymenu zamkovej dlazby, obnovili sme natery na mreziach na oknach
avchodovych dverach. Urad SAV zabezpedil revizie elektrickych zariadeni a elektrickych
spotrebicov, zaktpil postel'na bielizen, osusky, uterdky a pod.

V ubytovacom zariadeni na Hroznovej ¢. 3, Urad SAV zabezpe¢il vymalovanie celého
objektu, vymenili sme zna¢ne opotrebovany nabytok, elektrické spotrebice a miesto kobercov sme
dali do miestnosti plavajicu podlahu. Kupili sme nové vankulse, paplony, postel'na bielizen, osusky,
uteréky, kuchynsky riad a pod.

V byte na prizemi na Sancovej 56 sme zabezpedili zamreZovanie okien z bezpe&nostného
hladiska. Vymal'ovanie oboch bytov, zakupili sme novt postel'nu bielizeni, osusky, uterdky, nové
vanki$e apaplony. Urad SAV zabezpedil revizie elektrickych zariadeni a elektrickych
spotrebicov.

Prevadzkovy odbor vzmysle platnych predpisov aplanu revizii, zabezpecil revizie
elektrickych rozvodov a spotrebi¢ov v ubytovniach SAV ana U SAV, revizie kotolni, deratizaciu
a dezinsekciu objektov v sprave U SAV. Prevadzkovy odbor zabezpedil na Urade SAV vymenu
osvetlenia na chodbach a schodisku za pohybové senzory. V zmysle hygienickych predpisov sme
zabezpecili mal'ovanie priestorov zavodnej kuchyne a jedalne. 'V ramci reviznej spravy vytahu na
U SAV abezpeénosti vytahu sme zabezpegili vymenu motora, vymenu taznych ocelovych lan,
vymenu rozvadzacov, vymenu frekven¢nych menicov a pod.

Na zéklade rozhodnutia P SAV, boli Uradu SAV pridelené tri miestnosti nachadzajlce na
Dubravskej ceste 9, do ktorych sme zabezpecili kancelarsky nabytok.

V rdmci moznosti rozpoctovych prostriedkov prevadzkovy odbor zabezpecil do zavodnej
kuchyne porcelanovy kuchynsky riad, pribory, mixéry pohare na vodu a rézny drobny kuchynsky
riad.

Okrem tychto citovanych prac prevadzkovy odbor musi zabezpeCovat’ aj ndkup a vydaj
reprezentaéného tovaru (potravin) na rézne podujatia a zasadnutia P SAV aodd. SAV. Podla
poziadaviek zabezpeCovat' rdzny drobny spotrebny materidl, opravy spotrebicov, havarijné
a nepredvidané poruchy na spotrebicoch a zariadeniach nachadzajucich sa v nehnutelnostiach
v sprave U SAV, opravy kopirovacich strojov a zabezpecovat’ plynuly chod prevadzky.

V mesiaci december boli nakuipené v dostato¢nom mnozstve Cistiace potreby pre potreby
zavodnej kuchyne, ubytovni SAV a oddelenia P SAV a odbory U SAV a kancelarske potreby pre
P SAV, oddelenia P SAV a odborov U SAV. Ochranné pomécky - odevy a obuv pre pracovnikov
zavodnej jedalne, vodicov a pracovnika Udrzby — kuri¢a v zmysle smernice U SAV.
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Prevadzkovy odbor U SAV zabezpetuje plynulii prevadzku aj rekreanych chat na
Donovaloch av Senci.  V rekreaénych chatach na Donovaloch sme zabezpeéili v ramci
bezpeCnosti vyrobu amontdZ mreZzi na oknach ainsStalaciu bezpeénostného kovania
a bezpec¢nostnych zamkov.

Pocas celého roka prevadzkovy odbor zabezpecoval vyberové konania formou verejného
obstaravania pre zakazky hradené Uradom SAV z prideleného rozpodtu na rok 2012.

4.5 Odbor medzinarodnej spoluprace

Veduci odboru: Ing. Jan Baran¢ik, PhD.

Referat bilateralnej spoluprace: Mgr. FrantiSek Fundarek, CSc.
Ing. Jana Fundarkova FraStacka
Ing. Maria Ruzova

Referat medzindrodnych projektov:  RNDr. Valentin Both, CSc. do 30.6.2012
Mgr. lveta Hermanovska
Mgr. Martin Novak, PhD.

od 01.04.2012

Odbor medzinarodnej spoluprace zabezpecuje medzindrodntt vedecku spolupracu SAV so
zahrani¢im. Odborna ¢innost’ je vymedzend Organizaénym poriadkom Uradu SAV zo dia
1.10.2009. Medzinarodna vedeckéd spolupraca ( dalej ako ,,MVS*) predstavuje pre Slovenski
akademiu vied jednu z najvyznamnejSich ¢innosti a systémovych priorit. Na utvarani vedeckej
spoluprace SAV so zahrani¢im sa v roku 2012 aktivne zucastiioval popri vedeckych ustavoch SAV
aj Odbor medzinarodnej spoluprace Uradu SAV ( d’alej ako ,, OMS*) a Utvar vedeckého sekretara
SAV, vratane sekretariatu VS. Predmetna sprava vychadza z podkladov, ktoré méa k dispozicii
odbor OMS a odraza predovsetkym konkrétne aktivity odboru OMS za rok 2012.

Cielom odboru OMS vroku 2012 bolo zintenzivnit a prehibit medzindrodni vedecku
spoluprdcu SAV, predovSetkym v oblasti  medzinarodnych projektov a zapojenie pracovnikov
odboru do novych projektov, ktoré koordinuje Urad SAV (OMS). lde predovietkym
0 zabezpeCovanie administracie projektov typu ERA.Net s celoslovenskym vyznamom v zmysle
uznesenia ¢. 1340 P SAV z16.3.2009 ( novy projekt ANIHWA, ERA.NET RUS Plus a
INCOMERA) a projektov v ramci programu SAV-NSC (Taiwan) a ESA.

V centre pozornosti bola tieZ poradenska ¢innost’ pre tustavy SAV ako v oblasti bilateralnej ako
aj multilateralnej spolupréace a zabezpecovanie tloh, ktoré stanovilo Predsednictvo SAV vo svojom
programovom vyhlaseni pre oblast’ medzinarodnej vedeckej spoluprace pre obdobie rokov 2009 -
2013.

OMS zabezpecoval predmetné Glohy v rdmci referatu bilateralnej spoluprace (RBS) a referatu
medzinarodnych projektov (RMP). Spolupracoval s Utvarom vedeckého sekretara SAV
a sekretariatom VS, pokial ide o finan¢né krytic medzindrodnej vedeckej spoluprace
a odovzdavanie medzinarodnej ceny SAV.

A) BILATERALNA MEDZINARODNA VEDECKA SPOLUPRACA

Bilateralnu medzinarodnu spoluprdcu zabezpecoval Referat bilaterdlnej spoluprdace (RBS)

Spolupraca SAV so zahrani¢im sa v roku 2012 realizovala na z&klade dvojstrannych medzi
akademickych dohdd o vedeckej spolupraci (MAD). V sucasnosti méd SAV uzatvorenych 59
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bilateralnych (dvojstrannych) dohdd o vedeckej spolupréci s vedeckymi institGciami v 38 krajinach.
Tieto dohody su vyuZivané pre cesty na konferencie a podujatia rozneho typu, pre ziskanie novych
kontaktov, resp. pripravu spolo¢nych projektov.

Mnohé dohody st zamerané na rieSenie spolo¢nych projektov. Pracoviska SAV rieSia
bilateralne projekty v ramci MAD najméa s Pol'skom (PAV - 31 proj.), Ceskom (AV CR - 32 proj.),
Ukrajinou (NAVU - 22 proj.), Bulharskom (BAV - 19 proj.) Madarskom (HAS, 16 proj.),
Nemeckom (DAAD - 3 proj.) a Talianskom (CNR - 6 proj.).

Zakladnym realizatnym nastrojom plnenia MAD je centralne koordinovanad bilateralna
mobilita. Zmluvné vymenné reciprocné kvoty umoznili v roku 2012 vyslania 370 vedeckym
pracovnikom do zahrani¢ia. Na pracoviskdch SAV bolo prijatych v rdmci tychto dohdd 318
zahraniénych vedeckych pracovnikov. V3Setky uvedené vyslania aprijatia vedeckych
pracovnikov zabezpecovali po administrativnej a odbornej stranke pracovnici odboru OMS -
Referatu bilateralnej spolupréce).

1. VYZNAMNE PRIJATIA NA PODE SAV V ROKU 2012
Odbor medzinarodnej spoluprace zabezpe¢oval nasledovné vyznamné prijatia:

- Navsteva prezidenta Europskej akadémie vied a umeni prof. Felixa Ungera na pode SAV pri
prilezitosti 2. Konferencie akadémii vied Dunajského regionu v diioch 7.-9. marca 2012 KC
Smolenice. Na stretnuti sa zadastnili Bulharska akadémia vied, Akadémia vied CR ,
Akadémia vied aumeni Ciernej Hory, Chorvatska akadémia vied, Rumunskd akadémia
Srbska akadémia vied a umeni ako aj Univerzity z Ulmu a Mariboru

- Navsteva a odovzdanie Cestnej plakety SAV Aurela Stodolu Prof. Ing. Priitovi Kulovi,
DrSc.- prodekanovi Fakulty mechanického inZinierstva Technickej univerzity Tallinn
z Estonska (30 roéna vedecka spolupraca UMV SAV v Kosiciach aj cez MAD
medziakademicku dohodu)

- Naviteva hlav  $tastov CR (V. Klausa), SR (I. Ga$parovica) aPol'ska
(B. Komorowského) na Astronomickom Gstave SAV na Lomnickom Stite

- Navsteva vel'vyslankyne Srbskej republiky J.E. Radmily Hrustanovi¢ dia 3. maja 2012,
ktord slavnostne odovzdala Zlaty odznak PhDr. Janovi Jankovic¢ovi, udeleny
prostrednictvom  Kultdrno-osvetovej spolocnosti Srbska a Ministerstva pre diaspéru
Srbskej republiky

- Dna 2. juna 2012 navstivila delegacia UNESCO na cele s generdlnou riaditel’kou Irinou
Bukovou SAV

- Navsteva vel'vyslanca Belgického kralovstva na Slovensku Waltera Liona a veduceho
vyskumného strediska firmy Bekaert Dr. Dominiga Neerincka 5. juna 2012 na viacerych
ustavoch SAV na Patronke

- Medzinarodna cena SAV za vynikajuce dielo v prirodnych vedach pre Prof. Richarda
Kettmanna z Belgicka v Bratislave (host’ aj cez MAD dohody vymenu), Primacialny palac
dna 7. septembra 2012

- Japonsko-slovenska spolupraca v oblasti intelektudlnej vymeny, prezentacia vysledkov za
ucasti mimoriadneho a splnomocneného vel'vyslanca Japonska v SR J. E. Akira Takamatsu.
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2. NAJVYZNAMNEJSIE MEDZINARODNE OCENENIA UDELENE SAV
ZAHRANICNYM VEDCOM

Odbor medzinarodnej spoluprace Uradu SAV dalej participoval na zabezpecovani slavnostného
odovzdavania medzinarodného ocenenia (administrativa a kontakt s prisluSnymi vel'vyslanectvami
a ocenenymi zahranicnymi vedeckymi pracovnikmi, starostlivost’ o pozvanych zahrani¢nych hosti,
atd’.) nasledovného zahrani¢ného vedeckého pracovnika:

Belgicko:

prof. Richard Kettmann: udelenie medzinarodnej ceny SAV za vynikajuce dielo v oblasti prirodnych
vied

3. SPOLOCNE AKTIVITY A STRETNUTIA SO ZAHRANICNYMI
PARTNERMI

» Aktivity V 4

Predstavitelia akadémii vied krajin V4, Bulharskej akadémie vied a Spolo¢nosti Maxa Plancka
(Nemecko) sa stretli v dioch 24. - 25. oktébra 2012 v Ucelovom zariadeni Mad’arskej
akadémie vied v Matrahaza na dvojdnovom rokovani.

Na stretnuti sa zaastnili predsedovia Slovenskej akadémie vied a Akadémie vied Ceskej
republiky prof. Jaromir Pastorek a prof. Jifi Draho$, podpredseda Pol'skej akadémie vied
prof. Andrzej Gorski, predseda Madarskej akadémie vied prof. Jozsef Palinkas,
podpredsednicka Bulharskej akadémie vied prof. Sevdalina Dimitrova, zéstupca bruselskej
kancelarie Institutu Max-Plancka Dr. Babett Glaser a d’alsi vyznamni hostia.

Delegati rokovali o priprave akadémii V4 na novy ramcovy program pre vyskum, vyvoj a
inovacie Horizon 2020 na narodnej a regionalnej tirovni, ktorého zaciatok je planovany na rok
2014. Predseda Mad’arskej akadémie vied, prof. Jozsef Palinkas oboznamil partnerské akadémie
o priebehu obnovy a transformacie siete akademickych vyskumnych institacii v Mad’arsku a o
vytvoreni novej inStituciondlnej Struktary, ktorej cielom je zachovanie autonémie vyskumnych
centier s dorazom na excelentnost’. Predstavitelia akadémii V4 sa spolu hostami z akadémii
vied Rakuska, Bulharska a Spolo¢nosti Max Plancka zhodli v nazore na potrebu uzSej
spoluprace akademii vied V4 a celého stredoeuropskeho regionu nielen pri priprave na
zapojenie sa do programu Horizon 2020, ale aj v suvislosti s Cerpanim prostriedkov zo
Strukturalnych fondov EU. Cenu mladého vedeckého pracovnika Akadémii krajin V4 za SAV
ziskal Dr. Boris Klempa z Virologického Ustavu SAV, ktory predniesol v Matrahaze referat na
tému Molecular epidemiology, evolution and pathogenesis od rodent- and anthropod-borne
viruses.

» 2. konferencia akadémii vied Dunajského regionu

Slovenska akadémia vied zorganizovala v spolupréaci s Eurdpskou akadémiou vied a umeni
(EAVU) v diioch 8-9. marca 2012 v Kongresovom centre SAV v Smoleniciach 2.
konferenciu akadémii vied Dunajského regionu. Na stretnuti sa zGcastnili prezident EAVU F.
Unger, podpredseda Bulharskej akadémie vied V. Nikolov, podpredseda Rumunskej akadémie
C. Hera, viceprezident Chorvatskej akadémie vied a umeni V. Neidhardt, rektor Univerzity v
Maribore L. Toplak a d’alsi vyznamni hostia.
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Stretnutie bolo zamerané na zapojenie akadémii vied Dunajského regiénu do jednotlivych
priorit Dunajskej stratégie vyhlasenej komisarom EK, J. Hahnom. Ugastnici poukazali na
skuto¢nost’, ze EK dosial’ nevyclenila na tlto stratégiu osobitné zdroje. Dosiahnutie tohto ciela
je mozné iba politickymi rokovaniami vlad krajin EU z oblasti Dunajského regionu s EK.
Dalsim strategickym cielom je aktivizovat’ potencial akadémii vied pri zapajani sa do aktivit
Dunajskej stratégie. Zo 14 krajin Dunajského regionu 10 krajin ma akadémie so sietou
vyskumnych pracovisk a cca 35 tisic vedeckymi pracovnikmi. Planuje sa preto vytvorenie
spolo¢ného klastra akadémii vied na realizaciu priorit Dunajskej stratégie a vytipovali sa prvé
integracné opatrenia v ramci klastra.

» Spolupraca s Akadémiou vied Ceskej republiky (AV CR)

-ucast Celnych predstavitelov SAV a AV CR  na Novoroénom koncerte v Prahe a v
Bratislave
- predstavenie na péde SAV, Eurdpskeho projektu ELI - Extreme light infrastructure
prezentacia Prof. F. Ruzi¢ku, splnomocnenca vlady CR, v krajine, ktora bude pilierom
projektu dna 11. 1. 2012
- Ucena spolo¢nost SAV a Slovenskd akademicka spolo¢nost’ dna 11.1. 2012 v ramci
spolo¢ného zasadnutia pripravili prezentaciu prednasky Prof. Pavla Exnera — podpredsedu
Europskej vyskumnej rady (ERC) na tému Eurdpska vyskumna rada: filozofia a misia,
stiGasne je riaditel'om Dopplerovho ustavu pre matematicka fyziku a aplikovani matematiku
v Prahe.
- tGdast Prof. Jaroslava Sestdka z AV CR na prezentacii knihy Iva Proksa ,,Celok je
jednoduchsi ako jeho ¢asti “ v Malom kongresovom centre VEDY v Bratislave
- ucast’ na Medzinarodnej konferencii o hodnoteni vyskumu Current Research Information
Systems -CRIS 2012, v Prahe

- 15.-16. oktobra 2012 stretnutie predstavitelov AV CR na &ele s predsedom prof. Jifim
Draho$om a podpredsedami oddeleni vied AV CR (Vladimir Mareéek, Jaroslav Panek, Petr
Réab, Petr Bobak, Vladimir Nekvasil - ¢lenovia Akademickej rady AV CR) a SAV v KC
Academia Stara Lesna
- ucast na XVL. Brnenskej ¢esko-slovenskej konferencii v Brne, odovzdanie Cestnej

plakety . Stiira SAV Prof. 1. Pospisilovi

4. AKTUALIZACIA DOHOD O VEDECKEJ SPOLUPRACI (MAD)

¢  Bulharska akadémia vied (BAV, Sofia)
Podpisanie nového vykonavacieho protokolu k dohode o vedeckej
spolupraci medzi SAV a BAV na obdobie 2012 — 2014 + zoznamu nadvazujlcich
projektov v celkovom pocte 19, v januari 2012.

¢  Mad’arska akadémia vied (MAV Budapest)
Priprava vykonavacieho protokolu k dohode o vedeckej spolupraci medzi SAV a
MAYV na obdobie 2013-2015 a nadvézujucich projektov. Podpisanie vykonavacieho
protokolu je planované v I. Stvrtroku 2013.

¢  Nemecké akademické vymenné sluzba (DAAD Nemecko)
Podpisanie protokolu PPP Slowakei na roky 2013-2014 vo februéari 2012.

¢  Ruskéa akadémia lekarskych vied (RALV Moskva)
Priprava vykonavacieho protokolu k dohode o vedeckej spolupraci medzi SAV a
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RALV na obdobie 2013-2015 a nadvazujlcich projektov. Podpisanie dokumentu
ma prebehnut’ do konca februara 2013.

. Narodna rada pre vyskum (CNR Rim)

Priprava vykonavacieho protokolu k dohode o vedeckej spolupraci medzi SAV a

CNR na obdobie 2013-2015 a nadvazujucich projektov. Podpisanie protokolu
je planované do konca februara 2013.

5.  PREHIAD PROJEKTOVEJ SPOLUPRACE V RAMCI CENTRALNYCH

DOHOD

. Spolupraca SAV — CONICET (Argentina)
t. & prebichajt 2 projekty (2010-2012)

. Spolupréaca SAV - BAV (Bulharsko)
t. ¢. prebieha 19 projektov (2012-2014)

¢ Spolupraca SAV — AV CR
t. ¢. prebieha 32 projektov (2012-2014)

. Spolupraca SAV - DAAD (Nemecko)
2 projekty (2011-2012)
1 projekt (2012-2013)
t.j. spolu 3 projekty

. Spolupréaca SAV - CNRS (Francuzsko)
2 projekty (2011-2012)

. Spolupraca SAV - MAV (Mad’arsko)
t. ¢. prebieha 16 projektov (2010-2012)

. Spolupraca SAV - PAYV (Pol’sko)
t. ¢. prebieha 31 projektov (2010-2012)
* Spolupréca SAV — RALV (Rusko)
t. €. prebichaju 3 projekty (2010 — 2012)
. Spolupraca SAV - CNR (Taliansko)
t. ¢. prebieha 6 projektov (2010-2012)
+ Spolupraca SAV - NSC (Taiwan)
t. ¢. prebichaju 3 projekty (2012-2013)
. Spolupraca SAV — NASU (Ukrajina)

t. ¢. prebieha 22 projektov na roky 2011-2013

VYSLANIA PREDSTAVITELOV SAV NA VYZNAMNE ROKOVANIA
A KONGRESY V ZAHRANICI
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V roku 2012 odbor OMS zabezpecil vyslania predstavitelov SAV na vyznamné rokovania
a kongresy v zahrani¢i.

Delegacie SAV sa zicastnili na:

- Kick-off event ,Science for the Danube Strategy* v Bulharsku, Sofia spojenom s
navstevou Bulharskej akadémie vied

- na konferencii European Research Council (ERC) 5 Years of Excellent IDEAS v Bruseli
29.2.-1.3.2012. Za SAV sa zucastnila prof. PharmDr. D. Jezova

- stretnuti predstavitelov P SAV  svelvyslancom J. Kuderjavym v Belgicku
a prerokovani spoluprace s belgickymi institaciami

- na Medzinarodnej konferencii o hodnoteni vyskumu Current Research Information Systems
- CRIS 2012, Praha

- oficidlnej navsteve delegacie SAV na cele spredsedom SAV Prof. Pastorekom
v Japonsku v ramci delegécie prezidenta SR JUDr. Ivana Gasparovica, pri tejto prilezitosti
navsteva Narodného Ustavu materidlového vyskumu, Science Technology Society
i Japonskej akademie vied

- vedeckom stretnuti o spolupraci medzi Spojenym vyskumnym centrom EK (EC JRC)
a akadémiami vied ¢lenskych §tatov Dunajského regionu, Belgicko, Brusel

- EASAC Environment Steering Panel Meeting, Brusel, Belgicko 23.-24.4.2012,
10.-11.5.2012 v Dubline, Irsko

- zasadnuti pracovnej skupiny CCS (Carbon Capture and Storage) EASAC, Brusel, Belgicko,
Svajciarsko, Ziirich 28.-29 2.2012, Nemecko 4.7.2012

- 3. zasadnuti Konferencie Dunajskych akadémii, Budapest, Mad’arsko v spolupréci s
Mad’arskou akadémiou vied 24.-25. septembra 2012 v Budapesti a prijati Memoranda
o spolupraci (Dr. Falt'an).

- rokovani v Helsinkach — Projekt Science City v ramci delegacie na Cele s primatorom
Bratislavy p. Fta¢nikom za aktivnej spoluprace vel'vyslanca SR vo Finsku, Grenoble,

Francuzsko 25.3.2012

- 1. Inovaénom fore v Gebze, Turecko, za aktivnej iniciativy generalneho konzulatu
v Istanbule, workshop TUBITAK-u dohoda o novych spolo¢nych projektoch s SAV

- Space Policy expert group meeting v Belgicku, Brusel

- workshope EUROMED, zameranom na kozmické aplikacie asluzby pre
pol'nohospodarstvo, v Belgicku

- navsteve Holandska na zaklade pozvania vel'vyslanca SR v Holandsku v ramci delegacie
na Cele s prezidentom SR
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2. zasadnuti Narodnych kontaktnych bodov a koordinatorov prioritnych oblasti EUSDR
Vv januari 2012 v Bukuresti

zasadnuti Riadiaceho vyboru PA 7 EUSDR a regionélnej konferencie EUREKA
vo februéri 2012 v Pécsi

zasadnuti 1. Dunajského finan¢ného dialégu v marci 2012 vo Viedni

zasadnuti Staleho vyboru pre humanitné vedy Eurdpskej nadacie pre vedu v aprili a
oktobri 2012 v Oslo a Strasburgu

seminari ,,Budovanie znalostnej spolo¢nosti a ekonomiky prostrednictvom

partnerstva

akademickej a podnikatel'skej sféry* v aprili 2012 v Cublane

zasadnuti Fora ¢lenskych krajin o evaluacii vyskumu financovaného z verejnych
zdrojov v maji 2012 v Oslo

seminari ,,Inteligentna Specializacia - regionalna politika ako nastroj na posilnenie
konkurencieschopnosti a spoluprace v Dunajskom regidne v maji 2012 v Stuttgarte

zasadnuti Rady pre Europsky medicinsky vyskum Eurépskej nadacie pre vedu v méji
a oktobri 2012 v Strasburgu a v Prahe

konferencii zameranej na prezentdciu nového Dunajskeho institatu Andrassyho
univerzity v Budapesti v juni 2012 v Mnichove

konferencii ,,Investicie do I'udi a ich zru¢nosti: Posilnenie prostrednictvom spoluprace
a vytvarania sieti v Dunajskom regiéne* v juni 2012 vo Viedni

zasadnuti Valného zhromazdenia Europskej nadécie pre vedu v novembri 2012 v

Strasburgu

zasadnuti Fora ¢lenskych krajin Eurépskej nadacie pre vedu o vyskumnych
infraStruktdrach v novembri 2012 v Strasburgu

zasadnuti Vedeckej odbornej rady programu Europska socidlna sonda Eurdpskej nadacie pre
vedu v decembri 2012 v Londyne

7. INE VYZNAMNE AKTIVITY ZA ROK 2012 zabezpetované odborom OMS

NajdblezitejSie ,,d’alSie* aktivity, na ktorych sa odbor OMS (RBS) v r. 2012 podielal su
nasledovné:

Priprava a realizacia 2 informa¢nych seminarov "Mobility vyskumnych pracovnikov a
doktorandov" v spolupraci medzi SAV a Slovenskou akademickou informacnou agentiirou
(SAIA) za aktivnej ucasti aj vykonnej riaditel’ky SAIA n.o. Dr. Katariny Kost'dlovej, v
aredli SAV na Patronke (aula SAV). Prvy sa uskutoc¢nil 1.februara 2012 (110 ucastnikov),
druhy 9. oktébra 2012 (65 ucastnikov).

Odpovede na dotazy — listy zo zahranicia (Egypt, India) vo veci podkladov pre ziadosti o
Medzinarodnu cenu SAV za rok 2012 a zasielanie anglického informaé¢ného listu
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0 medzinarodnej cene SAV a anglickej verzie Statitu Medzinarodnej ceny SAV  (spolu 6
listov v AJ).

- Jazykova korektura textu pre pana predsedu SAV - Bratislava Science City (AJ)

- Gratula¢ny list predsedovi NAVU (Ukrajina) akademikovi Borisovi E. Paton-ovi k
50. vyro€iu vo funkcii predsedu akadémie (v AJ).

- Gratulacné listy novozvolenym predsedom zahrani¢nych partnerskych akadémii (Argentina,
Bulharsko, Cierna Hora, LotySsko, Srbsko, Taliansko a d’alsie).

- Informacie o spolupraci predkladané na MZV SR, vladu SR a ZU v zahraniéi: (Dansko,
Holandsko, Turecko).

- Podlady o spolupraci vypracované pre predsedu SAV a ¢lenov Predsednictva SAV
(Belgicko, Holandsko, Turecko).

Odbor OMS participoval tieZ pri zabezpecovani aktivit SAV v medzinarodnych vedeckych
organizaciach a grémiach:

SAV preto cielavedome buduje vztahy s medzinarodnymi vedeckymi institaciami a Struktarami na
vladnej Grovni, z ktorych najvyznamnejsie st EU, UNESCO, CERN, ESA ainé; zidastiiuje sa na
aktivitach medzinarodnych nevladnych organizacii, napr. ICSU (International Council for Science),
ESF (European Science Foundation), ALLEA ( All European Academies),
EASAC (European Academies Science Advisory Council), IAP  ( the global network of science
academies), a iné.

ICSU (International Council for Science), ako nevladna organizécia, zdruZuje medzinarodné
vedecké spolocnosti, ale ¢lenmi su tiez $taty, zastipené vedeckymi organizaciami. V pripade
Slovenska je to SAV, ktora zastupuje SR v ICSU. SAV (OMS) koordinuje ¢lenstvo Narodnych
komitétov (NK) v 27 medzindrodnych mimovladnych vedeckych organizaciach. V roku 2012
evidovala ¢innost’ slovenskych NK a finan¢ne podporovala zo svojho rozpoctu ich aktivity
a medzinarodné styky (Sekretariat VS + OMS). ICSU sa zaobera vSeobecnymi otdzkami vedeckého
vyskumu, predovSetkym z hladiska rieSenia najzavaznejSich problémov zemského ekosystému
a l'udskej spolocnosti. Na tento ucel formuluje interdisciplinarne vyskumné programy, ktorym
poskytuje administrativnu podporu a propaguje ich zavery na medzinarodnych forach v UNESCO
a OSN.

ALLEA (All Europea Academies) je federaciou 57 narodnych akadémii vied a humanitnych
odborov zo 40 eurdpskych krajin, ktord podporuje vymenu informécii a skdsenosti medzi
akadémiami, europskej vede a spolo¢nosti ponuka poradenstvo od jej Clenskych akadémii, usiluje sa
o excelentnost’ vo vede a vzdelanosti, o vysoké etické Standardy vo vedeni vyskumu v nezavislosti
od politickych, obchodnych a ideologickych zaujmov. Vroku 2012 bola zvolena za
podpredsednicku  ALLEA prof. Daniela Jezova, podpredsednicka SAV pre vzdeldvanie
a doktorandské Stadium. V planoch ALLEA dominujd snahy o zvysenie vplyvu vo vednej politike
a vzdelavani v Eurdpe, s dérazom na rozvoj humanitnych vednych oblasti.

EASAC (European Academies Science Advisory Council) je expertna rada eurépskych akadémii,
zlozena z 25 zéstupcov, ktorych delegovali narodné akadémie vied 23 z krajin EU, ALLEA
a Academia Europea. Hlavnym poslanim rady je priprava expertnych Studii a poskytovanie
objektivnych informécii z najréznejSich vedeckych odborov (biovedy, energetika a Zivotné
prostredie), ktoré aktualne rieSia eurdpske a narodné politicke reprezentacie a institicie. SAV bola
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v roku 2012 zastlpena na rokovani Rady, riadiaceho organu EASAC, a aktivne sa zucastiiovala na
praci vyborov EASAC ako napr. Riadiaceho vyboru pre Zivotné prostredie.

SAV sa zucastiiovala na praci riadiaceho grémia Akcie Rakusko-Slovensko ( OMS — Jan Barancik),
vramci ktorej sa kazdorofne vyhodnocuje priblizne 140 bilateralnych rakusko-slovenskych
projektov financovanych ministerstvami Skolstva Rakulska a SR, z ktorych 10-15% rieSia
vedecke Ustavy SAV. SAV pripravuje podklady aoperativne sa tiez zOdéastfiuje zasadnuti
zmieSanych komisii pre pripravu ahodnotenie medzivliadnych dohdd o vedecko-technickej
spolupréci a medzivladnych kultirnych dohdd.

B) MULTILATERALNA MEDZINARODNA VEDECKA SPOLUPRACA

Multilater&lnu medzindarodnii vedeckii spoluprdcu zabezpecoval Referdt medzindarodnych
Projektov (RMP)

Referat medzinarodnych projektov odboru OMS (d’alej ako RMP) poskytoval informovanost’ a
servis pre organizicie SAV o programoch, vyzvach, podmienkach a priprave projektov v oblasti
medzinarodnej vedeckej spoluprace v programoch RP EU, ERDF, COST, ESF, UNESCO, IEA -
International Energy Agency, IAEA - International Atomic Energy Agency, IVF - International
Visegrad Fund, CERN a v dalSich. Najvicsiu Cast’ servisu v tejto oblasti tvorilo poskytovanie
asistencie pri rieSeni konkrétnych problémov suvisiacich s pripravou a podavanim projektov 7.
RP.

RMP zabezpecoval administrativnu a finanénu agendu Komisie SAV pre MVTS. Pridel'ovanie
finan¢nych prostriedkov z rozpoctu SAV na podporu rieSenia loh MVTS sa v roku 2012
uskutoénilo v 3 etapach. V tychto troch etapach spracoval RMP celkovo 140 Ziadosti o podporu
rieSenia tlohy MVTS, pre ktoré schvélilo P SAV pridelenie financii v celkovej vySke 505 874 €.
RMP sa taktiez podiel’al na priprave a spracovani dokumentu “Zasady pridelovania financnych
prostriedkov v SAV na podporu projektov medzindrodnej vedeckej spoluprace (MVTS) na rok
2013”

RMP zabezpecoval agendu Komisie SAV pre vyhodnocovanie medzinarodnych projektov
prostrednictvom spoluorganizovania vyziev, hodnotenia a vyberu vyskumnych projektov
programov ERA Net 7. RP, SAS-NSC JRP Taiwan a ich financovania z rozpo¢tu SAV. RMP sa
podiel’al na priprave odborné¢ho seminéra (27.06. 2012), na ktorom sa prezentovali dosiahnuté
vysledky projektov podporovanych z rozpoctu SAV.

RMP v plnom rozsahu zabezpecoval agendu ¢lenstva SAV v ESF (European Science
Foundation). RMP zabezpecoval do konca maja 2012 organizac¢no-technicko-adminitrativnu
podporu programu Stratégie Eurdpskej unie pre Dunajsky region (EUSDR). SAV je
spolukoordinatorkou Priority 7 tohto programu.

DalSie aktivity RMP :

- organiza¢no-finan¢no-administrativne a logistické zabezpecCenie zasadnutia Dunajske;j
akademickej konferencie 8. — 9. marca 2012 v kongresovom centre Smolenice

- organiza¢no-administrativne zabezpecenie stretnuti Slovenskej riadiacej skupiny
v rdmci prioritnej oblasti 7 Dunajskej stratégie vo februéri a v m4ji 2012
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- organiza¢no-finan¢no-administrativne a logistické  zasadnutie medzinarodného konzorcia
ERA-NET TRANSCAN 10. —12. septembra 2012 v Bratislave

- publikovanie osobitnej tlaCovej spravy — Evalvécia vo vyskumnych a grantovych organizéciach:
Europska prax v ramci Fora o evalvacii vyskumu financovaného z verejnych zdrojov

- publikovanie ,,Follow-up paper on the ESF-EMRC Science Policy Briefing ‘Health Research
Classification Systems — Current Approaches and Future Recommendations

- Spracovanie a analyza prehladu projektov 7. RP s ucastou pracoviska SAV a dalSich vysk.
institucii z krajin dunajskeho regionu pre Odbor Statnej a europskej politiky vo vede a technike,
SVT MSVVS SR

- Priprava prehladov a analyz Gcasti vyskumnych timov z organizacii SAV na multilateralnych

projektov programov medzinarodnej vedecko-technickej spoluprace pre ¢lenov Predsednictva SAV
a pre Ministerstvo Skolstva SR.

Aktivity v ramci ESF, UNESCO, COST, FP7 UDIA a EUSDR vr. 2012

" vypracovanie Suhrnnej spravy o ¢innosti Eurdpskej nadacie pre vedu (ESF) za rok 2011
vratane finan¢ného planu na rok 2011 aekonomickej bilancie vramci jednotlivych
programov

= koordinécia pozicie Slovenska k vyskumu kmenovych buniek v spolupram s podpredsedom
II. oddelenia A. Breierom, ¢lenom EMRC ESF R. Imrichom a C. Altanerom z Ustavu
experimentalnej onkologie SAV

= koordinacia pozicie Slovenska k ,,tzv. Otvorenému pristupu v biomedicinskych vedach*
nominacia kandidata do expertnej skupiny v spolupraci s podpredsedom Il. oddelenia vied
A. Breierom — nominovany expert — Richard Imrich

= organizacné a finanéné zabezpecenie devizovych vyslani ¢lenov Stalych vyborov Eurdpske;j
nadacie pre vedu (ESF) v spolupraci s MS SR, Ministerstvom podohospodarstva SR a
APVV (10 vyslani)

= organizacné a finanéné zabezpecenie devizovych vyslani predstavitelov narodnych
riadiacich organov do zahrani¢ia organizovanych ESF, UNESCO, FP7 a EUSDR ( 20
vyslani)

» Kkoordinacia akonzulta¢na cinnost’ pre slovenskych riesitelov v ramci Vyskumnych
siefovych programov (RNP), Eurdpskych vyskumnych projektov  EUROCORES (17
programov), konferencii a seminarov

= budovanie informac¢nej databazy a poskytovanie informacii pre riadiace orgény clenstva
v ESF: vedeckého sekretara, ¢lena Riadiacej rady ESF, ¢lenov Stalych vyborov ESF,
predsedu SAV a veduceho OMS

= Sirenie vyziev pre podévanie projektov aStudijnych pobytov pre slovensku vedecku
komunitu v ramci ESF, COST a FP7 Ludia

= koordinacia v rdmci Stalych vyborov pre nové témy vramci Explorativnych seminarov
v roku 2013

» koordina¢na a konzultacna ¢innost’ pri nadndrodnom programe Eurdpska Socialna sonda

= spolupraca s vyborom pre riadenie schémy programov typu EUROCORES

= spolupraca s Radou pre eurdpsky medicinsky vyskum (EMRC) a expertnou skupinou pre
Klasifikacné systémy v oblasti vyskumu zdravia na publikacii ,,Follow-up paper on the
ESF-EMRC Science Policy Briefing ‘Health Research Classification Systems — Current
Approaches and Future Recommendations” za SAV spolu s R. Imrichom, ¢lenom EMRC
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= qcast’ na Fore Clenskych organizacii Eurdpskej nadacie pre vedu pre evalvaciu vyskumu
financovaneho z verejnych zdrojov v méji 2012 (Oslo)

= organizaéno-technické zabezpeéenie zasadnutia slovenskej Riadiacej skupiny v ramci
Dunajskej stratégie vo februari 2012 vratane zapisu zo stretnutia
= organiza¢no-technické zabezpeéenie Slovenskej riadiacej skupiny k agende Roadmap
v rdmci prioritnej oblasti 7 EUSDR v méji 2012

= organiza¢no — finan¢no - administrativne a logistické zabezpeCenie zasadnutia Dunajskej
akademickej konferencie (DAK) 8. — 9. marca 2012 v kongresovom centre Smolenice
vratane prekladu zapisu pre clenov DAK

= simultdnne tlmoéenie prihovoru v mene prezidenta SR prof. M. Ci¢om v Smoleniciach

= prednaska na Dunajskej akademickej konferencii ,,Projekty uchadzajlce sa o0 odporacajtci
list v rdmci prioritnej oblasti 7 EUSDR*“

= preklad a korektdra odbornych textov a prezentacii pre koordinatora PA 7 v ramci

EUSDR

= vypracovanie pozmenovacicho navrhu navysenia rozpoc¢tu pre Technicku asistenciu v ramci
grantu EUSDR pre DG REGIO EK

= vypracovanie analyzy projektov spolupréace v ramci PA 7 EUSDR

= vzijomna koordinacia ¢innosti a komunikacia s ¢lenmi Riadiacich vyborov z Uradu vlady
SR, MS a MF SR a narodnymi kontaktnymi bodmi) v ramci EUSDR

= vypracovanie monitorovacej spravy Vvramci plnenia cielov PA 7 EUSDR pre
Ministerstvo Ministerstvo dopravy, vystavby a regionalneho rozvoja SR

= zmapovanie Centier excelentnosti v ramci SR a ich preklad do Aj za MS SR

= qcast na 9 telekonferenciach a 5 mitingoch v ramci projektu ERA-NET TRANSCAN

= kddovanie projektov v ramci translaéného onkologického vyskumu agentiry VEGA podla
klasifika¢ného systému ,,Common Scientific Outline” aich konvertovanie do ,Health
Research Classification System* v spolupréci s organizaciou Cancer Research z Velkej
Britanie

= technicko-organiza¢no-finanéné a logistické zabezpecenie zasadnutia medzinarodného

konzorcia ERA-NET TRANSCAN 9. — 12. septembra 2012 v Bratislave

= zabezpeCovanie operacného manazmentu medzinarodného konzorcia ERA-NET
TRANSCAN

= realizicie projektu po administrativne, pravnej a finan¢nej stranke vratane realizacie
narodnych vyziev vyskumnych projektov

= publikovanie informé&cie o zasadnuti na webovej stranke SAV a v Spradvach SAV

= publikovanie osobitnej tlacovej spravy — Evalvacia vo vyskumnych a grantovych
organizaciach: Eurdpska prax v rdmci Fora o evalvécii vyskumu financovaného z verejnych
zdrojov

= Sirenie vyziev na Stipendijné pobyty a pracovneé prileZitosti v rdamci UNESCO, COST a
ESF a pomoc pri hl'adani partnerov pre projekty

= vypracovanie prihlasky do novej strategickej organizacie Science Europe v Aj

UCAST pracovnikov odboru OMS VO VYBOROCH, KOMISIACH ainé
V ROKU 2012

J. Baranc¢ik
- Clen riadiaceho grémia Akcie Rakusko — Slovensko
- tajomnik Komisie SAV pre zahrani¢né styky
- tajomnik Komisie SAV pre vyhodnocovanie medzinarodnych projektov
- Clen Komisie SAV pre MVTS
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M. Novak
- tajomnik Komisie SAV pre MVTS

- narodny kontaktny bod programu CONCERT-Japan

I. Hermanovska

- koordinatorka Eurdpskej nadacie pre vedu (ESF) v ramci SAV

- Clenka vyboru pre riadenie schémy programov EUROCORES

- Clenka III. pracovnej skupiny Foéra ¢lenskych organizacii pre evaludciu
vyskumu financovaného z verejnych zdrojov

- Clenka expertnej skupiny Eurdpskej rady pre medicinsky vyskum pre
klasifika¢né systémy v oblasti vyskumu zdravia

- ¢lenka Riadiaceho vyboru pre prioritnii oblast’ 7 Stratégie EU pre
Dunajsky regién (do maja 2012)

F. Fundarek
- narodny kontaktny bod (NCP) pre projekt KORANET

AKTIVITY PRACOVNIKOV ODBORU OMS URADU SAV V PROJEKTOCH,
KTORYCH GESTOROM JE URAD SAV

¢ M-ERA.NET- projekt 7.RP EU

Nazov: Z materidlovych vied a inZinierstva k inovacidm v Eurdpe

Koordinaror projektu: Ing. Jan Barancik, PhD.

Steering Committee: RNDr. Eva Majkova, DrSc. ( P SAV)

Obdobie: 1.2.2012 — 31.12.2015 (48 mes.)

Popis: M-ERA.NET je vel'mi ambicidzna siet’ zahffiajuca vacSinu eurdpskych kl'ai¢ovych hracov v
narodnom financovani vedy o materidloch ainZinierstve, vratane medzinarodnej spoluprace.
M-ERA.NET nahrddza mnozstvo menSich ERA-NET-ov apokryva oblast materialov
s inovativnym a flexibilnym konceptom zastreSujuci pojem pre jeden ERA-NET kontrakt.
M-ERA.NET je rozsiahla siet kldcovych hra€ov v oblasti vyskumu a finan¢nej podpore
materialovych vied a inZinierstva na makro, mikro a nano drovni. Konzorcium M -
ERA.NET ma 36 institdcii z 24 eurdpskych krajin . Koordindtorom konzorcia je Austrian Research
Promotion Agency (FFG), Austria a svoju ¢innost’ bude vykonavat’ v priebehu 4 rokov (2012 —
2015). SAV ako ¢len konzorcia sa podiela na strategickych rozhodnutiach v ramci riadiaceho
vyboru programu (Steering Board), schval'ovani planu, uskuto¢neni prieskumu a analyz, priprave
aimplementécii nadnarodnych vyziev pre podavanie programov, monitorovani aktivit
M-ERA.NET-u. Zameranie ¢innosti SAV je predovSetkym v Riadiacom vybore konzorcia a -
pracovnych skupinach (WGs) tj. WP1: Coordination, communication, management, WP2:
Strategic programming, WP3: International cooperation, WP4: Programme implementation.

Aktivity v roku 2012:

V roku 2012 boli aktivity c¢lenov konzorcia (SAV) zamerané pripravu a vyhlasenie
1. spolo¢nej vyzvy (call 2012). Bolo predlozenych do terminu uzavierky k 27.11.2012:

-124 pre-proposals120 Mio EUR project volume in total (~1 Mio per project)

-90 Mio EUR funding requested (~0.7 Mio per project)

-applicants: 73% research orgs. or universities, 20% SMEs (76% of industry are SMESs!)
-coordinators: 82% coordinated by research orgs. or universities
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-strongest topic overall: Integrated Computational Materials Engineering
Prva spolo¢na vyzva bola propagovana cestou Interview, c¢lankov, letdkov a adresnou
e-mailovou komunikéciou, na webowej stranke konzorcia M-ERA.NET a webstrankach ¢lenov
konzorcia. K propagacii prispela i ti¢ast’ delegacie M-ERA.NET na dvoch podujatiach ( Events ):
» Taiwan Nano Exhibition 2012 (3-5 Oct): presentation + exhibition booth

(zaucasti SAV —J. Barancik)
* Carboinspired international Workshop: Application of Nanomaterials in

Industry (21 Nov.) in Helsinki

Zo Slovenska (SAV) boli predlozené k 27.11.2012 Styri (4) pre-proposals v ramci dvoch zo
4 vyhléasenych tém (call topics):

» Design of New Interfaces, Surfaces and Coatings

e XOPTICS - Surface engineering and advanced coatings for the next generation of X-ray
diffractive optics
Project Coordinator - Peter Siffalovic, Institute of Physics, SAS
e ExploGuard - New explosive welded corrosion resistant clad materials
for geothermal plants
Project Coordinator - Dr. Lukasz Ciupinski /(Poland)
Partner - Karel Saksl, Institute of Materials Research, SAS

» Hybrid Composites

e MACOSYS - Magnetically active anisotropic composite systems
Project Coordinator - Peter Kopc¢ansky, Institute of Experimental
Physics, SAS
Partner - Ivo Vavra, Institute of Electrical Engineering, SAS
e LigHybComp - Ultra lightweight structural components produced using
hybrid composites based on reinforced aluminium foam
Project Coordinator - Jaroslav Jerz, Institute of Materials &
Machine Mechanics, SAS
Partner 3: Jaroslav Sedlacek, Institute of Inorganic Chemistry SAS

Predbezné navrhy budi na zaklade odporticania prislusnych funding agencies (FA), splneni ich
kritérii a rokovani zastupcov FA vo Viedni (februar 2013)vyzvané k prelozZeniu Full proposals. Boli
tiez prediskutované otazky a harmonogram pre vyhlasenie 2. spolo¢nej vyzvy 2013 (call 2013) a
timing pre pripravu Work Programme 2013. Otvorenie vyzvy (call 2013) je planované na leto 2013
a Start finacovanych projektov jun 2014. V ramci pracovného balika WP3 International Cooperation
bola prediskutovana otazka spoluprace s partnermi mimo EU ako st Brazilia, Japonsko, Korea,
Taiwan, USA, resp. Kanada a Singapur.

Ako dalsi krok je potrebné identifikovat’” konkrétne moznosti, vratane narodnych rozpoctov s
tretimi krajinami (Japonsko, Korea). V r. 2013 je planovana misia delegdcie M-ERA.NET do
Japonska. Korejske FA vyjadrili zaujem o spolupracu s konzorciom M-ERA.NET, pri¢om kontakty
budi pokracovat’ tiez v r. 2013.

¢ NanoSci E Plus — Projekt 7.RP EU

Nazov: Nadnarodnad vyzva pre kolaborativne ndvrhy projektov v oblasti zékladného vyskumu
nanovied
Koordinaror projektu: Ing. Jan Barancik, PhD.

71



Spréava o ¢innosti organizacie SAV

Steering Committee: Ing. Karol Izdinsky, CSc. (UMMS, SAV)

Obdobie: 01.01.2008 — 31.12.2012

Popis: NanoSci E Plus je konzorcium 16 narodnych organizacii, ktoré st drzitelmi programov
podporujucich narodnu vyskumnd komunitu v oblasti nanoscience. Zameranie konzorcia je na
zakladny vyskum a hlavnym cielom je podporit’ spolupracu a integraciu narodnych nanovednych
vyskumnych komunit v eurdépskom vyskumnom priestore prostrednictvom medzinarodnych
vyskumnych projektov. Konzorcium ma opravnenie vyhlasit len 1 vyzvu na podavanie
vyskumnych projektov v oblasti nanovied.

Aktivity v roku 2012:

Konzorcium, ktorého koordinatorom je Centre National de la Recherche scientifique (CNRS) v r.
2012 zorganizovalo 2-dennu konferenciu v Dubline, ktorej cielom bolo prezentovat’ dosiahnuté
vysledky 24 GspeSnych a financovanych projektov v ramci konzorcia. Zo SAV nie je financovany
ani jeden vyskumny projekt. Predmetné projekty boli zverejnené na webovej stranke SAV pre
zaujemcov zo strany prislusnych organizacii SAV (cez Intranet). V nadvéznosti na prezentaciu
vysledkov sa konalo zasadnutie Steering Committe (SC) konzorcia, ktoré prerokovalo dosiahnuté
vysledky a nasledné kroky.

Vzhl'adom nato, ze projekt v ku 31.12.2012 skoncil bola vypracovana Finalna sprava a vyuctovanie
vo forme predloZenia Form C koordinatorovi projektu a EK.

¢  TRANSCAN - Projekt 7.RP EU

Nazov: ERA.Net on Translational Cancer Research

Koordinaror projektu: Ing. Jan Barancik, PhD.

Projektovy manazér: Mgr. lveta Hermanovska.

Network Steering Committee (NSC): RNDr. Alena Gabelova, CSc. (UEO, SAV)

Obdobie: 01.01.2011 - 31.12.2014

Popis:

Konzorcium TRANSCAN tvori 25 institacii z 20 eurdpskych krajin. Koordinatorom konzorcia je
Ministerstvo zdravotnictva Talianska. Zapojenie sa SAV do tohto konzorcia podporilo MS SR
udelenim mandatu pre SAV byt’ ucastnikom konzorcia ERA-Net pre oblast’ vyskumu rakoviny ako
projekt owner a project manager. SAV ako ¢len konzorcia sa bude podielat’ na strategickych
rozhodnutiach v ramci riadiaceho vyboru programu, schvalovani planu, uskuto¢neni prieskumu
aanalyz v ramci translacného vyskumu rakoviny, priprave a implementacii nadnarodnych vyziev
pre podavanie programov a Skoliacich aktivit, monitorovani aktivit TRANSCAN-u a vypracovani
pléanu udrzatel'nosti sietovych aktivich po jeho ukonceni.

Aktivity v roku 2012:

V roku 2012 sa Slovenska akadémia vied zucastfiovala strategickych rozhodnuti v ramci programu
aktivnou ucastou na 9 telekonferenciach, 3 mitingoch Riadiaceho vyboru vyzvy a networku
v spolupréci so Vedeckou odbornou radou (SAB) vJanove, Berline a Bratislave ajednom
odbornom workshope zameranom na koédovanie projektov podla systému Common Scientific
Outline (CSO) v Brightone. Organizacia mitingu pracovnych stretnuti konzorcia je honorom pre
kazdu krajinu. Nomindcia Slovenska/SAV, novacika v konzorciu, je prejavom dobvery ako
zodpovedného partnera konzorcia, ocenenim preciznej kazdodennej manazéerskej prace — aktivne
vystupovanie na pracovnych stretnutiach a telekonferenciach, pripomienkovanie spolo¢ne
prijimanych dokumentov, dodrziavanie terminov pri zasielani vyZadovanych podkladov (nominécie
do SAB, SEC, kodovanie projektov atd’.) a predsedanie Riadiacemu vyboru prvej spolo¢nej vyzvy
2011 ( CSC JTC 2011) v Berline aodporacani Evalua¢ného vyboru (SEC) v Bratislave.
Koordina¢ny vybor networku vyjadril SAV pod’akovanie sa hostovanie a pripravu mitingu 10. —
12. septembra v Bratislave. SAV sa zapojilo aj do propagacnych aktivit projektu ERA-Net
TRANSCAN na vystave SLOVMEDICA 22. — 24. 9. 2012. V ramci 1. vyzvy bolo podanych za

72



Spréava o ¢innosti organizacie SAV

SAV 7 predbeznych navrhov projektov, z ktorych bol 1 vylu¢eny kvoli nedodrzaniu pravidiel zo
strany talianskeho partnera a do hodnotenia Uplnych navrhov postupil 1 projekt za SAV. Na zaklade
hodnotenia SEC a schvélenia Call Steering Committee bolo vybranych 10 projektov zo zaiatkom
financovania v aprili 2013 (z SAV nebude financovany Ziaden v 1. vyzve ). SAV sa d’alej zucastnila
vyberu témy 2. vyzvy na podavanie projektov: Translatny vyskum zamerany na primarnu
a sekundarnu prevenciu rakoviny a pripomienkovania vsetkych smtou spojenych dokumentov
(Governance documents). 2. vyzva bola vyhlasend 14. decembra 2012 ajej uzavierka je 15.
februara 2013. Predsednictvo SAV na svojom 43. zasadnuti dia 7. 11. 2012 schvalilo, Ze bude
financovat’ najviac 2 projekty/vyskumné timy vybrané na zaklade JTC 2012 za nasledovnych
podmienok: zaciatok rieSenia projektu v aprili 2014, trvanie najviac 3 roky a finan¢na podpora pre
tim z organizacie SAV najviac 35 000 Euro na projekt na rok.

¢  SAS - NSC Joint Research Programme (Taiwan)

Nazov: Nazov: Program spolo¢nych vyskumnych projektov SAV — NSC Taiwan

Projektovy manazér: _ Mgr.Martin Novék, PhD.

Obdobie: 05.2010 - 12.2012

Popis: Projekt MVTS spoluprace SAV - NSC (Taiwan) bol vytvoreny v r. 2009 na organizacné,
odborno-metodické a finan¢no-administrativne zabezpeenie projektov v ramci nového Programu
spolo¢nych vyskumnych projektov SAV - NSC (Taiwan) na zéklade dohody SAV - NSC (Taiwan)
o0 rozSireni spoluprace (dovtedy podpory mobility) na redlne medzinarodné vyskumné projekty. Do
roku 2012 boli podporované projekty vo vybranych oblastiach prioritnych pre obidve strany. Vo
vyzve vyhlasenej v roku 2012 sa podpora projektov rozSirila na vsetky vyskumné oblasti.

Aktivity v roku 2012:

V roku 2012 bola pripravend a vyhlasena 4. vyzva Programu spolo¢nych vyskumnych projektov,
ktora bola zverejnena v méji 2012 na predloZenie navrhov projektov vo vyskumnych oblastiach:

a) NeZiva priroda, Ziva priroda a chemické vedy s finan¢nou dotaciou do 22 000 € (projekt/rok), t. j.
do 66 000 € na 3 roky pre jedného partnera z SAV

b) Spoloc¢nost’ a kultura s finan¢nou dotaciou do 12 000 € (projekt/rok), t. j. do 36 000 € na3
roky pre jedného partnera z SAV

V ramci vyzvy boli celkovo prijatych 8 navrhov projektov, ktoré boli posudzované a
hodnotené nezavislymi expertmi ako aj c¢lenmi Komisie SAV pre vyhodnocovanie
medzindrodnych projektov. Na z&klade vysledkov hodnotenia predloZenych projektov (v
SAV a v NSC) Predsednictvo SAV schvalilo financovanie 2 projektov (podanych z UACH a
CHU). V r. 2012 sa pokra¢ovalo v administrativno-organizaénom zabezpe&eni financovania a
hodnotenia plnenia ciel'ov siedmich vyskumnych projektov SAV- NSC (Taiwan) schvalenych
v ramci 1. - 3. vyzvy programu v predchadzajdcich rokoch.

¢ Programme of Project-Based Personnel Exchange — PPP

Nazov: Program projektovej spoluprace PPP medzi SAV — NSC (Taiwan)
Projektovy manazer: Mgr. Martin Novak, PhD.
Obdobie: 2011 - 12.2012

Popis: Program projektovej spoluprace SAV - NSC (Taiwan) bol vytvoreny v r. 2010 na
organiza¢né, odborno - metodické a finan¢no- administrativne zabezpecenie projektov, ktorymi sa
rozSiruje spolupraca medzi SAV a NSC formou podpory mobility. V ramci vyzvy vyhlasenej v roku
2011 boli podporené 3 projekty. Finan¢na podpora projektov sa riadi rovnakymi pravidlami ako pri
projektoch v ramci MAD

Aktivity v roku 2012:
roku 2012 sa RMP podielal na priprave a vyhlaseni 2. vyzvy Programu projektove;j
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spoluprace PPP medzi SAV - NSC Taiwan. Vyzva na predloZenie ndvrhov projektov vo
vSetkych vyskumnych oblastiach bola vyhlasena v jani 2012. V ramci vyzvy boli celkovo
prijaté 2 navrhy projektov, ktoré boli posudzované a hodnotené expertmi z SAV.
Hodnotitel'ov urcili podpredsedovia SAV prislusnych Oddeleni SAV. Na zaklade vysledkov
hodnotenia predloZzenych projektov (v SAV a v NSC) Predsednictvo SAV schvalilo
financovanie 1 projektu (podaného z UPo). V r. 2012 sa pokratoval RMP v
administrativno-organizatnom zabezpeceni financovania a hodnotenia plnenia cielov troch
vyskumnych projektov PPP SAV- NSC Taiwan schvalenych v rdmci 1. vyzvy programu v
roku 2011.

¢ KORANET - Projekt 7.RP EU

Nazov: Korean scientific cooperation network with the European Research Area

Projektovy manazer: _ Mgr. FrantiSek Fundarek, CSc.

Steering Committee: Ing. Jan Barancik, PhD.

Scientific Council: doc. Ing. Ladislav Petrus, DrSc.

Obdobie: 01.01.2009 - 31.12.2012

Popis: KORANET je zamerany na prehibenie a posilnenie vedecko-technickej spoluprace medzi
Koreou a Eurdpou. Projekt je financovany v ramci vyskumného 7. RP EU a bezi od januara 2009
do decembra 2012. Jedenast’ partnerov z deviatich eurdpskych krajin a Korei tvori konzorcium
KORANET. Pit pracovnych balickov st analytické a prognostické cvicenia, rozvoj spolo¢ného
financovania programu pre eurdpske a korejske vyskumné ¢innosti a organizovanie konferencii a
seminarov. SAV nie je ¢lenom konzorcia. Predsednictvo SAV schvalilo zapojenie SAV
a financovanie vyskumnych timov zo SAV do druhej spolo¢nej vyzvy konzorcia.

Aktivity v roku 2012:

Slovenskd akadémia vied sa zapojila do druhej vyzvy projektu KORANET na zéklade Letter of
Commitment podpisaného predsedom SAV, prof. J. Pastorekom 3.11.2011. Slovenska akadémia
vied sa zaviazala, Ze v ramci vyzvy podpori 2 projekty ¢iastkou 50 000 €/rok (t.j. 25 000 € na kazdy
projekt), pricom termin rieSenia projektov bol stanoveny na 2-ro¢né obdobie od oktdbra 2012 do
konca septembra 2014.

Na zaklade vyzvy na podavanie projektov v ramci KORANET, ktora prebiehala
od 6. februara do 6. aprila 2012, bolo podanych celkovo 5 navrhov projektov zo Slovenska
(z toho 4 za SAV). Vysledkom evaluacného procesu bolo schvalenie 1 projektu pod nazvom
Modelovanie neistdt v zrazkovo-odtokovom modelovani, Korea, Polsko, Slovensko, ktorého
rieSitel'om za SAV je Dr. Pavol Miklanek. Zaciatok rieSenia projektu bol po schvéleni na zasadnuti
P SAV v auguste 2012 stanoveny na 1. oktober 2012.

¢ CONCERT Japan - projekt 7.RP EU

Nazov: Connecting and Coordinating European Research and Technology with Japan
(CONCERT-Japan)

Zastupca vo Funding Organisation Forum: Ing. Jan Baranc¢ik, PhD.

Narodny kontaktny bod pre SR:  Mgr. Martin Novak, PhD.

Obdobie: 2012

Popis: Program CONCERT-Japan je financovany v ramci 7. RP v podprograme Kapacity v schéme
ERA-Net. Ciel'om je podpora spoluprace v oblasti vyskumu a technologii medzi ¢lenskymi, resp.
pridruZzenymi krajinami EU a Japonskom. Konzorcium CONCERT-Japan tvori 13 organizécii.
Koordinatorom programu je turecky TUBITAK.

74



Spréava o ¢innosti organizacie SAV

Aktivity v roku 2012:

SAV sa pripojila ako financujica organizacia do pripravy a vyhlasenia 1. vyzvy programu
CONCERT-Japan. Deklarovala podporu vo vyske 50 000 € dvom UspeSnym projektom S
ucastou organizacie SAV na obdobie dvoch rokov (april 2013 - marec 2015).
Dna 3. septembra 2012 bola vyhldsenéd vyzva na podavanie navrhov projektov v dvoch tematickych
oblastiach:

a) Efektivne skladovanie a distribucia energie

b) Odolnost proti katastrofam

Zo SAV boli podané dva navrhy projektov v prvej tematickej oblasti (z EIU a z UGt). SAV
vystupuje ako kontaktna organizacia pre pre mimoakademické pracovisko (Agenturu pre podporu
regionalneho rozvoja KoSice), ktoré podalo navrh projektu v druhej tematickej oblasti. SAV
nominovala do databazy hodnotitel'ov 3 zastupcov. Do Vedeckého vyboru (Scientific committe) bol
nominovany jeden zastupca SAV. Vysledky vyberu uspesnych projektov odporucanych na
financovanie budd zndme koncom februara 2013

¢  ANIHWA - Projekt 7.RP EU

Nazov: Zdravie a welfar hospodarskych zvierat
Koordinaror projektu: Ing. Jan Barancik, PhD.
Obdobie: 1.1.2012 — 31.12.2015 (48 mes.)
Popis: Ciel'om projektu ANIHWA je posilnit’ medzinarodnt spolupracu a koordinaciu narodnych
vyskumnych programov a finan¢nych prostriedkov na vyskum v:
e Zdravie zvierat, vratane infekénych chordb a ochorenia vo vyrobe
e \Wefare hospodarskych zvierat (dobré Zivotné podmienky hospodarskych
zvierat), vratane ich starostlivosti v suvislosti s ich zdravim a chorobami
e On livestock (vratane ryb a v¢iel) a od farmara az po porazke.
Kooperacia a kooperacia medzi partnermi sa prehibi systematickou vymenou informacii
a mapovanim narodnych vyskumnych aktivit a infraStruktury, pripravou strategickej vyskumnej
agendy a spojenymi vyzvami a strategickymi aktivitami zameranymi na udrzatel'ny vyvoj
a rozsirenie siete.
Konzorcium ANIHWA mé 30 institdcii z 19 eurdpskych krajin . Koordinatorom konzorcia je Dr
Abdenour Benmansour, INRA, Institut National de la Recherche Agronomique, France a svoju
¢innost’ bude vykonavat’ v priebehu 4 rokov (2012 — 2015).

Aktivity v roku 2012:

Predsednictvo SAV na svojom rokovani diia 3.5.2012 rozhodlo o tucasti SAV v konzorciu
ANIHWA vo forme pozorovatel'a ( observer status) a so zapojenim SAV a nasledne vyskumnych
timov zo SAV do prislusnej vyzvy v ramci predmetného projektu a s finan¢nom podporou 1
vyskumného projektu.SAV ako asociovany ¢len konzorcia ( status pozorovatel'a) sa bude
zucastiovat’ na stretnutiach konzorcia a zapajat’ sa do prac na priprave spolo¢nych vyziev, vratane
ucasti SAV na vyzvach ( ndklady na management SAV nehradi konzorcium).

Ugast’ SAV na projekte ANTHWA poskytla v r. 2012 pracovnikom prislusnych tstavov SAV
zaoberajucich sa problematikou welfaru hospodarskych zvierat Sancu zapojit’ sa do 1. vyzvy
vyhlasenej konzorciom ANIHWA. Za SAV sa zapojili 2 Gstavy SAV ( Ustav virologie SAV

a Zoologicky ustav SAV). Vysledky budd zname v r. 2013 po evaluacii Full proposals tychto
projektov.

¢ ERA.NET RUS Plus - Projekt 7.RP EU
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Nazov: Further Linking Russia to the ERA: Coordination of MS/ AC S&T programmes

Towards and with Russia

Koordinaror projektu: Ing. Jan Barancik, PhD.
Obdobie: 1.1.2012 — 31.12.2015 (48 mes.)

Popis: ERA.Net RUS PLUS je novy program rusko-eurdpskej (EU) multilateralnej spolupréace
v oblasti RTD a inovacii. Hlavnym cielom programu je vytvorit’ novy mechanizmus RTD medzi Ruskom
a europskymi krajinami na vzajomne vyhodnej baze. Koordinatorom projektu je DLR (Nemecko) - Andreas

Kahle.

Aktivity v roku 2012:

SAYV sa na zaklade Letter of Commitment zaviazala, ze bude tiCastnikom nového konzorcia projektu
ERA.NET RUS Plus a ztcastni sa 1. spolo¢nej vyzvy konzorcia v $tyroch oblastiach, pricom nominuje
expertov na prislusné workshopy v r.2013 v nasledovnych oblastiach:

1) Environment/Climate Change
2) Health

3) Nanotechnologies/Materials/Production Technologies
4) Socio-Economic Sciences and Humanities(SSH)

Navrh projektu ERA.Net RUS Plus bol diia 18. decembra 2012 predlozeny Eurdpskej komisii.

Priloha 1
Medzinarodné projekty

Medzinarodné projekty rieSené v roku 2012

Zoznam medzinarodnych projektov riesenych odborom medzinarodnej spoluprace Uradu SAV v roku 2012

STRUKTURA PROJEKTOV Pocet projektov Cerpané financie za rok 2010 (v €)
A B
A B spolu pre
organizaciu
1. Projekty 6. ramcového 0 0 0 0 0
programu EU (neuvadzat’
projekty ukoncené pred r. 2009)
2. Projekty 7. RP EU 0 4 0 0 Spolu
zahr.:
15.245
MVTS:
12.534
NanoSci E zahr.:
Plus 0
MVTS: 2.700
M-ERA sahr -
NET 8.197
MVTS:
3.667
TRANSCA zahr.:
N 7.048
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MVTS:
1.000
ANIHWA zahr.:
0
MVTS:
2.667
3. Multilateralne projekty 0 0 0 0 0
v ramci vedeckych programov
COST, INTAS, EUREKA,
ESPIRIT, PHARE, NATO,
UNESCO, CERN, IAEA, ESF
(European Science Foundation)
aineé.
4. Projekty v ramci 0 0 0 0 0
medzivladnych dohéod
0 vedecko:technickej spolupraci
(Grécko, CR, Nemecko a iné).
5. Bilateralne projekty 0 1 0 0 zahr.:
SAV-NSC 0
(Taiwan) MVTS:
2.500
6. Iné projekty financované alebo 0 0 0 0 0
spolufinancované zo
zahraniénych zdrojov
A - organizacia je nositelom projektu B - organizdcia sa podiela na rieseni projektu
4.6 Odbor informacno-komunikaénych technolégii
Obsah osnovy Spravy o ¢innosti organizacie SAV za rok 2012
I Zakladne Udaje o organizacii
1. Vedecka ¢innost’ (OIKT USAV - nema)
Il Vedecka vychova a pedagogické ¢innost’ (OIKT USAV - nema)
IV.  Medzinarodnéa vedecka spolupraca (OIKT USAV - nema)
V. Spolupraca s vysokymi Skolami, inymi domacimi vyskumnymi institiciami a s

hospodarskou sférou pri rieSeni vyskumnych tloh
VI.  Aktivity pre Narodnu radu SR, vladu SR, Ustredné organy Statnej spravy SR a iné
subjekty (OIKT USAV - neméa)

VII.  Vedecko-organizaéné a popularizatné aktivity; ceny a vyznamenania (OIKT USAV -
nema)
VIII.  Cinnost knizni¢no-informa&ného pracoviska (OIKT USAV - nemé)
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IX.  Aktivity v organoch SAV

X. Hospodarenie organizacie (OIKT USAV - nema)

XI.  Nadécie a fondy pri organizacii (OIKT USAV - nema)

XIl.  Iné vyznamné ¢innosti

XIIl.  Vyznamenania, ocenenia a ceny udelené pracovnikom organizacie v roku 2012 (mimo
SAV) (OIKT USAV - nema)

XIV. Poskytovanie informéacii v stlade so zakonom o slobode informéacii  (OIKT USAV -
nema)

XV. Problémy a podnety pre innost SAV (OIKT USAV - nemé)

PRILOHY )
1. Menny zoznam zamestnancov OIKT USAV k 31. 12. 2012

Projekty riesené na pracovisku (OIKT USAV - nema)
Vedecky vystup — bibliografické Gdaje vystupov (OIKT USAV - nema)
Udaje o pedagogickej cinnosti organizdcie (OIKT USAV - nema)

o M N

Udaje o medzinarodnej vedeckej spolupraci (OIKT USAV - nema)

l. Zakladné udaje o organizacii

1. Kontaktné Gdaje
Nazov: Urad Slovenskej akadémie vied

Veduci Uradu : Ing. Jan Malik,CSc.

Zastupca veduceho Uradu : Soiia Hudecova
Vedecky tajomnik: nemé

Predseda vedeckej rady: neméa

Adresa sidla: Stefanikova 49, 814 38 Bratislava

Nézvy a adresy detaSovanych pracovisk: nema
Veddci detaSovanych pracovisk: nema
Typ organizécie (rozpoctovi/prispevkova od r.): rozpoctova

Nazov odboru: Odbor informacno-komunikacnych technologii

2. Pocet a $truktira zamestnancov OIKT USAV

STRUKTURA K K F =
ZAMESTNANCOV K do 35 |ved.

rokov |prac.

M[Z [M]|Z
Celkovy pocet zamestnancov |4 31- |- |- |4 4
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Vedecki pracovnici - P SAV |- - - |- - |- -
Odborni pracovnici VS 3 3 (- |- |- |3 3
Odborni pracovnici US 1 11- |- |- |1 1

Ostatni pracovnici - - - - - -

Doktorandi v dennej forme |- - - - - - -
doktorandského Studia

Vysvetlivky:

K- kmernovy stav zamestnancov v pracovnom pomere k 31 .12 .2012 (uvddzat' zamestnancov
Vv pracovnom pomere, vratane riadnej materskej dovolenky, zamestnancov posobiacich v
zahranici, v Statnych funkciach, clenov Predsednictva SAV, zamestnancov pdsobiacich v
zastupitel'skych zboroch a na zakladnej vojenskej sluzbe)

F — fyzicky stav zamestnancov k 31. 12. 2012 (bez riadnej materskej dovolenky, zamestnancov
posobiacich v zahranici, v Statnych funkciach, zamestnancov pésobiacich v zastupitel’skych
zboroch a na zakladnej vojenskej sluzbe)

P — celorocny priemerny prepocitany pocet zamestnancov

M, Z — muZi, Zeny

3. Struktira vedeckych pracovnikov OIKT Uradu SAV (kmeiiovy stav k 31. 12. 2012)
OIKT USAV - nema.

4.  Strukt(ra pracovnikov zo stipca F v bode 2

OIKT USAV
Vekova Struktira | < 30 | 30-35 | 35-40 | 40-45 | 45-50 | 50-55 | 55-60 | 60-65 | >65
(roky)
MuZzi 2 1 0 0 0 0 1 0 0
Zeny 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Pozn.> Nova tabul’ka vyzadovana do vlady SR. Pracovnikov zaradit’ podl'a veku, ktori dosiahli
v priebehu roka 2011.

Priemerny vek zamestnancov OIKT U SAV, ktory pracovali v k 31. 12. 2012 na odbore:
35,75 r

V. Spolupréca s vysokymi Skolami, inymi doméacimi vyskumnymi institGiciami a
s hospodarskou sférou pri rieSeni vyskumnych tloh

OIKT USAYV - odbor spolupracoval z Ministerstvom 3kolstva Slovenskej republiky a to zo Sekciou
informatiky a Sekciou vysokych 8k6l - Odbor vedy a techniky na vysokych Skolach pri prevadzke
systému e-VEGA.

IX.  Aktivity v organoch SAV
Clenstvo v komisiach Predsednictva SAV-
Grznér Robert, Ing. Komisia SAV pre informacné a komunika¢né technologie SAV — Clen,
tajomnik
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XIl. Iné vvznamné ¢innosti pracoviska

V tejto kapitole st uvedene aktivity, Cinnosti a rieSené projekty Odboru informacno-komunikacnych
technologii U SAV za rok 2012.

1. PC siet’ Uradu SAV:

Pod potitadovou sietou Uradu SAV (d’alej len PC siet USAV) chapeme fyzicky PC siet,
ktora sluzi zamestnancom Uradu SAV ako aj ¢lenom Predsednictva SAV a ¢lenom vyboru Snemu
SAV (pri ich zasadaniach). V koncovych bodoch PC siete (zariadenie CISCO a optické prevodniky)
je kumulovana aj sprava PC siete Matematického Ustavu SAV ako aj Geografického Ustavu SAV,
ktoré sa nachadzaju v budove na Stefanikovej 49.

Vroku 2012 neboli prevadzané vicsie inovécie jestvujucich prvkov PC siete USAV, bola
inStalovana nova vetva PC siete v suteréne ato pre potreby novej serverovne SAV (ekonomicky
systém EIS). Bezdratovym pripojenim st v stc¢asnosti pokryté signalom vsetky poschodia budovy,
kde sidli USAV (suterén, prizemie, 1. poschodie aZ 3. poschodie). Celd vniitorna PC siet USAV -
LAN USAV funguje v sti¢asnosti na pristupovej rychlosti 100 Mb/s. Jednotlivé segmenty PC siete
USAV rozdelené podl'a switchov su smerované samostatne na vystup oznateny ako SWITCH 2G
(tento ma do uzla SANETU pristupovu rychlost’ 2 Gb/s). Bol instalovany novy CISCO PIX ASA
5520. (Na zaciatku roku 2012 bude rieSend inStalacia optickych prevodnikov pre zmenu pristupovej
rychlosti na 1Gb/s. Bola inStalovand PC farma pre ekonomicky informacny systém EIS.
Komunikécia pre uzivatelov  je zabezpecena prostrednictvom systému CITRIX.

Z&kladné vlastnosti programového balika Profit

-Je zalozZeny na technoldgii klient/server a pracuje v prostredi MS Windows.

- Pracuje s rela¢nou databazou (MS SQL, Oracle).

- Bezpecnost’ — systém je integrovany s bezpecnostnymi mechanizmami databazového servera
a operacného systému. S udajmi moze pracovat iba riadne autorizovany uzivatel s pridelenymi
pravami na nevyhnutné objekty databazy a aplika¢né sluzby.

- Spol'ahlivost’ — vyuziva transakéné vlastnosti databazového servera s moznostou  zalohovania a
obnovy az do poslednej potvrdenej transakcie.

- Pristupové prava k jednotlivym prikazom aplikacii su kontrolované na drovni aplikacie
a databazového servera. Aplikaéné prikazy st mapované do pristupovych prav na objekty
relacnej databazy.
Pouziva nasledovné bezpecnostné opatrenia:
-ochrana pristupu:
-pristup do aplikacie menom a heslom,
-pristup k spracivanym tudajom je riadeny pristupovymi pravami uzivatel'ov a skupin
uzivatel'ov (aplika¢nych roli),
-nastavenie maximalnej doby platnosti hesla,
-nastavenie minimalnej dizky hesla
-moznost’ Sifrovania hesiel,
-audit:
-zmena historickych poloZiek je zaznamenavana v databaze (prihlasenie, zmeny dat),
-Udaje auditu sa zlohuju v ramci celkovej zalohy databazy,
-Udaje auditu sa archivuju v ramci celkovej archivécie databazy,
-ochrana stiborov auditu je zabezpecena prvkami operacného systému a aplikacie,
-narabat’ so sibormi auditu je opravneny administrator aplikacie,
-uloZenie a ochrana dat:
-pristup k datovym suborom je chraneny prostriedkami aplikacie a opera¢ného
systému.

Routovanie rozsahu vnatornych adries, ktoré sa pridelené a pouzivané pre PC siet USAV slazi
CISCO PIX (IP: 10.1.1.1 alebo 147.213.150.2), kde si nakonfigurované routovacie tabul'ky
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a routovacie zaznamy - pravidla pre PC siet USAV. Vystup zroutra CISCO PIX je jedna
jednojednoznacna adresa a to IP adresa 147.213.135.6, z dovodu zvySenej bezpecnosti vnutornej PC
siete USAV.

- adresny rozsah vnttornych IP adries pre PC siet USAV je: 10.1.1.1 — 10.1.1.255

- adresny rozsah IP adries pre WUSAYV je: 192.168.1.0, 192.168.2.0, 192.168.3.0, 192.168.4.0,

- novo vytvoreny adrsny rozsah pre novu vetvu PC siete v suteréne: 10.1.3.1-10.1.3.255

- na adrese 10.1.1.1 (147.213.150.2) je inStalovany router CISCO PIX,

- na adrese 10.1.1.1 je taktieZ inStalovana brana pre PC siet USAV,

- na adrese 10.1.1.180:80 je inStalovany antivirovy server NOD32 Enterprice Edition,

- na adrese 10.1.1.182 je inStalovany server pre ekonomicky software,

- na adrese 10.1.1.196 je inStalovany FILE server,

- na adrese 10.1.1.179 je inStalovany server MIS,

- na adrese 10.1.1.181:6665 na porte 6665 je inStalovany server ASPI,

- na adrese 147.213.132.3 aporte 443 je inStalovany server pre e-VEGA

(https://www.e-vega.sav.sk)

- na adrese 10.1.1.xxx je inStalovany server pre zalohu e-VEGA,

- na adrese 147.213.1.1 (vo VS SAV) je instalovany primarny DNS server pre PC siet USAV,

- na adrese 147.213.1.34 (vo VS SAV) je inStalovany sekundarny DNS server pre PC siet’

USAV,

Za routrom CISCO PIX je instalovany firewall pre zabezpecCenie vécsej bezpecnosti PC siete
USAV, za ktory zodpoveda VS SAV.
Pripojenie do uzla SANETU (opticka siet) je rieSené 2Gb/s optickou linkou, ktord je spojenym
dvoch uzlov pre pristup do internetu a to VS SAV a CVT STU SIX. V pripade vypadku primarneho
routovania na VS SAV nabieha automatické presmerovanie routovania maximalne do 10 mindt na
CVT STU SIX. Prevadzka tychto zariadeny pre pripojenie do uzla SANETU bola v roku 2010 bez
vypadkov a zavaznejSich chyb.

Serverova miestnost USAV (miestnost’ &. 7/a) kde je umiestneny sekundarny rozvadzag ¢.1
(SRc1) PC siete USAV pre serveri instalované na U SAV (server NOD32, server ASPI, server
SOFTIP PACKET + SOFTIP PROFIT, server e-VEGA, server e-VEGA-zaloha, testovaci
web-server) sa vroku 2010 bola prestahovanid do novej serverovne v suteréne budovy SAV
a kompletne inovovana. Instalovala sa 8 portovd konzola pre spravu serverov (konzolovy prepinac
+ monitor LCD + klavesnica + my$ + RACK skrifia). Sekundarny rozvadzac ¢.2 predstavuje 3 kusy
RACK skrin, v ktorych st oddelené jednotlivé Casti podla vykonu a ddlezitosti. RACK skrinia
SRcl rackl je osadend patchpanelom + router CISCO, ktory zabezpecuje routovanie celého SRcl.
RACK skrifia SRcl rack2 je osadena serverov NOD32 a serverom ASPI, konzolou a UPS. RACK
skrina SRc1 rack3 je osadena serverom SOFTIP PACKET + SOFTIP PROFIT, serverom e-VEGA,
serverom e-VEGA-zaloha, testovacim web-serverom, serverom MIS, FILE serverom a UPS.
Chladenie  (zabezpecuje stilu prevadzkova teplotu serverov) serverovej miestnosti
bolo spol'ahlivé, vykonné a zabezpecuje stalu prevadzkovu teplotu serverov.
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SWITCH SWITCH
.1

Binderova skrina

2 Gb/s

i 2Gbls

kotolfia

100 Mb/s

Sekundarny rozvadzaé Sekundarny rozvadzaé
¢islo 1. “SRc1* ¢islo 2. “SRc2“

100 Mb/s 100 Mb/qg

Obr. Schéma zapojenia PC site U SAV
Dalsie PC siete v sprave OIKT Uradu SAV:

V roku 2010 bolo in3talované wireless pripojenie na byte v Sancovej ulici 56. Pripojenie
bolo realizované wireless smerovacom do PC siete Ekonomického tustavu SAV. Wireless pripojenie
je zabezpecené pripojenim sa prostrednictvom usb wireless modulov autorizovanych cez MAC
adresy vo wireless smerovaéi. Dalej bol instalované Wireless pripojenie na ubytovni Jaskovy rad.
Tu bolo pripojenie rieSené na zaklade jediného mozného spbésobu ato prostrednictvom UPC
arotora ktorym sa pripojil do UPC optickej siete Wireless rooter. Bezpecnost' konektivity je
zabezpecend prostrednictvom software klica. Odbor OIKT taktiez zacal v roku 2010 prevadzkovat
PC siet’ na ubytovni Patrénka. Odbor OIKT dalej vykonava v trojmesacnych intervaloch revizie
a profylaxie PC sieti Hroznova 3 (Vila Vlasta), ubytoviia SAV Devinska Nova Ves a vV ubytovia
Sancova 56, byt Sancova 56, ubytoviia Patronka, ubytoviia Jaskovy rad.

Hroznova 3 (Vila Vlasta):
- inStalovany hub (8 portov — 100 Mb/s),
- inStalovany TP rozvod Strukturovanej kabelaze (3 x RJ45),
- inStalované 1xPC v konferen¢nej miestnosti, zmluva o zapozicke VS SAV,
- opticka pripojka SANET.
Ubytovina SAV Devinska Nova Ves:
- inStalovany hub (8 portov — 100 Mb/s),
insStalovany router Vigor s DHCP serverom, neinstalované wirelles rozhranie (T-Com),
inStalovany TP rozvod Struktdrovanej kabeldze (2 x 5 RJ45),
inStalované 5xPC internetova miestnost’ pre ubytovanych + 1xPC recepcia,
a-DSL linka od T-Com.
Sancova 56 (byt prizemie v sprave USAV):
- instalovany wireless smerovag pre byt v sprave USAV,
- pripojenie cez 2 x usb wireless klientov pridanych ako MAC adresy vo wireless smerovaci.
Sancovéa 56 (byt v sprave USAV):
- instalovany wireless smerovag pre byt v sprave USAV,
- pripojenie cez 2 x usb wireless klientov pridanych ako MAC adresy vo wireless smerovaci.
Jaskovy rad:
- in3talovany wireless smerovaé pre ubytoviiu USAV,
- pripojenie prostrednictvom kl'uca.
Ubytovina SAV areal Patronka:

82



Spréava o ¢innosti organizacie SAV

Hardwarove vybavenie ubytovne preslo do spravy USAV v priebehu roku 2010
Ubytoviia Royova.
- inStalovany wireless smerovac pre ubytoviiu USAV.

2. Postovy server Uradu SAV:

Prevadzku postovych serverov SUN zabezpeCuje VS SAV pod doménovym menom
savba.savba.sk (POP3 protokol) a mail.savba.sk (SMTP protokol). POP3 protokol bezi ako
Sifrovana komunikacia SSL pre posStovy server a klientska stanica. Su¢asny email systém umoziuje
uzivatelom komplexnejSiu spravu svojho email konta prostrednictvom web rozhrania
https://savba.savba.sk (napr. presmerovanic emailov, automaticka odpoved’ na email, a pod.).
Antivirovd ochrana poStového servera je rieSena centralne antivirovym systémov NOD32.
Antispamova ochrana je rieSena centralne na udrovni VS SAV, SPAM filter je nastavovany
pracovnikmi VS SAV, v porovnani s komerénymi verziami odfiltruje cca. 90% nevyziadanej posty.
Vsetky maily st kontrolované na obsah nevyziadanych textov a podl'a ich obsahu je im pridelované
bodové ohodnotenie. Cim vyssie bodové hodnotenie mail dosiahne, tym je visia pravdepodobnost’,
Ze sa jedna o SPAM. V pripade, Ze je bodové hodnotenie vysSie ako je stanovend hranica
(stanovena hranica je uréena pracovnikmi VS SAV zodpovednymi za antispamov( ochranu a
vyjadrena bodovo) je mail povazovany za nevyziadany a do predmetu spravy je pridany text
[SPAM]. Do hlavicky spravy je taktiez pridany text X-Spam-Flag: YES. Ziadna z
identifikovanych sprav nie je odstranovana. Spravy ktoré maju v hlavicke pridany text
X-Spam-Flag: YES s0 automaticky v klientovi elektronickej posty MS Outlook 2003
premiestiiované do priecinka “Nevyziadand posta“.

Spravu hromadnych email adries pre SAV zabezpecuje OIKT na podnety pracovnikov jednotlivych
oddeleni vied SAV, ¢lenov P SAV a ¢lenov Snemu SAV.

3. Telefonna tstrediia Uradu SAV:

Teleféonna tustredna SIEMENS je konfigurovana ako digitalno-analégova a sluzi trom
organizaciam — Uradu SAV, Geografickému ustavu SAV a Matematickému Ustavu SAV.
Matematicky ustav SAV ma inStalovand samostatnu digitalnu kartu. VSetky klapky su preklopené
do primarneho c¢isla 02/57510xxx. V RACK skrini sa inStalovalo kompletné ISDN ukoncenie
telefonnych rozvodov budovy Uradu SAV. V Ustredni je nakonfigurovany pristupovy uzol pre
prevadzku cez alternativneho operatora eTel. Pristupovy uzol telefénnej Gstredne vyuziva TCP/IP
protokol. ISDN-DSL router T-Com sluzi ako zalozny spdsob spojenia pri ndhodnom vypadku
TCP/IP protokolu. Ako pristupovy uzol je pouZité zariadenie PATHON v ktorom je konfigurovana
sluzba pre preklad telefonneho cisla pre IP hovory, SIP protokol. Bola zabezpe¢end moznost' IP
telefonie z organizaciami SAV v Kosiciach, Starej Lesnej a v Smoleniciach. Kazdy pracovnik U
SAV ma priamu linku, ktora sa da samostatne manazovat. Zauzival sa zavedeny jednotny
Cislovaci plan, v podstate ide o format jednotného telefébnneho cisla 02/57510 xxx [kde 02 —
reprezentuje predvolbu Bratislava, 57510 — reprezentuje predvolbu automatickej ustredne
DDI1000 cislo s1000 prefixom, Xxx — reprezentuje jednotlivé cisla klapiek koncovych
pouzivatelov].

MozZnosti digitalnej Ustredne:
- kazdy uzivatel ma zabezpeCenu priamu dovolatenost’ ato na svoju pridelend klapku
(Cislo 02/57510xxx, kde xxx predstavuje ¢islo klapky),

- nastavovanie reStrikénych opatreni (povolenie respektive zakdzanie niektorych moznosti

telefonovania napr. telefonovanie mesto, medzimesto, mobil, a pod.),

- pri digitdlnych telefénnych pristrojoch moznost’ prepajanie hovorov, presmerovania

hovorov,

- Ustredna umoznuje definovat’ skupiny pouzivatel'ov.

V sucasnosti je telefénna ustredia a tarifikaéné zariadenie pod spravou OIKT.

83



Spréava o ¢innosti organizacie SAV

T-COM {porucha E1)
klp.

—_—

R

— Uuﬂgi‘::,‘a “—— T.COM hovor

— Kip.

E1 —
— Ustredna
PATHON Kosice
—_—
TCP/P

Cisco

@ Cisce VS
SAV

‘ SIP EXPRES 20 0|
ROUTER S S E——
' ' prefix 92xxxx . I.'—ﬂ ..'-ll o
molenice,
SANET Tmol
' | prefix 95 00xxxxxxxxX

amlen}

prefix 0
e
ENUM DB pre mapevaci sibor VolP
VolP pre IP adresy na
ASTERIX server preklad tel. cisel.
E-TEL
VolP SVET

R

odchody tel. hovorow
Obr. Schéma zapojenia Ustredne U SAV.

Telefonne hovory vo vnutri Uradu SAV: - klapkovym telefénom je mozné priamo a bezplatne
volat’ na ktortkol'vek klapku vo vnutri budovy priamou vol'bou klapky v tvare xxx.

Volanie mimo budovy Uradu SAV “mesto, medzimesto, zahranicie, mobil“ v zmysle opravneni: -
volanie mimo budovy sa uskuto¢tiuje cez telekomunikaéného operatora eTEL vol'bou pred¢islia O +
telefénne ¢islo volaného.

Volania mimo budovy Uradu SAV prostrednictvom VolIP rozhrania: - Gstrediia umoziiuje VoIP
komunikaciu prostrednictvom VolP brany. V sacasnosti moézeme vyuzivat VOIP spojenie
s pracoviskami THS KoSice, Stara Lesna, Smolenice a to nasledovnym spésobom:

a) Volanie na pracoviskd THS KoSice sa uskuto¢ituje zadanim ¢isla 92xxxx (92 +  Cislom klapky
volaného podl'a zoznamu pracovnikov v Kosiciach).

b) Spojenie do strediska v Starej Lesnej a Smoleniciach je zabezpecené prostrednictvom tustredne
THS Kosice, ktoré im pridelili jednotlivé ¢isla.

c) Bezplatné volanie VolIP branou do celého sveta a institicie na Slovensku, ktoré pouzivaju VolP
je prostrednictvom predvolby 95 a ¢islom volajuceho v medzindrodnom tvare napr. 95 00421 2
57510116 (napr. &islona  Urad SAV). Volanie cez VoIP neumoziiuje volat’ mobilnych operatorov!

Telefonne hovory zvonka na Urad SAV:- bol zadefinovany jednotny &islovaci plan, v podstate ide
0 format jednotného telefonneho cisla 57510 xxx, xxx reprezentuje jednotlivé cisla klapiek
koncovych pouzivatel'ov.

Cennik telefonnych hovorov:
a) na sluzbu eTel Voice CORPORATE Plus miestne volania cenu vo vyske 0,03 €/min. bez DPH,
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b) na sluzbu eTel Voice CORPORATE Plus volania na mobil SR cenu vo vy3ke 0,16 €/min. bez
DPH,

c) na sluzbu eTel Voice CORPORATE Plus medzimestské volania cenu vo vySke 0,04 €/min. bez
DPH,

d) na sluzbu eTel Voice CORPORATE Plus medzinarodné volania 0. a 1. z6na cenu vo vyske 0,05
€/min. bez DPH,

e) na sluzbu eTel Voice CORPORATE Plus medzinarodné volania 2. zéna cenu vo vyske 0,17
€/min. bez DPH,

f) na sluzbu eTel Voice CORPORATE Plus medzinarodné volania 3. zéna cenu vo vyske 0,50
€/min. bez DPH,

g) na sluzbu eTel Voice CORPORATE Plus volania na zahranicny mobil cenu vo vySke 0,20 €/min
bez DPH.

Cceny su prepocitané a zaokrihlené podla aktudlneho konverzného kurzu 1 euro = 30,126 Sk

4. Prevadzka VIDEOKONFERENCNEJ miestnosti Uradu SAV:

V roku 2012 bola prevadzkovana ,,videokonferen¢na miestnost™ v budove Uradu SAV -
zasadaCka ¢.11. Pre prevadzku videokonferencii je nainStalovand kompletna videokonferencna
technika a to kamery s prislusenstvom na ich sprdvu, multimedialne PC (+ zaloZné multimedialne
PC), dataprojektor, premietacie platno, LCD monitor, kompletné ozvuéenie miestnosti.
Videokonferencie su realizované prostrednictvom EVO, ktory pouzivaju pracovnici SAV
najéastej$ie. Technické vybavenie pre videokonferencie na USAV sluzi vietkym organizaciam,
ktoré v budove USAV (Stefanikova 49) organizuju prednasky, tladové esedy, priame prenosy a pod.

5. Server e-VEGA, NOD32 a SOFTIP:

Server e-VEGA:

OIKT prevadzkuje hardware cast' serveru e-VEGA ako aj spravu instalovaného
programoveho vybavenia. Server e-VEGA ma inStalovany opera¢ny systém Windows Server 2003
R2, ako databazovy server MS SQL Server 2005 R2, aplikacia e-VEGA a e-VEGA-Admin,server
e-VEGA maé inStalovany SMTP server a aplikacia bezi na IIS OS MS Windows Server 2003.
Prevadzka systému pre SAV je na serveri INTEL ana zaloZznom serveri HP Prolian, ktoré su
umiestneny v serverovni s klimatiza¢nou jednotkou, UPS jednotou a s konzolou vSetko v prevedeni
rack. Datab&za pre aplikéciu prevadzkovanu na servery e-VEGA je replikovana zo servera e-VEGA
SAV na server a-VEGA MS SR anaopak. Server e-VEGA je prevadzkovany na IP adrese
147.213.132.3 pod doménovym menom e-vega.sav.sk. Pre pristup na aplikaciu z internetu sliZi
doménové meno, fyzicky je pripojenie serveru e-VEGA v zariadeni CISCO PIX v ¢asti DMZ kde
su konfigurované jednotlivé porty ktoré si zinternetu pristupné. Pre nasledné zabezpelenie
vysokého stupiia bezpe¢nosti PC siete USAV st povolené iba porty HTTPS: 443 a SQL: 1443
a 1444. Ostatné pristupy st zamietané. OIKT zabezpecuje spravu databazového serveru
a monitoring vSetkych prevadzkovanych sluzieb. ZabezpeCuje sa inStalacia novych verzii
a opravnych balikov systému e-VEGA ae-VEGA-Admin. V prvej polovici roku 2010 boli v
su¢innosti s MS SR reindexované databazy SQL a preinstalované 11S aplikacie.

Server NOD32:

V decembri 2010 bol preinstalovany server NOD32 z verzia NOD32 ESET Busines
Entrprise Edition 3.0 na verziu NOD32 ESET Smart Security Business Edition 4.0

Verzia NOD32 ESET Smart Security Business Edition 4.0 zabezpecuje komplexnejSie
ochranu klientskych pracovnych stanic pomocou systémov Antivirus, Antispyware, Personal
Firewall, Antispam.

Server SOFTIP:
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Server SOFTIP beZi na servery typu INTEL. Je inStalovany na OS Windows Server 2003
R2. Na tomto servery je inStalovany databazovy server MS SQL Server 2005 R2. Prevadzkované su
tu dva systémy ato: - Softip PACKET (verzia s databazovym systémom DB), - Softip PROFIT
(verzia s databdzovym systemom SQL).
Prevadzaju sa pravidelné zalohy, jednotlivych systémov. Cely server ma spusteny MIRROR
(zélohuje sa cely stav servera aj s OS a software vybavenim). OIKT prevadza pravidelné instalacie
inova¢nych balikov a zalohy systému PROFIT.

6. PC (hardware a software) v sprave Uradu SAV:

K 31. decembru 2012 mal odbor OIKT v sprave:

pocet osobnych pocitacov — 103 kusov,

pocet notebookov — 40 kusov,

pocet serverov v sprave Uradu SAV — 7 kusy,

pocet diskovych poli — 0 kusov,

pocet pracovnych stanic (Workstation) — 0 Kusov,

pocet sietovych tlaciarni — 13 kusov,

pocet aktivnych tla¢iarni — 82 kusov,

pocet dataprojektorov — 6 kusov,

pocet sietovych aktivnych prvkov — 23 kusov.

Pracovnici odboru sa podielali na konzultacidch, ktoré sa tykali ndkupu hardware a software pre
potreby Uradu SAV, Predsednictva SAV. Na zaklade konzultacii pracovnici zabezpecovali nakup,
opravu hardware ako aj software vybavenia.

oSN~ E

7. Zoznam WEB aplikacii realizovanych, alebo inovovanych odborom OIKT:

- Inovécie a administracia informaénej stranky Uradu SAV  [www.urad.sav.sk],

- Inovacie a administracia informacnej stranky Predsednictva SAV [www.psav.sav.sk],

- Inovécie aadministracia Gdajov modulu pre spravu zapisnic zo zasadnuti Snemu SAV
a inovécia web stranky Snemu SAV [www.snem.sav.sk/admin/], [www.snem.sav.sk],

- Inovécie a administracia informacnej stranky narodného administratora (NCP) 1.tematického
programu (TP1) 6.RP EU [www.fp6-eu.sav.sk/6rp-life/],

- Inovécia a administracia informacnej stranky a databaz pre 7. ramcovy program EU
[www.fp7.sav.sk],

- Inovécie a administracia pre ponuky spoluprace - informac¢na stranka pre 7. ramcovy program
EU [www.fp7-proposals.sk], [www.fp7-proposals.sav..sk],

- Inovécie a administracia udajov web modulov pre korpus www.sav.sk [www.urad.sav.s/],

- Inovécie a administracia web modulu pre korpus www.sav.sk-,,Doktorandské Stadium*
[www.sav.sk],

- Inovécie a administracia informa¢na stranka Odboru vedy a vyskumu [www.ovv.sav.sk],

- Inovécie aadministracia informa¢na stranka Odboru medzinarodnej spoluprace
[www.oms.sav.sk],

- Inovécie a administracia hlavnej internetovej stranky ManaZérskeho informac¢ného systému
v SAV (MIS) [www.mis.sav.sk],

- Inovécie a administracia modulu systému MIS ,,Matrika DS* [www.mis.sav.sk],

- Administracia nastaveni organizacie na hlavnej internetovej informacnej stranke organizacie
SAV aadministracia dokumentov predsednictva na hlavnej internetovej stranke SAV
[www.sav.sk],

- Prevadzka a administracia web casti systému e-VEGA [https://www.e-vega.sav.sk],

- Navrh nového web dizajnu adatabazovych Struktar pre internetova stranku Udgenej
spolo¢nosti SAV, vytvorenie a administracia web stranky [http://www.us.sav.sk],

- Inovécie a administracia internetovej stranky Ucenej spolo¢nosti [http://www.us.sav.sk],
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- Inovacie a administracia internetovej stranky Srdce Srdcu (prof. Slezak SAV)
[http://www.srdcesrdcu.sav.sk].

8. Informacné systémy (IS):

Nad’alej sa zabezpecovali niektoré programatorské prace, ktoré boli potrebné pre zavadzanie
novej koncepcie komunikacie na P SAV a U SAV (prostrednictvom WEBSAV).
Odbor OIKT Uradu SAV sa podielal na priprave analyz pre viaceré informacné systémy rie§ené
v rdmci SAV.

- Odborné technické konzultacie a aktivna u¢ast’ pri zmene inStalacie ekonomického systému IS
SOFTIP PACKET a IS SOFTIP PROFIT,

- Konzultacie pri analyze d’alSich IS z e-SAV,

- Konzultécie a analyzy vypracované pre systém WEBSAYV,

- Konzultacie a analyzy pre vypracovanie $tadie tykajicej sa elektronizacie vyrocnej spravy
pre organizacie SAV systém ,,ELVYS* (napr. podsystém pre doktorandské Stadium a systém
e-VEGA),

- Spolupraca s VS SAV pri prevadzke sluzieb elektronickej posty pre potreby Uradu SAV
a Predsednictva SAV (sprava hromadnych adries typu psav@savba.sk, snem@savba.sk
apod.),

- Preklapanie dat, datovych Struktur do uzivatelom pozadovanych vystup.

9. Iné aktivity odboru OIKT:

- ZabezpeCovanie pouzivania jednotnej verzie kancelarskeho balika MS OFFICE pre vSetkych
uzivatelov P SAV a U SAV,

- Zabezpecenie a ochrana pocitacov antivirovymi programami, administracia antivirového servera
U SAv,

- Vykonaval a zabezpeCoval udrzbu zariadeni pocitacovej siete, vratane PC, tladiarni a pod. P
SAV aU SAV,

- Zabezpecoval a vykonaval udrzbu systémového programového vybavenie pocitacovej siete,

- Zabezpecoval a vykonaval udrzbu aplikacného programového vybavenia pocitatovej siete,

- Vykonaval a zabezpecoval spravu suborov, adresarov a d’alsich informaénych zoskupenti,

- Vykonaval zaSkolenie pracovnikov s obsluhou PC a uzivatel'ov pocitaove;j siete,

- Vykonaval overovanie a inStalaciu novych programovych produktov,

- Spolupracoval pri vytvarani uzivatel'skych systémov v pocitacove;j sieti,

- Zabezpecoval obsluhu videokamery a fotografovanie na vyznamnych akciach organizovanych P
SAV aU SAV,

- Viedol evidenciu zapoziCiavania dataprojektoru organizdcidam SAV a podla poziadaviek
organizacii SAV zabezpecoval obsluhu svojimi pracovnikmi dataprojektoru na konferenciach
SAV,

- Zabezpecoval spravu telefonnej Gstredne a telefonnych aparéatov,

- Zabezpecoval aktivnu ucast zastupcu odboru v Komisii pre informacné a komunikacné
technologie SAV ,KiT* a zabezpecoval agendu vyplyvajicu z Gcasti v komisii KiT SAV.

- Zabezpecoval rekonstrukciu kamerového systému v budovy U SAV.

- Zabezpecoval instalaciu kamerového systému na ubytovni Jaskovy rad.
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Prilohy
Priloha ¢. 1

Menny zoznam pracovnikov k 31. 12. 2012

Pramvpik Pracovnik- | Platova Platovy | Uvazok: | Poznidmka:
1| Ing. Robert Vs 12 4 | 100% —
Grznar
2. |Mar. Peter Vs 10 12 | 100% _
Strauch
Ing. Tomas X 0 .
3. Jakubik VS 9 2 100%
4| Be- Marcel V& 8 3 | 100% —
Matiasovic

5. Referaty

5.1 Referat PR manazéra

Referat PR zaznamenal v roku 2012 narast tlacovych podujati, popularizaénych aktivit
i medialnych vystupov oproti roku 2011.

V roku 2012 sa zmenila Struktira — po zruSenom TO bol zriadeny Referat PR spolu so zazmluvnenou
agentdrou PR Clinic (februar 2012 — december 2012).

Pocas tohto obdobia zahtnali ¢innost’ PR agentiry nasledovné aktivity:

AN NE N N N N NN

AN N N N N NN

tlacové spravy — pisanie, editovanie, vydavanie

medialisty — zoznamy novinarov a médii vzdy presne na mieru aktivitam alebo tlatovym spravam
tlacové konferencie — ich priprava, moderovanie, zabezpecenie tiasti novinarov

pozvanky na akcie SAV - pisanie, editovanie, rozposielanie (mailing listy medii)

reakcie za SAV v médiach — vypracovanie, editovanie, zverejiiovanie

media lobbying — umiestiiovanie sprav, rozhovorov o SAV a pracovnikoch SAV v médiach
budovanie dobrych vzt’ahov s médiami

Krizova komunikacia

manual krizovej komunikécie SAV — komplexna priprava na krizovi komunikéacia v akejkol'vek
oblasti

manudl internej komunikéacie — odporticanie a presny navod, ako postupovat’

manual komunikécie s médiami — komunika¢né odportcania pre kontakt S novinarmi
komentére — pisanie komentarov a umiestiiovanie v nazorovych ¢astiach printovych médii
namety - do relécie v radiu Regina a do serialu na naj¢itanejSom informa¢nom portali topky.sk
dokumentarny film o SAV - scenér, preklad do anglického jazyka, zabezpecenie realizacie
moderovanie akcii SAV - plus napisanie scenarov (odovzdavania cien, viano¢ny koncert)

media plan na rok 2013 — zabezpecenie tcasti v relaciach elektronickych médii

socialna siet’ Facebook — aktualizécia profilu SAV

webstranka SAV - pisanie sprav, fotografovanie na webstranku SAV
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Oproti minulym rokom sa dokazatel'ne zintenzivnila publicita SAV a jej pracovnikov. Exaktne o tom hovori
nielen pocet vystupov v médiach, ale aj vnimanie SAV a jej osobnosti Sirokou verejnost'ou. Ohlasy o vicsej
publicite a pozitivne odozvy su tiez dbkazom vyrazného zlepSenia externej komunikacie SAV.

V roku 2012 pracovali v riadnom pracovnom pomere:
- PhDr. Michaela Spankov4, veduca Referatu PR

Na dohodu o pracovnej éinnosti
- Ferdinand Tisovi¢ ( januar 2012)

- Magr. Juraj Bros (februar — december 2012)

Referat PR v roku 2012

Rok 2012 bol bohaty na vyznamné vedecké vysledky na péde SAV. O vysledky vedeckeho
badania prejavili média vel'ky zaujem, ¢im vznikol priestor pre systematicku popularizaén pracu
mnohych vedeckych pracovnikov v SAV. Narastajici zaujem médii sa prejavil na pocte i kvalite
populariza¢nych vystupov.

Aktivity

Referat PR mnohé populariza¢né aktivity pravidelne organizuje, do inych sa zapaja
a participuje na propagacii vedy, jej vyznamu i vysledkoch. K najvyraznejSim popularizatnym
aktivitam patril, uz tradi¢ne, TyZden vedy a techniky, poc¢as ktorého 35 organizacii zo vSetkych
troch oddeleni vied SAV otvorilo dvere a prezentovalo svoje aktivity. Uspe3né boli napr. v Arboréte
Mlynany SAV alebo v Astronomickom Ustave SAV. V ramci Dni otvorenych dveri sa uskutoénilo
mnozstvo stretnuti, predndSok ¢i pozorovani, podujatia boli urcené pre vSetky vekové skupiny
a tradi¢ne mali vo verejnosti vel’kll odozvu. V roku 2012 sa konalo 1032 populariza¢nych aktivit
(prednasky, besedy, exkurzie), ¢o je narast o takmer 45 % v porovnani s minulym rokom (712
aktivit). Noc vyskumnikov je d’al$im z tradi¢nych podujati, t4 v roku 2012 zaujala Sirok( verejnost’
avVvjej ramci zazneli desiatky predndsok, uskutocnilo sa mnoZstvo diskusii z vedcami ¢i inych
podujati, ktoré prezentovali slovenskd vedu a vedcov Sirokej verejnosti. Referat PR sa vyznamne
podielal na medializacii celého podujatia.

Referat spolupracoval pri organizacii tlaCovych konferencii — zabezpeCenim pozyvania
novinérov, fotografickym materidlom avystupmi do médii. Osobnosti SAV, vyznamenania,
konferencie — to vSetko spadalo pod medialne zastreSenie R PR. V marci 2012 bola zorganizovana
spolu s Ustavom experimentalnej fyziky SAV zaujimavé tlatova konferencia na Lomnickom $tite
(Meranie kozmického Ziarenia). Vyznamnou udalostou s velkym medidlnym zaujmom bola tlacova
konferencia o objave magnetického plasta nevidite'nosti marec 2012).

Do6lezité rozhovory a vystupy s osobnost’ami SAV
v celoslovenskych médiach :

v" rozhovor s predsedom SAV v tyzdenniku Plus 7 dni (februar 2012)
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komentar predsedu SAV v denniku Pravda (februar 2012)

komentar predsedu SAV v denniku Hospodarske noviny (februar 2012)

profilovy ¢lanok o vedcovi SAV Danielovi Krizanovi v Hospodarskych novinach (27. marec

2012)

v podpredsednicka SAV Eva Majkova v relacii Slovenského rozhlasu ,,Z prvej ruky“ (29.
marec 2012)

v" rozhovor s predsedom SAV v televizii TA3 (31. marec 2012)

AN

Monitoring medialnych vystupov

Podl'a monitoringu medialnych vystupov v roku 2012 sme zaznamenali 3 166 medialnych
vystupov, ktoré sa tykali SAV a jej Ustavov v nasledujucom ¢leneni: elektronické média 982 (z toho
rozhlas 372, televizia 610), agentlrne spravodajstvo 475, internet 279,  printové média 1430.
To je v porovnani s rokom 2011, 0 15 % viac.

Medialne vystupy SAV v roku 2012
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Vo verejnosti zarezonovali najmd medzinarodne akceptované vedecké vystupy. Medzi tie
S najvacsim ohlasom patril magneticky plast’ ,neviditenosti“ vysledok prace timu Fedora
GOomoryho. Medializované boli uspechy Jana Tkaca pri ziskani grantu European Research Council,
i vedecké vysledky timu Martina Hajducha z Ustavu genetiky a biotechnoldgii rastlin SAV.
Televizie, denniky, tlacové agentlry, rozhlas aj tyzdenniky informovali o skvelych vysledkoch
slovenskej vedy. Na organizovanych tlacovych konferenciach boli zastupené vsetky média.

Délezitou sucastou komunikacie, najma S mladou generaciou, bola socidlna siet’
Facebook (www.facebook.com/SlovenskaAkademiaVied). SAV ma svoj oficialny profil na tejto
sieti a pravidelne ho aktualizuje. V roku 2012 sme na fiom zaznamenali vySe stopercentny narast
v porovnani s predoslym rokom.

V uplynulom roku vznikol kvalitny profilovy dokumentarny film o SAV, ktory predstavuje

vSetky tri oddelenia vied v SAV, vyznamné pracoviskd a ich vedecké vysledky. Poc¢as dvadsiatich
minut sa divak z filmu dozvie klaGové i zaujimavé informacie o fungovani najvyznamnejsej
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slovenskej vedeckej institacie. Dokumentarny film ma aj anglickd verziu, aby mohol o SAV
informovat’ v zahranici.

SAV sa Vv roku 2012 usilovala systematicky posiliiovat’ informéacie na internete. Uspesnym
projektom bol serial o vede na naj¢itanejSom informa¢nom web portali topky.sk, v ktorom sa
objavili osobnosti ako Martin Hajduch z Ustavu genetiky a biotechnoldgii SAV, Vojtech Rusin
z Astronomického Ustavu SAV, Peter Moczo z Geofyzikalneho Gstavu SAV, predseda SAV Jaromir
Pastorek, Cestmir Altaner z Ustavu experimentalnej onkoldgie SAV, Daniela Jezova z Ustavu
experimentalnej endokrinoldgie SAV a d’alsi vedci so skvelymi vysledkami. Aj iné informacné
portaly sa zacali viac zaujimat ovedu - napr. aj webportaly tlacovych agentur teraz.sk
a webnoviny.sk.

Pocas celého roku 2012 pravidelne, kazdy tyzden, dostala priestor SAV vo vysielani relacie
~Magnet, sondy do stikromia vedy* redaktorky a moderatorky Cuby Sajdovej v 34 premiérach.

Rozhovory, komentare, profilové ¢lanky vedcov SAV v dennikoch Pravda, Hospodarske noviny
a Sme, alebo v tyzdennikoch Plus 7 dni a Profit sa objavovali pocas celého roka. Novinarov
zaujimala pripravovand transformacia SAV a, samozrejme, vyborné vysledky vedeckych timov a
pracovnikov. Vedecki pracovnici SAV boli opakovane hostami v televiznych arozhlasovych
diskusnych relacidch, napr. v relacii Téma drna spravodajskej televizie TA3, Spravy a komentére
verejnopravnej Slovenskej televizie, Z prvej ruky v Slovenskom rozhlase a d’alsie.

Vedecka kaviaren -  stretnutia svedcami v neformélnej atmosfére na bratislavskych
a koSickych pracoviskach SAV - si udrzala svoju popularitu. Vedecké kaviarne navstevuje Siroké
spektrum l'udi zaujimajtcich sa o vedu.

o | g Potetmedialnych vystupy SAV v roku 2012
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Aktuality SAV na www.sav.sk

NeodmysliteI'nou stucast'ou informovania zamestnancov SAV a verejnosti si Aktuality SAV
na oficialnej internetovej stranke SAV. Clanky v Aktualitich SAV dosahuju &itanost’ v stovkach az
v tisickach. V roku 2012 bolo zverejnenych 219 sprdv doplnenych fotodokumentéciou. Spravy
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Vv Aktualitach st informacnym zdrojom aj pre iné média, najmi pre tlaCové agentury. Aktuality na
www.sav.sk informujd o kazdej zaujimavej a dolezitej udalosti v SAV. Vedeckeé vysledky, projekty,
vyznamné podujatia akymi su: odovzdavanie oceneni v SAV apre pracovnikov SAV, kultirne
podujatia akymi si Viano¢ny koncert, Novoro¢ny koncert, ¢i podrobné informacie o TyZdni vedy
a techniky a Dni otvorenych dveri - seminaroch workshopoch, prezentaciach ale i vyznamnych
publikéciach, vystavach ¢i sttaziach mladych vedeckych pracovnikov st samozrejmostou.
Nechyba bohata fotodokumentacia zo vSetkych zverejnenych udalosti. V Aktualitach sa pravidelne
objavuju informéacie o Uspechoch vedeckého badania Vv medzinarodnom meradle, wcasti
predstavitelov SAV na doélezitych sympoziach a zahrani¢nych pobytoch, ¢i vytvarani Spickovych
spolo¢nych pracovisk a prevadzok.

Aktuality SAV 2012

40

30

Pomer vystupov jednotlivych oddeleni v
aktualitach SAV za rok 2012

m 1. oddelenie
W 2. oddelenie
= 3. addelenie
W Predsednictvo SAV
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Spektrum vedy

V roku 2012 este pokracoval seridl Spektrum vedy, cyklus televiznych dokumentov o
praci a ispechoch slovenskych vedcov, o ich mimoriadnych objavoch. Cyklus vznikol v
spolupraci Centra vedecko- technickych informacii SR, Slovenskej akadémie vied a
Slovenskej televizie.

Prehl’ad odvysielanych ¢asti:

Januar 2012 - Kuazlo fyziky, Garant: Ing. Karol Frohlich, DrSc., Elektrotechnického
ustavu SAV

Februar 2012 - Seizmicky pohyb poc¢as buducich zemetraseni - Zemetrasenie ukryte
v ¢islach, Geofyzikélny ustav SAV, Garant: prof. RNDr. Peter Moczo, DrCs.

Februar 2012 - Geneticka ekologia (Zdrave zviera — zdravé potraviny — zdravy
¢lovek - Garant: doc. RNDr. Peter Pristas, PhD., Ustav fyziologie hospodarskych zvierat
SAV Kaosice

Februar 2012 - Tajomstva kazdodenného jazyka - Garant: prof. PhDr. Pavol Zigo
, CSc., Jazykovedny ustav L. Stara SAV

5.2 Referat vedeckej vychovy

Podla organizaéného poriadku Uradu SAV ¢&innost referatu vedeckej vychovy riadi
podpredsednicka SAV pre vzdelavanie a doktorandské Stadium. V priebehu roka 2012 referentka
vykonavala nasledujuce ¢innosti:

e Poskytovala konzultacie s cielom usmeriiovat’ doktorandské $tadium na pracoviskach SAV.

e Pripravila podklady pre vypracovanie navrhu rozpocCtu a rozpisu rozpoctu ucelovych
prostriedkov za oblast’ doktorandského Staidia pre organizacie SAV.

e Spracovala a analyzovala tdaje do Vyrocnej spravy o ¢innosti SAV za rok 2012 za oblast’
doktorandského Studia, pedagogicku cinnost’ abudovanie l'udskych zdrojov pre vedu
a techniku.

¢ Viedla evidenciu Skoliacich pracovisk SAV akreditovanych na doktorandské Stadium.

e Vplnom rozsahu metodicky a organizacne zabezpeCila c¢innost Komisie SAV pre
posudzovanie vedeckej  kvalifikdcie zamestnancov (Vyhl. ¢. 55/1977 Zb. o d’alSom
zvySovani kvalifikacie a o hodnoteni tvorivej spsobilosti vedeckych pracovnikov).

Komisia zasadala v mjji a v decembri. Prerokovala 99
navrhov, z toho 96 navrhov schvalila a 3 zamietla.
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e Zabezpecovala ¢innost’ Rady SAV pre vzdelavanie a doktorandské Studium (d’alej
Rada). Rada ako pomocny organ Predsednictva SAV bola poverena vyberom
kandidatov na udelenie prispevku z Podporného fondu Stefana Schwarza na
vytvaranie postdoktorandskych miest v SAV.V roku 2012 zorganizovala dva
konkurzy a Predsednictvu SAV predloZila ndvrh na schvalenie prispevku vo vySke  50%
tarifného platu T-11 pre 18 postdoktorandov.

e Pripravila P SAV prehl'ad poziadaviek a pridelenych miest postdoktorandov v

rokoch 2005 — 2012 podrl'a oddeleni za jednotlivé ustavy SAV.

e Podiel’ala sa na organizacii Stutaze mladych vedeckych pracovnikov do 35 rokov.

e Pripravovala konec¢né navrhy na udelenie vedeckej hodnosti doktora vied do Vedeckej
rady SAV. Vypracovala navrhy rozhodnuti na udelenie vedeckej hodnosti doktora vied.
V roku 2012 Vedeckéa rada SAV udelila 7 vedeckych hodnosti doktora vied.

e Organizacne zabezpecila slavnostné odovzdavanie diplomov novym doktorom vied, ktorym
vedeckt hodnost” doktora vied udelila Vedeckd rada SAV.

5.3 Referat Strukturalnych fondov

Referat Strukturalnych fondov EU Uradu SAV pocas roku 2012 inicioval viacero
pracovnych stretnuti s predstavitemi Ministerstva financii SR a Ministerstva Skolstva, vedy,
vyskumu asportu SR, ktorych zamerom bolo zjednodusenie administrativnej naro¢nosti
implementovania projektov a zjednotenie spdsobov financovania projektov pre organizacie SAV.
Priebezne metodicky usmeriioval organizicie SAV v oblasti rozpoctovania a uctovnictva
projektov SF EU. Referat spolupracoval s ETO U SAV na doplneni programovej Struktiry SAV
o projekty / prvky v module programového rozpoétovania RIS a na doplnani Registra investicii
0 novovytvorené Investicné akcie pre prijimatelov NFP.

Pocas roka 2012 pripravoval Referat SF Uradu SAV priebezne podklady, informacie,
suvisiace s oblastou S$trukturdlnych fondov EU, pre potreby Predsednictva SAV. PriebeZzne
zabezpeoval informovanie organizacii SAV o aktualnych zmenach suvisiacich so SF EU.
pravidelnou aktualizaciou informacii na internetovej stranke SAV. Poskytoval osobné konzultacie
pracovnikom SAV, pripravujucim nové projekty, ako aj dopliujuce usmernenia rieSitelom
implementujucim NFP na ziskané projekty.

V ramci doterajsieho obdobia implementéacie Strukturalnych fondov EU  zazmluvnili
organizacie SAV k 31.12.2012 z Opera¢ného programu Vyskum a Vyvoj (OP VaV) na projekty,
nenavratné finanéné prostriedky v objeme 211642 600 €. V roku 2012 boli organizacie SAV
hlavhym partnerom v 70 projektoch a v 23 projektoch, zameranych na spolupracu s
podnikatel'skym sektorom, boli zapojené ako partneri. Celkove k 31.12. .2012 organizacie SAV
(spolu s partnermi z podnikatel'ského sektoru) v OP VaV vy¢erpali 83 506 063 € (39,46 %). Miera
cerpania je ovplyvnend negativne najméd procesom verejného obstaravania vyskumnej infrastruktiry
resp. stavebnych investicii.

Do vyziev v Operaénom programe Vzdelavanie (OP V) sa v roku 2012 zapojilo 5
organizacii SAV, ktoré realizovali 6 projektov. K 31.12,2012 zazmluvnili organizacie SAV v OP
V spolu 3130271 €, zktorych implementovali 761 868 € (24,34).

V roku 2012 vyhodnotila ASFEU dve vyzvy v OP VaV atri vyzvy v OP V, v ktorych, boli
organizacie SAV opravnenymi ziadatel'mi.

V zrkadlovych vyzvach OPVaV-2011/2.2/07-SORO a OPVaV-2011/4.2/07-SORO na
Podporu vyskumno-vyvojovych centier - Schéma na podporu vyskumu a vyvoja (schéma Statnej
pomoci), boli Uspesné 4 organizacie SAV — Fyzikalny Ustav SAV spolupracuje s Integrou s.r.o na
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projekte Vyskumno-vyvojové centrum pre pokrocilé rtg. technologie av Bratislavskom Kkraji
spolupracuje Ustav materialov a mechaniky strojov SAV s Centrom pre vedu a vyskum s.r.o na
projekte Centrum priemyselného vyskumu prevadzkovej Zivotnosti vybranych komponentov
energetickych zariadeni. Vo vyzve bol Uspesny aj Chemicky Ustav SAV, ktory je partnerom
Axxence Slovakia s.r.o v projekte Priemyselny vyskum v oblasti priemyselnej biokatalyzy
a Virologicky ustav SAV spolupracujuci na projekte Vyskum programu onkogénu miR-155 pre
potreby diagnozy a urcenia prognozy pri onkologickych ochoreniach, kde je hlavnym partnerom
spolo¢nost’ KRD molecular technologies s.r.o.

Vo vyzve na opatrenie OPVaV-2011/1.1/01-SORO na Obnovu a budovanie technickej
infrastruktdry vyskumu a vyvoja bolo v ramci Slovenska UspeSnych 8 organizécii SAV
—: Astronomicky Ustav SAV, Ustav experimentalnej fyziky SAV, Ustav hydroldgie SAV,
Geologicky Gstav SAV, Ustav materialov a mechaniky strojov SAV, Ustav ekoldgie lesa SAV,
Ustav krajinnej ekoldgie SAV a Fyzikalny Gstav SAV.

V ramci OP V zacal v roku 2012 realizovat’ projekt Geofyzikalny Ustav SAV, ktory sa

uspesne zapojil do vyzvy OPV-2010/4.2/03-SORO Podpora zlepSenia kvality vysokych 3kél a
Slovenskej akadémie vied v Bratislavskom kraji, realizovat’ projekt — Vytvorenie a potvrdenie
tedrie vzniku Zeme akréciou v spolupréci s medzinarodne uznavanymi expertmi.
Vypoctové stredisko SAV realizovalo narodny projekt v rdmci opatrenia 1.1 a 3.1 — Obnova
vyskumnej a vyvojovej infraStruktiry a pristrojového vybavenia na vysokych Skol&ch, vyskumnych
inStituciach, vyskumnych centrach a ostatnych organizaciach vyskumu a vyvoja / Bratislavskom
kraji — Slovenska infrastruktira pre vysokovykonné pocitanie(SIVVP),. Vypoctové stredisko SAV,
ktoré realizuje projekt v spolupraci so slovenskymi technickymi univerzitami,e ukonéilo v roku
2012 prva etapu zazmluviovania pricom bolo vycerpanych vyse 13 500 000 €.

ASFEU oznamila 15.12. 2011, Ze v rdmci OP VaV nevyhlasi v roku 2012 vyzvy na
predkladanie Ziadosti o nenavratny finan¢ny prispevok. Nevycerpané prostriedky v rozpocte OP
VaV boli presunuté do spravy Riadiaceho organu Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR
(RO), ktoré ich pouZije na podporu strategickych projektov na budovanie univerzitnych vedeckych
parkov a vyskumnych centier. Na tento zamer bolo celkovo vyélenenych 335 mil. €, z toho pre
Bratislavsky kraj 135 mil. € a pre ostatné samospravne kraje 200 mil. €. Projektové nédvrhy boli
prezentované v januari 2012. Organizacie SAV v spolupraci s vysokymi Skolami predlozili projekty
v oblastiach biomediciny, vyskumu progresivnych materialov, eko-bio-geologickych vied. V roku
2013 bude proces sutazného vyberu ukonceny tak, aby bolo realne vycerpat uvedené finan¢né
prostriedky do konca programového obdobia.

5.4 Personalny referat

Useku agendy Uradu SAV

- Periodické prace a ¢innosti: komunikacia so Socialnou poistoviiou, so zdravotnymi
poistoviiami, UPSVaR, priebezné a mesa¢né spracovanie a kontrola evidencie dochadzky
cez elektronicky dochadzkovy systém, mesacne podklady k za¢tovaniu miezd,

- evidencia praceneschopnosti, sledovanie naroku na dovolenku, cerpania dovoleniek,
zostatok nevycerpanej dovolenky pripadne kratenie naroku na dovolenku,
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dohody o vykonani préce, dohody o brigadnickej ¢innosti studentov a dohody o pracovnej
¢innosti podl'a potreby

OCR, PN, prehlady a Statistické vykazy,

administrativne zabezpecenie prichadzajucich a odchadzajdcich zamestnancov, spolupraca
pri hl'adani nového zamestnanca- podavanie inzeratov, prichadzajuce Zivotopisy, spolupraca
pri vybere, v pripade skoncenia pracovného pomeru z toho vyplyvajice povinnosti,
aktualizacia osobnych Gdajov zamestnancov v programe SOFTIP (personalistika),
predpisané oznamenia socialnej poistovni a zdravotnym poist'ovniam, Statistickému uradu

predpisana Statistika pre Urad prace, socialnych veci a rodiny

spolupraca so spracovatel'skou organizaciou Trexima — zostavy zo SOFTIPU, pravidelné
zasielanie vykazov, nepravidelné Skolenia.

Usek agendy riaditelov organizdcii SAV

sledovanie zmien v platovom stupni, iné zmeny rozhodnuti o plate, vypracovanie osobného
platu,

evidencia zmien v dosiahnutom vzdelani (tituloch) a inych zmien

dohody o zmene pracovnej zmluvy dodatkom k pracovnej naplni u riaditel'ov (Centra
excelentnosti, projekty) — aktualny pocet dohdd o zmene je nad 40

mimoriadne odmeny riaditelov z organizacie aj odmeny z fondu P SAV
starostlivost’ o agendu MP Statutarov

spolupraca s personalnymi a mzdovymi oddeleniami organizacii SAV a s THS, s ohl'adom
na agendu riaditel'ov

vyberove konania (aj opakované ) na miesta riaditel'ov organizacii SAV ( sledovanie
terminov, podanie inzeratu do tlace, na webovu stranku SAV, evidencia zaslanych
materidlov uchadzacov, po VK priprava podkladov na rokovanie P SAV, po tspesnom VK
menovaci dekrét riaditel'ov,

po neuspesnom vyberovom konani alebo pri vzdani sa funkcie riaditel'a poverenie na dobu
do uspedného vyberového konania spolu s ostatnymi personalnymi dokladmi

po uspeSnom vyberovom konani v pripade nového riaditel’a organizacie jeho kompletna
personélna agenda — pracovna zmluva, pracovna napln a podklady k rozhodnutiu o plate

Ind &innost’ v pdsobnosti predsedu SAV:

agenda mimoriadnych odmien z fondu P SAV,
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- navrhy na vyplatenie koncoro¢nych odmien riaditel'om v mesiacoch november a december
(aj priebezne cez rok) z prostriedkov organizacii, spracovanie a odoslanie na organizacie

- koncoro¢né odmeny riaditel'ov organizacii v mesiaci november z fondu P SAV

5.5 Pravny referat

Pravny referat v roku 2012:

koordinoval ausmeriioval ¢innosti  organizicii SAV v oblastiach prava stanovenych
Predsednictvom SAV aveddcim U SAV, poskytoval pravnu pomoc apravne poradenstvo
organizaciam SAV po odsuhlaseni Ziadosti o poskytnutie pravnej pomoci vedicim U SAV,
vykonaval pravnu prevenciu a napomahal aplikovat’ platné pravo v podmienkach SAV v zaujme
dodrziavania a aplikovania vieobecne zavaznych pravnych predpisov,

upozoriioval predsedu SAV, vediuceho U SAV, riaditelov (veducich) organizacii SAV na vietky
porusenia pravnych predpisov v ¢innosti SAV, ktoré zistil pri svojej praci a navrhoval opatrenia na
odstranenie protipravneho stavu, zabezpeCoval vypracovanie navrhov zriadovacich listin
organizécii SAV a ich nasledné schvalenie, zabezpecoval ich aktualizaciu a evidenciu, daval pravne
stanoviska k navrhom zloZitych alebo nefrekventovanych zmlav, s prislusnymi zamestnancami U
SAV spolupracoval pri priprave zmlav, zabezpecoval a koordinoval uplatnenie ustanovenia zdkona
¢. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informaciam v zneni neskorsSich predpisov,

Podl'a pokynov predsedu SAV a veduceho U SAV sa zadastiioval na odbornych rokovaniach kde sa
vyzaduje formulovat’ pravne stanoviska,

Evidoval prévne predpisy uverejnené v Zbierke zakonov SR aposkytoval o nich vyZiadané
informécie a pravne rady a zabezpecoval vyklad k ich aplikécii.

5.6 Referat ochrany prace (OP), Ochrany prace pred poziarmi (OPP), civilnej ochrany (CO)
a zivotneho prostredia (ZP)

Oblast’ ochrany pred poziarmi a bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri praci:

0 V priebehu celého roka bolo vykonavaneé vstupné oboznamovanie  novoprijatych
zamestnancov.

0 Raz za §tvrtroka je vykonavana kontrola poziarnych uzaverov a preventivna protipoziarna
kontrola vietkych objektov U-SAV.

0 Bola vykonana odborna priprava ¢lenov poziarnej hliadky pravnickej osoby pre vSetky
objekty U-SAV

o0 Vo vsetkych objektoch v sprave U-SAV boli vykonané kontroly PHP a poZiarnych
vodovodov.

o Koncom roka bolo vykonané opakované Skolenie vSetkych zamestnancov a veducich
zamestnancov.

0 V Objekte ubytovita D.N.V. bolo vykonané skolenie zamestnancov zabezpecujucich tlohy
0 ochrane pred poZiarmi v mimopracovnom ¢ase.

0 Bolo vykonané bezpe¢nostné znaéenie v objektoch ul. Stefanikova a Dom staZistov
Ul. Royova.

0 Pocas roka 2012 nebol zaznamenany ani jeden pracovny Uraz.

1. Informaéné spracovanie vybranych predpisov, zasiclanie noviel, Gplnych zneni a relevantnych
¢lankov z médii  organizaciam SAV, ato:
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- novy sadzobnik pokit za porusenie dopravnych predpisov, platnost' k 1. 11. 2011,

- nova vyhlaska ¢. 30/2012 Z.z. k produkcii a skladovaniu radioaktivnych odpadov, u¢innost
k 1.3.2012,

- vytvorenie Stadijnej pomécky k novele ¢. 470/2011 Z.z. zakona o BOZP, ucinnej k
1.1.2012, svyznafenymi zmenami v texte aktualneho znenia zakona,

- Uplné a aktualne znenie zakona o inSpekcii prace, G¢inného k 1.1. 2012, publikovaného
v Z.z. SR pod ¢islom 48/2012 Z.z.,

- vypracovanie usmernenia k uplatneniu zakona ¢. 359/2007 Z.z. o prevencii a naprave
environmentalnych skéd v podmienkach SAV, ucinnost k 1.7.2012,

- nové nariadenie vlady SR €. 377/2012 Z.z., ktorym sa ustanovuji poziadavky na ochranu
zvierat pouzivanych na vedecké ucely alebo vzdelavacie tiéely, ucinnost  k 1.1.2013 (mail
— 7.12.2012).

2. Vypracovanie informécie o aktualnych problémoch BOZP v SAV a jej prezentacia na Rade
OZ pracovnikov SAV, dna 18.4.2012.

3. Odborné posudzovanie Ziadosti organizacii SAV o prispevok z centralneho rozpoctu SAV na
zneskodnenie nebezpecnych odpadov a tucast’ na d’alSich aktivitich Komisie SAV pre Zivotné
prostredie.

4.  Vytvorenie prevodnej tabulky na reklasifikdciu chemickych latok podl'a Globalneho
harmonizovaného systému (GHS), preberaného v EU v obdobi 2009 — 2015.

5. Sledovanie novoprijatych, novelizovanych a zruSenych predpisov ochrany prace, vypracovanie
zoznamu predpisov ochrany préce pre SAV, platnych ku diu 1.1.2013.

6. Metodickd a poradenska ¢innost’ v oblasti BOZP a odpadového hospodarstva, ktora zahinala
konzultacie, vyklad a uplatiovanie pravnych predpisov, tvorbu vzorovych dokumentov,
pripomienkovanie vnutornych predpisov organizacii SAV a vyhladavanie poZadovanych
dokumentov v databazach SR, EU a OSN.

5.7 Referat dopravy

Vozovy park na UP SAV ma 5 motorovych vozidiel. Za rok 2011 zabezpecovali chod
P SAV, UP SAV, stravovacie zariadenia SAV, ubytovacie zariadenia SAV, prevadzkovy
odbor U SAV.

Vodic¢i : Slusny Milan, Oravec Miroslav, Martiniak Milan, Vojtek Alexander

zabezpecili v roku 2012 tieto akcie okrem beznych ¢innosti dopravy:

V4 — Smolenice, stretnutie s AVCR- Liblice, novoro&né koncerty- Bratislava, Kosice, Praha,
vystavy- Agrokomplex Nitra, Kamenar Tren¢in, Incheba, Bibliotéka,

5.8 Referat analytickych studii SAV
Naplnou ¢innosti referatu analytickych $tadii SAV je priprava analyz a podkladov z oblasti
financovania a koncepcii rozvoja vedy, ako aj analyzy fungovania domacich i zahrani¢nych

grantovych schém. Sucastou Cinnosti referatu je aj analyzovanie dokumentov z oblasti vedy a
vyskumu v ramci EU, na zéklade ktorych nasledne pripravuje podklady pre koncepéné otazky
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riadenia vedy, analytické a vyhl'adové §tadie, pricom vytvara kvalifikované informacné zdroje pre
riadenie vedy. Cinnost referatu riadi podpredsednicka SAV pre vyskum.

K 7. 11. 2012 bol referat véleneny pod Odbor vedy avyskumu Uradu SAV ako Referét
projektového manazmentu, strategickych a analytickych projektov.

Referat vyhotovoval pravideln( analyzu Struktary jednotlivych Gstavov SAV, ako aj ich analyzu na
zaklade publika¢nej Cinnosti, citacii, projektov a inych vedeckych vystupov. Vypracoval tiez
porovnanie akadémii krajin V4 na zaklade kaZzdorofne zverejiovaného hodnotenia svetovych
vedecko-vyskumnych institucii SClmago, ako aj spravu o postaveni SR a SAV v ramci hodnotenia
Webometrics.

Referat tiez vypracoval schému nového mobilitného programu pre vedcov zo zahrani¢ia — Program
Stipendium SAV, ktorého prvy ro¢nik sa bude realizovat’ v roku 2013 a ktorého agendu bude
zabezpetovat OVV U SAV. Taktiez bol podany projekt vramci FP7 — People-Cofund, na
kofinancovanie mobilitnych programov. Jeho vysledky budd zndme v roku 2013.

Referat analytickych $tadii SAV pri svojej ¢innosti spolupracoval s ekonomicko-technickym
odborom, odborom vedy avyskumu a odborom medzinarodnej spoluprace, ako aj s referatom
Strukturalnych fondov a pravnym referatom.

5.9 Referat asistenta predsedu SAV

V roku 2012 asistent predsedu SAV vykonaval tieto funkcie:

* vykonaval odborné, Specializované prace zamerané na oblast’ medzinarodnej spoluprace.

» zabezpecoval prijatia zahrani¢nych delegacii, vel'vyslancov a navstev predsedu SAV,

» riesil agendu spojent s ucastou a ¢lenstvom predsedu SAV v medzinarodnych organizéciach a
vedeckych zoskupeniach,

 zabezpecoval zahrani¢né sluzobné cesty predsedu SAV a vybavoval vSetku jeho zahrani¢nu
koreSpondenciu,

* vykonéaval podla potreby tlmocenie z cudzieho jazyka do slovenského a naopak, ako aj
obojstranny preklad textov,

» zabezpeCoval Cinnosti stvisiace s vykonom funkcie predsedu SAV vo vztahu k vedeckym
organizaciam SAV, mimoakademickym pracoviskam, VS, vyskumnym a vedeckym centram,

« zabezpetoval kore$pondenciu s NR SR, Uradom vlady SR, ministerstvami, ostatnymi organmi
Statnej spravy a organizaciami SAV

* samostatne spracuval Statistiky, protokoly, zaznamy a koreSpondenciu v zmysle pokynov predsedu
SAV a vykonaval odbornt su¢innost’ s dotknutymi organmi verejnej spravy,

* spolupracoval pri organizovani porad a rokovani zvolavanych predsedom SAV, zabezpecoval ich
pripravu po organizanej a technickej stranke, administrativne spracoval materidly z tychto
rokovani.

V roku 2012 sa podielal aj na spoluorganizovani prijatia generalnej riaditel’ky UNESCO Iriny
Bokovej, v spolupraci s MSVVaS SR prijatia generalneho riaditela Generalneho direktoratu pre
vyskum a inovécie EK Roberta — Jana Smitha.

Organizacne zabezpecoval stretnutie novozvoleného predsednictva medzinarodného zdruZenia
akadémii All European Academies (ALLEA), pravidelné stretnutie predsednictiev SAV a AV CR
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v Starej Lesnej, vyslanie delegacie SAV na slovensko-turecké Forum Il v tureckom Gebze,
vyslanie delegéacie SAV v ramci navstevy prezidenta SR v Japonsku, Holandsku a Svajéiarsku.

K d’alsim aktivitam referatu asistenta predsedu v roku 2012 patrila priprava slovensko-japonského
workshopu ktory sa uskutoéni vjuni 2013, komunikéicia a Akademickou rankingovou
aratingovou agenurou ARRA pri vypracovani hodnotenia organizacii SAV, zapojenie sa do
pripravy apodania velkych projektov v ramci OP Veda avyskum, projektu Bratislava — mesto
vedy,
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